


MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE
CEARA

Poder Executivo

LEIN® 4J%1 de 07 de julho de 2020.

Reconhece de Utdlidade Publica a Federagio
Cearense de Pastores e Lideres - FECEPAL e
adota outras providencias.

O Prefeito Municipal de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, no uso das atribuigoes
que lhe s3o conferidas por Lei e com fundamento no art. 72, inciso II1, da Lei Organica do Municipio de

Juazeiro do Norte,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Let:

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Publica a Federagao Cearense de Pastores e
Lideres - FECEPAL, fundada em 1° de fevereiro de 2020, com sede e foro na cidade de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, 2 Rua Martiniano de Santana n° 332, Bairro Tiradentes, nesta cidade de Juazeiro do
Norte, Estado do Ceara, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e reger-se-a por seus
documentos sociais, bem como pelas leis, usos o costumes nacionais.

Art. 2°- A Presente Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢oes em contrario.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz/em Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, aos 07 (sete) dias do més
de julho do ano de 2021 (dois mil e vinte e um).

GLEDSON LIMA BEZERRA
PREFEITO MUNICIRAL DE JUAZEIRO DO NORTE

Autoria: Herbert de Morais Bezerra.

Palacio José Geraldo da Cruz, Praga Dirceu de Figueiredo, S/N,
Centro, Juazeiro do Norte/CE
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ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
PALACIO DR. FLORO BARTOLOMEU

LEI N° DE 17 DE JUNHO DE 2021

Reconhece de Utilidade Publica a Federagdo Cearense de
Pastores e Lideres - FECEPAL e adota outras
providencias.

O Presidente do Poder Legislativo de Juazeiro do Norte, Estado do Cear4, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou, para sangdo e promulgagdo do Executivo, os termos desta Lei:

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Publica a Federagdo Cearense de Pastores e Lideres -
FECEPAL, fundada em 1° de fevereiro de 2020, com sede e foro na cidade de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, a Rua Martiniano de Santana n® 332, Bairro Tiradentes, nesta cidade de Juazeiro do
Norte, Estado do Ceara, é uma pessoas juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e reger-se-a por
seus documentos sociais, bem como pelas leis, usos e costumes nacionais.

Art. 2°- A Presente Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 3°- Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, aos 17 (dezessete) dias
do més de junho do ano de 2021.

Autoria: Herbert de Morais Bezerra

EML2/CML/LS

Rua do Cruzeiro, 217-CEP 63.010.212- Juazeiro do Norte-Ceara
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ATA DE ELEICAO E POSSE DO CONSELHO DE DIRETORES DA
' FECEPAL

(Federagdo Cearense de Pastores € Lideres)

Ao dia 1 de fevereiro de 2020 as 14:30 horas na Radio Gospel FM
localizada a Rua Catulo da Paixdo Cearense N° 67-95 — Romeirdo Juazeiro do Norte,
baixo assinadas com o objetivo de ‘eleger e dar posse a federagdo € a0 conselho fiscal da
FECEPAL para o exercicio de 2020 a 2024. Apds a palavra introduzida proferidas pelo
Pastor Naldo Grangeiro, que conduziu a assembleia geral de eleigdo. Inicialmente a
composigdo de unica chapa € aberta para a votagdo. Foram eleitos por unanimidade dos
presentes que aqui se faz e imediatamente empossados para compor 0 conselho e

diretoria da FECEPAL.

Presidénte: Francinaldo Soares Grangeiro, Pastor, casado, brasileiro e
portador da Cédula de Identidade RG 2017164695.3 e CPF 525.977.763-87, 1° Vice-
Presidente: Ciro Carlos Fernando do Nascimento, Pastor € Bispo, brasileiro € casado
portador do RG 19359512/6 e CPF 172.623.658-60, 2° Vice-Presidente: Jocifran
Lacerda Cirilo de Sousa, Pastor, casado, brasileiro e portador do RG 1556360 e CPF
645.852.073-68, 1° Secretario: Carlos Jader da Silva Oliveira, Missionério, casado,
brasileiro portador do RG 2002029276028 e CPF 620.998.923-34, 2° Secretario:
Alberto Vitorino de Santana, missiondrio, casado, brasileiro portador do RG
7000016005920 e CPF 655.934.053-87, 1° Tesoureiro; Cicero Weberton da Silva
Oliveira, Missionario, solteiro, brasileiro portador do RG 0885024656 ¢ CPF
069.127.526-24, 2° Tesoureiro: Expedito Fialho Brito Neto, missionario, casado,
brasileiro portador do RG 95029013166 ¢ CPF 616.858.523-00. Foram eleifos e
imediatamente empossados para compor O conselho fiscal 1° Conselheiro: Roberlan
Rodrigues Silva, Pastor, casado, brasileiro portador do RG 347632105 ¢ CPF
020.448.753-65, 2° Conselheiro: Francisco das Chagas Silva Junior, pastor, casado,
brasileiro e portador do RG 90011001483 ¢ CPF 723.468.843-91, estava presente 0
advogado Dr. Dorian Lucena Silva Matos OAB - 42094 CE. Foi franqueada a palavra €
como dela ndo fizeram nada mais a deliberar deu-se por encerrada a reunido € dela
foram lavradas a presente ata que, lida e achada conforme, vai assinada por Carlos Jader

da Silva Oliveira Secretario e pelo 0s presentes.

Juazeiro do Norte/ CE 01 de fevereiro de 2020.
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FECEPAL

Federagdo Cearense de Pastores e Lideres

ESTATUTO )
“Quao bom e quéo suave é que os irmdos vivam em unido...” Sl 133:1

Francinaldo Soares Grangeiro
Diretor Executivo
FECEPAL

ESTATUTO DA FEDERAGAO CEARENSE DE PASTORES E LIDERES - FECEPAL

CAPITULO 1 -DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO
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Artigo 1° - A FECEPAL é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lycrativos; com autonomia
administrativa e financeira, sediada na rua Martiniano de Santana, 332, bairro Tiradentes, CEP
63.031-160, Juazeiro do Norte - CE, regendo-se pelo presente estatuto e legislagdo, que lhe for

aplicavel.

Artigo 2° - A FECEPAL tem como objetivos:

| - Fortalecer, disseminar, apoiar € promover associacbes de carater religioso € social, que
concordem com O nosso codigo de ética, € subscreve a confiss@o fundamental do cristianismo;

|| - Promover & integragéo, comunhé@o € confratemizagéo dos ministros, familiares & membros das
organizagbes associadas no estado do Ceard;

|1l - Promover 0 aprimoramento continuo do ministério evangeélico;

| V — Capacitar e Assessorar pessoas queé exergam ou desejem exercer ministérios especificos;

\ — Prestar aos Associados todo 0 apoio e auxilio que Ihes for necessario € possivel, de acordo
como prevé as normas deste estatuto, cooperando para qualificagéo € aprimoramento dos
ministérios;

V| —Despertar desenvolver 0 espirito ¢comunitario;

V | | — Apoiar, incentivar e promover projetos/programas que estimulem a unidade do corpo de
Cristo;

V 111- Apoiar e orientar os cristéos sobre @ cosmovisao politica conforme O modelo conservador

judaico cristdo; v
1 X - Efetuar parceria na 4rea de seguranga com: Policias Civil, federal e militar, corpo de

bombeiros, guarda municipal e agentes de transito.

X - Fomentar politicas Publicas, e agdes de justica social;
X | - Promover cursos de capelania em geral, justica de paz, gestdo com pessoas e tanto quantos

se julgue necessério para o bom desenvolvimento da federacgéo.

Artigo 3° — A fim de cumprir suas finalidades, a FECEPAL utilizard todos os meios licitos que sé
acharem necessarios utilizar, para pleno des.envblvimento de suas atividades.

Artigo 4° — A FECEPAL na consecugao dos Seus objetivos, podera firmar convénios ou contratos
e articular-se, pela forma conveniente, com 6rgaos ou entidades, publicos ou privados, nacionais

ou estrangeiros.

Artigo 5° — O prazo de duragdo da Federagao Cearense de Pastores e Lideres & indeterminado.
CAPITULO!! - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo g° — Sao orgdos administrativos ~ da Federagdo Cearense de Pastores € Lideres
Assembléia Geral, Conselho Diretor € Conselho Fiscal.

Artigo 7° — A Assembléia Geral érgdo superior de administraggo da Federagdo Cearense de
Pastores e Lideres, sera composta por toda a diretoria e as suas decisdes serao tomadas por

maioria absoluta de votos.

Artigo 8° — Cabe a Assembléia Geral:
| — Aprovaro regimento interno € outros atos normativos propostos pelo Conselho Diretor;
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| | — Sugerir ao Conselho Diretor as providéncias que se acharem necessérias ao interesse da

Federagao;
| | | — Apresentar sugestd

Y

Vi

V | | — Deliberar sobre a convenién

es para a malor e melhor execugdo das finalidades da federagéo;

— Eleger, dar posse € destituir os integrantes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;
V — Deliberar sobre a extingdo da Federagao, conforme a legislagéo em vigor.
_ Deliberar sobre proposta de absorgéo e incorporagéo de outras organizagdes;

a Federagéo;
| 1 — Aprovar o plano de contas da Federagao;

| X — Decidir sobre a reforma do presente estatuto;

X — Autorizar a realizaggo de acordos, contratos & conveénios que constituam dnus, obrigagdes €

compromisso para a Federagao.

Vi

cia da aquisigdo, alienagdo ou oneragao de bens pertencentes

Artigo 9°— O Conselho Diretor € composto pelos seguintes cargos:

Presidente;

11— 1° Vice-Presidente;
111-2° Vice-Presidente;
|V — 1° Tesoureiro;

\/ — 2° Tesoureiro;

V | - 1° Secretério;

Vi

| —

| | — Cumprir e fazer
| 1 1 - Presidir as reuni

| — 2° Secretario;

Artigo 10 — S&o atribuigdes do Presidente:

Representar a Federagéo judicial e extrajudicialmente;

| V — Dirigir e supervisionar todas
\/ — Abrir, movimentar e encerrar
V/ | - Indicar o seu sucessor na eleicao da Federagéo;

cumprir este estatuto e os regimentos intemos;

des da Federagao;

as atividades da Federagao;

conta bancéria, em conjunto com © tesoureiro em exerc(cio;

V/ | | — Delegar atribuigoes aos Membros do Conselho Diretor;

\V 111- Assinar as atas em conjunto com O Secretario em exercicio.

Artigo 11 — S&o atribuigoe
| — Substituir sempre que

11

Artigo 12 — S&o atri
| — Arrecadar e con

s do Vice-Presidente:
solicitado o Presidente, em sua falta ou impedimento;

— Desincubir-se das atribuigdes que 0 Presidente Ihe delegar.

em dia a escrituragao;

| | — Efetuar os pagamentos

para que todas as obrigacbes

buigdes do 1° Tesoureiro: _
tabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e donativos a Federaggo, mantendo

de todas as obrigagdes, pontualmente;

| - Executar os trabalhos de contabilidade, contratados com profissionais habilitados, cuidando

habil;

|V — Apresentar rel

\Y

V | — Apresentar sempre qu
vV | | — Publicar anualmente a d

Vv

A

fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo

atérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

— Apresentar o relatério financeiro a ser submetido a Assembléia Geral;

e solicitado o balancete de receitas e despesas;
emonstracdo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

| | | — Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso & proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao Conselho Diretor, para posterior

agr?—‘agao da Assembléia Geral;

.
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| X — Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas;

X — Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a tesouraria;

X | — Abrir, movimentar e encerrar conta bancéria, em conjunto com o Presidente.

X 11 - Realizar compras de Produtos e Servigos.

Artigo 13 — S&o atribuigdes do 2° Tesoureiro
| — Substituir sempre que solicitado o 1° Tesoureiro, em sua falta ou impedimento;
| | — Auxiliar o 1° Tesoureiro em sua funcéo;

Artigo 14 — S&o atribuigdes do 1° Secretario:

| — Apresentar ao Tesoureiro para futura apreciagdo do Conselho Diretor, cotagdes variadas dos -
produtos e servigos a serem contratados ou adquiridos pela Federagéo;

| | — Lavrar as atas das Assembléias em livro préprio e assina-las com o Presidente;

I 11- Conservar os documentos da Federagdo devidamente organizados;

| V — Receber e despachar as correspondéncias administrativas, com o visto do Presidente;

V- Manter atualizado o fichério dos Associados. '

Artigo 15 — S&o atribuigdes do 2° Secretério:
| — Substituir sempre que solicitado o 1° Secretario, em sua falta ou impedimento;
| | — Auxiliar o 1° secretério em sua fungéo;

Artigo 16 — O Conselho Fiscal ser4 composto de trés membros titulares e trés suplentes, e terd
as seguintes atribuicdes:

| — Examinar a qualquer tempo os livros fiscais e contabeis da Federagéo;

| | — Fiscalizar os atos do'Conselho Diretor e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,
estatutarios e regimentais;

| 11— Comunicar @ Assembléia Geral: erros, fraudes ou delitos que descobrir;

| V — Apresentar parecer acerca do relatdrio financeiro a ser submetido @ Assembléia Geral.

Artigo 17 — Cabe ao Conselho Diretor:

| — Elaborar e executar o programa anual de atividades, ap6s aprova¢do em Assembléja Geral;

| | — Elaborar o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados de exercicio findo;

| | | — Contratar e demitir funcionarios;

| V' — Apresentar programa de ~orgamento anual ou plurianual para postenor aprovagdo da
Assembléia Geral;

V - A criagdo e supervisdo de departamentos ou coordenagdes ‘especificas, para garantir um
melhor desenvolvimento da Federagdo;

V | — Receber pedido de admissdo de novos associados e encamlnhar a Assembléia Geral.

V | | — Encaminhar & Assembléia Geral parecer de disciplina, demiss&o e exclusio de Membros.

XX A I R R R X Y A Y E R AR R R R R 2 )

Artigo 18 — Em relagdo aos 'integrantes dos 6rgdos administrativos da Federa¢8o Cearense de
Pastores e Lideres, observar-se-a o seguinte:

| — Os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal néo ser&o remunerados;

| | — Nao responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes assumidas pela
Federagéo em virtude de ato régular de gestdo, respondendo naquela qualidade, porém, civil ou
penalmente, por atos lesivos a terceiros ou & prépria Federagéo, praticados com dolo ou culpa;

I 11— E indelegavel o exercicio'da fungéo de titular de 6rgéo administrativo da Federagéo;

| V — Os mandatos terdo duragdo de 4 ( quatro ) anos, sendo permitida a recondug@o por mais
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Artigo 18 — Em caso de vacéncia de cargo, cabera ao Conselho diretor a indicagdo do substituto
para posterior aprovagédo da Assembléia Geral, respeitando as disposigdes contidas no presente
estatuto.

CAPITULO 111- DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 20 — As reunides da Federagdo Cearense de Pastores e Lideres serfio realizadas em dias
e horarios pré-determinados e deverdo ter uma durag&o de 02 (duas) horas.

Artigo 21 — A convocagao de reunides ordinarias ou extraordinarias seré feita com antecedéncia
minima de cinco dias, mediante edital de convocagéo afixado em quadros de avisos, contendo
pauta dos assuntos a serem tratados, ou publicamente em reuni&o anterior.

Paragrafo Unico — O quorum minimo para deliberagdo das Assembléias Ordindrias e
Extraordinarias sera, em primeira convocagéo com pelo menos 1/3 (um tergo) dos integrantes do
colegiado. Em segunda convocago ap6s 15 (quinze) minutos com os presentes.

Artigo 22 — As Assembléias Solenes e Comemorativas néo terdo tempo determinado para o seu
encerramento.

Artigo 23 — Anualmente, nos quatro meses seguintes ao término do exercicio financeiro, devera
haver uma reunido ordinaria do Conselho Diretor, convocada pelo Presidente, para examinar e
aprovar:

| — As demonstragdes contabeis e a prestagdo de contas;

I - O programa de metas;

'l 1 - As diretrizes basicas.

Artigo 24 — A convocacéo de reunides ordinarias ou extraordinarias §eré feita com antecedéncia
minima de cinco dias, mediante correspondéncia pessoal contra recibo, dirigida aos integrantes
do Conselho Diretor, contendo pauta dos assuntos a serem tratados.

CAPITULO 1V -DOS SOCIOS

Artigo 25 — A Federagédo Cearense de Pastores e Lideres tera os seguintes tipos de sécios:

I - Sécios fundadores: aqueles que institulram a Federagao;

I'1 - Sécios Administradores: aqueles que ocupam os cargos administrativos;

I'l' 1 — S6cios Mantenedores: as pessoas fisicas que contribuem mensalmente a fim de que a
Federagdo possa cumprir as suas finalidades;

| V — Séclos beneméritos: aquelas pessoas que tenham prestado servigos de relevancia para a
Federagéo, segundo a avaliagédo do Conselho Diretor.

SEGAOQ | - DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 26 — Serdo admitidos como sdcios as pessoas fisicas que solicitem sua filiagdo e que
tenham sua inscrigdo aprovada pela Assembléia Geral. Devendo apresentar documentos
comprobatérios da sua ordenagéo e ou consagragdo ao ministério evangélico, que’ esteja ou ndo
no exgrcicio do seu ministério.
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Paragrafo 1°: Para admiss&o de Associadas sera exigido que os candidatos ou candidatas sejam
indicados por no minimo dois sécios e que possuam reconhecimento publico de sua idoneidade
ética, moral e espiritual e que aceitem a Confissdo Fundamental do Cristianismo e o Cédigo de
Etica da FECEPAL.

Paragrafo 2° Os Sécios ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées
assumidas pela Federagdo, porém, responderdo civil ou penalmente, por atos lesivos a terceiros
ou a prépria Federagéo, praticados com dolo ou culpa;

Artigo 27 — Sera demitido o Associado que:

| — Mediante comunicagdo contra recibo, ou publicamente em Assembléia, manifeste o seu
interesse de desligamento da Federagéo;

I I = Que n&o assumir a responsabilidade pertinente a sua fungéo;

I'1'1 = Nao cumprir os termos deste estatuto; |

[ 'V — N&o cumprir as disposigbes do Regimento Intemo, da Confissdo Fundamental do
Cristianismo e o Cédigo de Etica da Federagéo; o

V — Que n&o cumprir com o seu dever, conforme segéo | | artigo 31 do presente estatuto.

Artigo 28 — Sera excluido o Associado que:

| — De alguma maneira prejudicar o pleno desenvolvimento da Federag#o, seja por dolo ou
culpa;

I I = N&o cumprir os termos deste estatuto; :

I I'I — Ndo cumprir as disposigdes do Regimento Interno, da Confissdo Fundamental do
Cristianismo e o Cédigo de Etica da Federagio;

IV — Em caso de falecimento.

V — Que ndo cumprir com o seu dever, conforme segéo | | artigo 31 do presente estatuto.

Paragrafo Unico: Ao Associado acusado & assegurado o principio do contraditério e ampla
defesa, com os meios e recursos a ele inerentes. A instauragdo de procedimento disciplinar
dar-se-& mediante dentncia que contera a falta praticada pelo denunciado.

SEGAO | | - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 29 — S&o direitos dos Associados

| — Participar com voz e voto das decisdes da Assembléia Geral; p

I'l - Votar e ser votado para cargos eletivos os associados que estiverem regularmente em dia
com a sua contribuicdo mensal e com a documentagio devidamente regularizada, tendo
participado no minimo em 50% das Assembléias Gerais;

Il - Participar das atividades da Federagéo e integrar por decis&o do Conselho Diretor seus
departamentos ou coordenagdes;

| V — Solicitar ao Conselho Diretor informagdes sobre os registros da Federagédo(estatutos,
regimento, livros de atas e quadro social) e sua atuagéo junto a comunidade;

V — Solicitar ao Conselho Fiscal informagdes sobre a situagao financeira da Federagéo e
providéncias no &mbito da sua competéncia;

V | - Exigir, mediante a pauta definida e requerimento assinado por no minimo vinte por cento
dos Associados, que o Presidente convoque Assembléia Geral extraordinéria, no prazo de vinte
dias da entrega da solicitagéo.

Artigo 30 — Sdo deveres dos Associados:
| = rir e fazer cumprir o estatuto e regimento interno;
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| | — Acatar as decisdes do Conselho Diretor e Assembléia Geral;

I 11— Respeitar as disposigdes contidas na Confissdo Fundamental do Cristianismo e no Cédigo
de Etica da Federagao;

| V — Respeitar todos os membros da Federagéo;

V — Preservar a imagem da Federagdo junto a comunidade em geral;

V | — Zelar pela manutengéo e conservagdo dos bens da Federagéo;

V | | — Comunicar ao Conselho Diretor ou Conselho Fiscal quaisquer irregularidades na gestéo
da Federagéo, sobre que tenham conhecimento;

V 1 11— Colaborar, com as atividades da Federag&o e o pagamento das mensalidades fixadas
pelo Conselho Diretor; ' :

| X — Participar das Assembléias Gerais.

Paragrafo Unico: Todas as contribuigdes de caréter financeiro ou n#o, realizadas pelos
Associados serdo utilizadas para manutengdo dos objetivos da Federagéo e ou integrado ao seu
patriménio, ndo cabendo ac associado qualquer reivindicag&o dos referidos valores a titulo de -
indenizacéo ou reembolso.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Artigo 31 — O patriménio da Federagdo Cearense de Pastores e Lideres sera constituido por tudo
aquilo que se vier adquirir sob as formas de doagdes, legados, aquisigdes, contribuigGes,
subvencdes e auxilios de qualquer natureza licita.

Artigo 32 — Constituem receitas da Federag&o Cearense de Pastores e Lideres:

| — As contribuigdes periddicas ou eventuais dos s6cios mantenedores e de pessoas fisicas ou
juridicas que contribuem com a Federag&o;

| 1 — As dotagBes e as subvengbes recebidas diretamente da Unido , dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgéos publicos da administrag&o direta ou indireta;

| 1 1 — Os valores recebidos de auxilios e contribuigdes ou resultantes de convénios com
organizagbes publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, nd@o destinadas
especificamente & incorporagdo em seu patriménio;

| V — As receitas operacionais e patrimoniais.

Artigo 33 — O patrimdnio e as receitas da Federagdo Cearense de Pastores e Lideres somente
poderao ser utilizados para manuteng&o de seus objetivos.

CAPITULO V | - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34 — A Federagdo Cearense de Pastores e Lideres néo distribui dividendos nem qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagd@o no resultado.

Artigo 35 - A Federagio Cearense de Pastores e Lideres aplica inteiramente no pals os seus
recursos na manutengdo dos objetivos institucionais e empregando eventual superévit no
desenvolvimento de suas finalidades.

Artigo 36 — O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.
Artigo 37 — O regimento interno, a Confissdo Fundamental do Cristianismo e o Cédigo de Etica

da Federagdo; quando aprovados pela Assembléia Geral e devidamente registrado integra-se a
este instrymento como se fasse uma extenséo deste.




Artigo 38 — A Federagao Cearense de Pastores e Lideres mantera a sua escrita contabil e fiscal
em livros revestidos das formalidades legals e capazes de assegurar sua exatidao.

Artigo 39 — Os funcionarios que forem admitidos para prestar servigos profissionais & Fedéragé@o
serAo regidos pela Consolidaggo das Leis do Trabalho—CLT.

Artigo 40— A Federagdo Cearense de Pastores e Lideres somente serd extinta nos casos
previstos em lei, através de assembléia geral especialmente convocada para tal finalidade, com a
presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos membros, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de -um tergo nas
convocagdes seguintes.

obrigagdes assumidas, serd destinado a outra Organizagédo de fins idénticos ou semelhantes,
cabendo a Assembleia Geral definir. .

.

Artigo 41 — O presente estatuto podera ser reformado em assembléia geral especialmente
convocada para tal fim, com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos membros, n&o podendo
ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos assoclados, ou com menos

" de um tergo nas convocagdes seguintes.

Juazeiro do Norte, 30 de janeiro de 2020.
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TERMO DE ADESAOQ
‘ FECEPAL

Termo e condigdes do Voluntariado

| »

O prestador de servigo voluntério, a seguir denominado “YOLUNTARIOQ”, declara através da
presente Lei Eederal n° 9.608/98 e demais leis vigentes, e das normas e principios, previstos nos Estatutos
Sociais e codigo de Etica da Instituigdo FECEPAL, referente o presente termo de ades&o para o desempenho.
de servigo voluntério, conforme o estabelecido nas seguintes condigdes imputadas no &mbito de todo o
territério nacional, a titulo de trabalho voluntario. A) atividades inerentes as fungbes a ele solicitadas
caracteristica de suas capacidades previamente estabelecidas, devendo o mesmo ser o seu proprio fiscal de
limites e condigdes de trabalho, B) Podera o voluntério ‘ser aproveitado em outras atividades da instituicdo
durante a vigéncia deste instrumento, desde que conte com O seu consentimento expresso e sejam
compativeis com as atividades mencionadas neste termo. C) O servigo voluntério sera realizado de forma
esponténea e sem percebimento de contraprestag&o financeira, ou qualquer outro tipo de remunerag&o, n&o
gerando vinculo empregaticio, nem obrigagéo de natureza trabalhista, previdenciéria, tributéria ou outra afim.
D) As despesas eventuaimente necessérias ao desempenho das atividades deveréo ser previamente
autorizadas pela coordenadoria competente, por escrito & de forma expressa. E) O servigo voluntério sera
realizado a partir desta data pelo prazo indefinido, podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita de uma das partes 3 outra, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis,
motivando-se a auséncia; Os dias e horérios acima estabelecidos de pleno acordo enire as partes poderédo
ser revistos e alterados a qualquer momento, por iniciativa de qualquer uma delas, desde que conte com o
expresso consentimentoda outra. Além das atribuigdss e responsabilidades previstas no presente Termo de
Adesao, sdo obrigagbes da FECEPAL, assegurar ao Voluntérias condicdes adequadas ao desenvolvimento
de suas atividades, permitindo-lhe o uso de suas instalagdes, bens e servicos necessérios para O
desenvolvimento das tarefas previstas neste Termo. Supervisionar o voluntério, observando as especificagbes .
referentes ao tipo de servigo valuntério, que deve ser condizente com a natureza e as finalidades especificas
da formagdo do voluntério; Além das_atribuicbes e responsabilidades, previstas no presente Termo de
Adesdo, s&o deveres do “VOLUNTARIO®: cumprir, fielmente, a programagéo do. servigo voluntario,
comunicando & Unidade Organizacional onde estd prestando o Servigo, -qualquer eventualidade que
impossibilite a continuagéo das suas atividades. Atender as normas internas da FECEPAL, principalmente as
relativas ao servigo voluntério que declara expressamente conhecer, exercendo suas atividades com zelo, .-
exagao, pontualidade e assiduidade. Acolher de forma receptiva a coordenagéo e a superviséo de seu
trabalho. Trabalhar de forma integrada e coordenada com a Instituigio e manter os assuntos confidenciais em
absoluto sigilo. Responsabilizar-se por perdas e danos que comprovadamente vier a causar a bens da
FECEPAL em decorréncia da inobservancia das normas internas ou de dispositivos deste Termo de
compromisso. A néo.observancia, pelo voluntério, das normas previstas neste Termo impediré o exercicio do
servigo voluntério no @mbito da FECEPAL. ‘As partes elegem o foro onde foi firmado o presente termo com
expressa rendncia de outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo emergente do
presente Termo de Ades&o, por estarem justos e compromissados, lavrou-se- o presente Termo, em uma
(nica via, assinada pelas partes, depois de lido, conferido e achado conforme em todos 0s seus termos.

Declaro estar: ciente da legislaggo 'especifica sobre o Servigo Voluntério e aceito acatar as normas da
instituigo nos termos do presente Termo de Adeséo.

Juazeiro do Norte-CE de, /2020
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