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Poder Executivo

LEIN°_P255%  DE %0 DE AGOSTO DE 2022

Reconhece de Utlidade Publica a
Capelania Evangélica Social Internacional -
CESI e adota outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE,
Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 72,

inciso III, da Lei Organica do Municipio.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecido de Utilidade Ptiblica A CAPELANIA EVANGELICA
SOCIAL INTERNACIONAL - CESI, entidade civil de direito privado, de
carater social, sem fins lucrativos, fundada em 18 de agosto de 2012, inscrita no
CNPJ n° 20.146.592/0001-61, com sede e foro na Rua Sio Mamede, n° 770, Bairro
Franciscanos, CEP: 63.020-140, Juazeiro do Norte-CE, com prazo de duragio
indeterminado, regendo-se por seu estatuto social, bem como pelas Leis,
principio e costumes nacionais, e que tem por objetivo miitua colaboracgio entre
os seus socios, visando a prestagio, pela entidade, de quaisquer servigos que
respeitem as Legislagdes em todas as suas esferas, com a finalidade de promover
fomento sécio/econémico em nossa cidade.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢des em contririo.

%

Palacio José Geraldo da Cruz, Praca Dirceu de Figueiredo, S/N,
Centro, Juazeiro do Norte/CE
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Palac10 José Geraldo da Cruz e Juazelro do Norte, Estado do Ceara, aos Z/
( T LAt ) dias do més de agosto do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois).
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GLEDS LIMA BEZERRA
PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

Autoria: Pedro Reginaldo da Silva Januario
Coautoria: José Nivaldo Cabral de Moura — Firmino Neto Cala
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ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
PALACIO DR. FLORO BARTOLOMEU

LEI N° DE 11 DE AGOSTO DE 2022

Reconhece de Utilidade Publica a Capelania Evangélica
Social Internacional - CESI e adota outras providencias.

O Presidente do Poder Legislativo de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, faz saber que a Camara
Municipal aprovou, para sangdo e promulgagéo do Executivo, os termos desta Lei:

Art. 1° - Fica reconhecido de Utilidade Publica A CAPELANIA EVANGELICA SOCIAL
INTERNACIONAL - CESI, entidade civil de direito privado, de carater social, sem fins lucrativos,
fundada em 18 de agosto de 2012, inscrita no CNPJ n° 20.146.592/0001-61, com sede e foro na Rua
S0 Mamede, n° 770, Bairro Franciscanos, CEP: 63.020-140, Juazeiro do Norte-CE, com prazo de
duragdo indeterminado, regendo-se por seu estatuto social, bem como pelas Leis, principio e costumes
nacionais, e que tem por objetivo mutua colaboragdo entre os seus socios, visando a prestagdo, pela
entidade, de quaisquer servigos que respeitem as Legislagdes em todas as suas esferas, com a
finalidade de promover fomento sécio/econdmico em nossa cidade.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Juazeiro do Norte, Estado do Cear, aos 11 (onze) dias do
més de agosto do ano de 2022.
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1¢ Vice-Presidente

Autoria: Pedro Reginaldo da Silva Januario
Coautoria: José Nivaldo Cabral de Moura — Firmino Neto Cal
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Rua do Cruzeiro, 217-CEP 63.010.212-Telefone (88) 2141 9423



ESTATUTO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
CESI| - CAPELANIA EVANGELICA SOCIAL INTERNACIONAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO.

Artigo 1 - A CESI — CAPELANIA EVANGELICA SOCIAL INTERNACIONAL
também conhecido pela sigla CESI, constituida em 18 de agosto de 2012, €
uma pessoa juridica de direite privado, sem fins lucrativos, e de duragdo por
tempo indeterminado, sediada na cidade de Juazeiro do Norte, no estado do
Ceara, e foro na comarca do mesmo municipio. Regendo-se pelo presidente
estatuto e legislagéo que lhe for aplicavel. ‘

Artigo 2- A CESI — CAPELANIA EVANGELICA SOCIAL INTERNACIONAL

Tem como objetivos:

| A promogéo:

a) Da assisténcia social;

b) Da capelania prisional

¢) Da capelania hospitalar

d) Da capela escolar

e) Da capelania de pessoas indefesas e carentes como idosos e criangas,
etc. ‘

f) Da cultura;

g) Da gratuidade da educagéo e da saude;

h) Da seguranga alimentar € nutricional,

i) Do voluntariado;

jy Da defesa, preservagdo € conservagéo do meio ambiente e do

. desenvolvimento sustentavel; .

k) Do esporte e lazer;

1) Do desenvolvimento social € combate a pobreza, , .

m) Da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia €
de outros valores universais; . o '

n) De estudo e pesquisas visando 0 desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagéo de .informagdes e conhecimentos
técnicos cientificos.

Paragrafo tnico. A CESI n&o distribui entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou colaboradores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas. atividades, e 0s aplica
integralmente na consecugéo do seu objetivo social. ' '

Artigo 3 ~ A fim de cumpri suas finalidades, a CESI- CAPELANIA
EVANGELICA . SOCIAL INTERNACIONAL, observara o0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e n&o fard qualquer discrimipagéo de raga, cor, género ou religigo.

—————

Paragrafo Unico. Para CUmPprir seus propesites a ent;dade atuara por
execugdo direta de projetos, programa Ou plano de agbes, da doa
recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagdo de



intermedidrios de apoio a outras organizagées sem fins lucrativos e a érgéos do
setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 4 - a CESI- CAPELANIA EVANGELICA SOCIAL INTERNACIONAL, tera
um regimento interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

Paragrafo Ginico. Em quanto riéo for aprovado o Regimerito Interno, a entidade

_disciplinara o seu funcionamento por meio de Ordens executivas, emitida pela

diretoria, as quais posteriormente & sua expedicdo e sem prejuizo do seu
cumprimento deverdo ser submetidas a homologacdo da Assembléia Geral.

Artigo 5 - A fim de cumprir sua finalidade a CESI, se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais
se regeram por esta disposicao estatuaria e pelo Regime Interno.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 8 — A TESI é constituido por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:

| — Fundadores

|| = Benfeitores

11 — Honorarios e voluntarios
|V — Contribuintes.

§. Para se filiar a CAPELANIA s&o necessarios 0s requisitos;
~a) Serfiliado a uma igreja verdadeiramente cristd [+ evangélica; :

b) Manter conduta exemplar € irrepreensivel cuidando em obedecer toda
as normas estabelecidas neste estatuto;

c) Estéd em comunh&o com seu ministério, mediante recomendagéo do seu
lider;

d) N&o estar sob judice, ou respondendo nenhum processo judicial;

e) Apresentar identidade, CPF, comprovante de residéncia e folha corrida
(férum) e certiddo negativa do comercio;

§. A admiss&o ou excluséo dos associados ¢ atribuicéo da Assembiéia Geral.
§. O membro perderd o seu direito quando:
a) Né&o tiver conduta compativel com os valores cristaos;
b) Quando NAO cumprir seus compromissos & abandonar a instituigdo se
apresentar justificativa; :
c) Quando cometer procedimento absurdo ou quiser provocar divisdo no
ministério;

Artigo 7 — S@o direitos dos associados das modalidades de fundador e
contribuintes:
|- Votar e ser votado para os cargos eletivos.

o

Il- Comparecer as Assembléias Gerais, quando convocados. /,‘hf,-;g‘f‘;\




Artigo 8 — S&o deveres dos associados:

|- Prestigiar a CESI, contribuindo com servigos para execugdo das suas

atividades.
Il- Cumprir o Estatuto, 0 Regimento interno € as decisdes da Diretoria.

{Il- Comparecer as reunioes ordinarias e extraordinarias;

CAPITULO lil- DA ADMINISTF\:AQAO

Artigo 9 - S&o 6rgaos administrativos da CESL: Assembléia Geral, Conselho
Diretor e conselho Fiscal.

Artigo 10 - A Assembléia Geral, orgéo superior de administragéo da
instituic&o, se constituiré dos em pleno gozo dos seus direitos estatuarios. -

Artigo 11 - Cabe a Assembléia Geral:

|- Aprovar o regimento interno e outros atos normativos propostos pelo
~ Conselho Diretor,

|- Sugerir ao Conselho Diretor as providéncias que s€ acharem
necessarias ao interesse da Instituic&o;

I1I- Apresentar sugestdes para a maior e melhor execugéo das finalidades
da Instituigao;

{V-Efeger, dar posse € destituir os integrantes do Consetho Diretor €
Conselho Fiscal; :

V- Deliberar sobre a exting&o da Instituicdo, conforme a legislagdo em

vigor,

V|- Deliberar sobre proposta de absorgéo e incorporagdo de outras
organizagdes;

V|l- Deliberar sobre a conveniéncia da aquisigéo, alienagéo ou oneragao

de bens pertencentes a Instituicao;

VIHl- Aprovar o plano de contas da Instituigao;

iX- Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

X- Autorizar a realizag8o de acordos, contratos e convénios que constituem
dnus, obrigagbes e compromissos para.a Instituic&o;

Artigo 12-A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por més
e uma vez por ano para:
l- Aprovar proposta de programagao anual da Instituiggo, submetida pela
diretoria.
ll- Apreciar o relatério da Diretoria,;
lll- Discutir; homologar as contas € O balango aprovado pelo Conselho
Fiscal;

Artigo 13 - A Assembléia geral se realizaréd extraordinariamente, quando
convocada: :

[- Pela diretoria;
ll- Pelo Conselho Fiscal; T
lll- Por requerimento assinado por, no minimo, 2/3 (dois tergos)/jéﬁ’s’i-”?:f) Byt

associados que estejam quites com suas obrigagdes socias; / o

s POl




Artigo 14 — A convocacdo sera feitas por meio de edital sfixada na sede da
{nstituicdo € publicada na imprensa local, por circulares OU outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Artigo 15 - A Instituig&o adotara pratica de gestéo administrativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obtengéo de forma individual ou coletiva, de beneficios
g vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nOS processos
decisorios. '

Artigo 16 — A diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente,
primeiro € segundo secretario e primeiro € segundo tesoureiro.

Paragrafo Unico- O mandato da diretoria seré de 24 (vinte e quatro) meses,
ndo sendo vedada mais de uma reeleigao consecutiva.

Artigo 17 — Compete a Diretoria:

I- Elaborar e submeter 4 Assembléia Geral @ proposta de programagéo
anual de Instituigao.
|I- Executar a programagao anual de atividade da Instituig@o.
. I|I- Elaborar e apresentar 3 Assembléia Geral 0 relatorio anual.
’ IV-Reunir-se com Instituicbes publicas Privadas para mutua colaborag&o
em atividades de interesse comum.
V- Contratar e demitir funcionarios.
V|- Praticar atos de gestéo administrativa, orgamentéria, financeira €
patrimonial pertinentes ao cumprimento das atividades da Instituicao.
VIil-. Expedir ordens executivas para disciplinar o funcionamento interno
da instituigéo. ‘

Artigo 18 — Compete ao Presidente:

|- Representar a CESI, judicial e extrajudicial.

[l- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, © Regimento Interno, as deliberagoes
da Assembléia Geral e as ordens executivas expedidas.

I1- Presidir a Assembléia Geral.

|V-Convocar € presidir as reunides da Diretoria.

Artigo 19 - Compete ao vice-presidente.
l- Substituir o presidente em faltas ou impedimentos.
ll- Assumir o mandato de presidente em caso de vacancia até o seu
término.

I|l- Prestar de modo geral sua colaboragdo ao presidente.

Artigo 20 - Compete ao primeiro secretario:

l- Secretariar as reunioes da Diretoria e da Assembléia Geral € redigir as

Atas; A
g : - P « e . . /—':{'-"'.\. /'1"
Il- Publicar todas as noticias das atividades da Instituicad; /Q}f" S
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- Preparar e submeter ao presidente as pautas da Assembléia Qeral e da
Reunido da Diretoria, mantendo a documentacéo devidamente
arquivada e em ordem.

Artigo 21 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I- Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas,
auxilios, doacdes, legados de herangas, mantendo em dias
escrituracdo da Instituicao;

l- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente.

lll- Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados.

IV-Apresentar ao Consetho Fiscal a escrituragéo da Instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

V- Conservar, sobre a sua guarda e responsabilidade 0s documentos
relativos a tesouraria. .

VI-Manter 0 numerdrio em estabelecimento de crédito

Artigo 22- Compete ao Segundo Tesoureiro:

I- Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

ll- Assumir o mandato de primeiro tesoureiro, em caso de vacancia até o
seu téermino;

I1l- Prestar de modo geral, sua colaboragéo ao primeiro tesoureiro

Artigo 23- O conselheiro fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e igual
numero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.
1) O mandato do Conselheiro Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.
2) A presidéncia do Conselho Fiscal serd exercida por um de seus
membros escolhidos pelo colegiado.
3) Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu termino.

Artigo 24- Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os livros ou fichas de escriturag&o da Instituigao.

{I- Opinar 'sobre 0s balangos e relatorios de desempenho financeiro €
contdbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade.

lll- Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituic&o.

IV-Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes.

V- Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo tinico. O Conselho fiscal se reunira ordinariamente a cada trimestre.. -

e, extraordinariamente, sempre que necessario. Pt o
. , P




CAPITULO IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 25- Os recursos financeiros necessarios @ manutengéo da instituicdo
poder&o ser obtidos por:
I- Termos de Parcerias, Convénios e Contratos firmados com o Poder
publico para o financiamento de projetos na sua érea de atuac;,ao
Il- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais €
internacionais.
Il- Doagdes, legados e herangas.
IV-Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros
pertinentes ao patriménio sob a sua administragéo.
V- Contribuicdo dos associados.
VI-Qutras receitas decorrentes de atividade da Instituigao.

Artigo 26- Toda despesa & conta dos recursos financeiros da Instituigdo
somente sera efetivada com as assinaturas do presidente e do Primeiro
Tesoureiro ou dos seus respectivos substitutos eventuais, apostas no
respectivo documento.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Artigo 27- O patriménio da CESI é constituido de bens imoveis, moveis,
veiculos semoventes, agdes e titulos mobiliarios.

Artigo 28- no caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°. 9.790,
de 23 de marco de 1999, preferencialmente que tenha o0 mesmo objetivo social.

Artigo 29- Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente perder a
qualificagéo instituida pela Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999, o acervo
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagao, da mesma Lei, preferencialmente que tenha

0 mesmo objetivo social.

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DE CONTAS
Artigo 30- A prestacéo de conta da Instituicdo observara no minimo:

I- Os principios fundamentais de contabilidade e as normas Brasileiras de
Contabilidade.

ll- A publicidades, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
Instituigéio, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS
e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer
cidadéo.

Ill- A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de termo
de Parceria. Conforme previsto em regulamento.

IV- A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origens pubhcasr--
recebidos serdo feitos conforme determina o paragrafo Un ?’ g

artigo 70 da Constituigdo Federal. o
/55“ e




CAPITULO Vil — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 31- O VINDI sera dissolvido por decisdo da Assembiéia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, quando se tomar
impossivel a continuagéo de suas atividades.

Artigo 32- O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo por
decisdo da maioria absoluta de seus associados, em Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu
registro em Cartério.

Artigo 33- Os casos omissos serdo resolvidos pela diretdria e referenciados
pela Assembléia Geral.
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