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LEl COMPLEMENTAR N° 8, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2005

o5 _
i~ :‘;{a  Altera ‘a Lei Complementar n° 1, de
2 fﬂo- +17.03.2005, que dispde sobre a estrutura
W@a\;"\ ‘ funcional da Administracdo Municipal de

Juazeiro do Norte e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Ceara.
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- O Art. 1° da Lei Complementar n° 1, de 17 de margo de 2005, passa a vigorar com

_sequinte redacio:

“Art. 1° - A Administragdo Publica do Municipio de Juazeiro do Norte, passa a ter a

seguinte composigio estrutural:

| — Procuradoria do Municipio ( PROM);

Il — Gabinete do Prefeito (GAP); "

Il — Secretaria Municipal de Administragéo (SEAD);

[X — Secretaria Municipal de Financgas (SEFIN);

V — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania (SEAST);
VI — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte (SECE);

VIl — Secretaria Municipal de Satlide (SESAU);

VIl — Secretaria Municipa) de Turismo e Romeiro (SETUR);

IX — Secretaria Municipal de Infra-Estrutura (SEINE);

X — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Servicos Piiblicos (SEMASP);
Xl — Secretaria Extraordinaria de Seguranga Publica e Cidadania (S ESP); -

Xll — Secretaria Extraordinaria de Desenvolvimento Economlco (SEDE);

Xl — Gabinete do Vice-Prefeito”™.

Art. 2° - O art. 3° passa a vigorar com a seguinte redac3o:

“Art. 3° - O Gabinete do Prefeito (GAP) tem a seguinte estrutura de cargos:

I =Um-(01) Chefe de Gabinete, nivel ocupacional DAS 1;

Il - Um (01) Assessar Especial, nivel ocupacional DAS 2;

Ill = Um (01) Assessor Técnico Especial de Relagées Publicas e Ouvidoria, nivel ocupacional DAS 2;
IV —Um (01) Assessor Técnico Especial de Comunicagdo Social, nivel ocupacional DAS 2;
V — U (01) Assessor Executivo, nivel ocupacional DAS 3;

VI —Um (01) Assessor Técnico |, nivel ocupacional DAS-4:

VI = Um_ (01). Assessor de lnformética, nivel ocupacional DAS 5;

VIl = Um (01) Secretario da Junta Militar, nivel ocupacional DAS 8;

IX —Trés (03) Coordenadores, nivel ocupacional DAS-6;

X —Trés (03) Secretarios Executivos, nivel ocupacional DAS 7;

Xl — Sete (07) Assistente Técnico, nivel ocupacional DAS 7:

Xl —=Trinta (30) Agentes Municipais |, nivel ocupacional DAS 8:

Xl - Vinte (20) Agentes Municipais Il, nivel ocupacional DAS 7;

XV — Dez (10) Agentes Municipais I, nivel ocupacional DAS 10;

XV — Cinco (05) Agentes Municipais 1V, nivel ocupacional DAS 6" <0 )
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Art. 7° - O art. 8° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagéoc:
“Art. 8° - A Secretaria de Educacio, Cultura e Espories (SECE) tem a seguinte estrutura de

! —Um (01) Secretario de Educagdo, Cultura e Esportes , nivel ocupacional DAS-1:

Il —Um (01) Assessor Técnico Especia!, de Juventuds Lazer e Esporte, nivel ocupacional DAS-2;
Hl = Um (01) Coordenador Executivo, nivel ocupacional DAS-3;

V — Trés (03) Assessores Técnicos !, nivel ocupacional DAS-5;

V — Tres (03) Assessores Juridicos, nivel ocupacional DAS-6;

V! —Um {01) Diretor de Escola Ambiental, nivel ocupacional DE -1;

VH — Um (01) Diretor ds Escola Profissionalizante, nive! ocupacional DE -1;

Vil — Onze (11) Diretores de Escola, Tipo A, nivel ocupacional DE -1,

IX — Dezoito{48) Diretores de Escola, Tipo B, nivel ocupacional DE -2;
X - Vinte e Dois (22) Diretores de Escola, Tipo C, nivel ocupacional DE -3;
Xl — Onze(11) Coordenadores Pedagégicos de Escola, Tino A, nivel ocupacicnal CP -1; Xl

— Dezoito (18) Coordenadores Pedagégicos de Escola, Tipo B, nivel ocupacional CP -2;
X — Vinte e Dois {22) Coordenadores Pedagdgicos de Escola, Tipo C, nivel ocupacional CP -3:
XV — Trinfa e Qualro (34) Coordenadoras Pedagdgicos de Escola, Tipo N, nivel ocupacional CP -4;
XV — @nze {11) Coordenadoras de Articulacio e Gestdio e Estola, Tipo A, nivel ocupacional CA -1;
XVI —Dezoito {18) Cocrdenadores de Articulacio e Gestio e Escola, Tipo B, nivel ocupacional CA -2;
XVl —Onze(11) Secretérios de Escola, Tipo A, nivel otupacional SE -1

XVIII - Dezoito(18) Secretdrios de Escola, Tipo B, nivel ocupacional SE -2;
XIX — Vinte e Dois(22) Secretarios de Escola, Tipo C, nivel o upacional SE -3;

XX —Onze (11) Supervisor de Escola, Tipo A, nive! ccupacional SP -1;

XXI-Onze (11) Supervisor de Escola, Tipo B nivel ccupacional SP -2;

XXI| - Oitd (08) Supervisor de Escola, Tipo C, nivel ocupacional SP -3;

XXl - Dezoito (18) Diretores de Escola de Educagso Infantil, Tipo A, nivel ccupacional D! -1:
XXV —Catorze(14) Diretores de Escola de Educagéo [nfantil, Tipe B, nivel ocupacional DI -2:
XXV - Nove (09) Diretores de Escola de Educagéo Infantil, Tipo C, nivel ocupacional DJ -3:
XXVl - Dezoito (18) Coordenadores Pedagdgicos de Educacdc Infantil, Tipo A, nivel
ocupacional COl -1;
XXVt - Dezenove (19) Coordenadores Pedagégices de Educagdo Infantil, Tipo B, nive!
ocupacional COl -2:
XXV - Dezoito (18) Assistente Técnico, nivel cupacional DAS -7;

os,

XXIX — Tr¥s (03) Secretarios Executivos, ni

d
o
~
U

o c
vel ocupacional DAS-7”.

Art. 8%- Q §1° do art. 8°da Lej referida passa a vigorar.com a seguinte redagio:
“§1° - Qs Cargos Previstos no incisos VI a XXVl deste artigo receberdo gratificacdes
varidveis, segundo a dotagfo de convénios celebrados com o Fundo Nacional de Desenvelvimento
Da Educagio —FUNFEF ou de outros fundos similares que venham a ser criados, obedecidas as
prescrigdes legais”.

-
’

Art. 9°- O art. 9° da Léi referida passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 9° - A Secretaria de Satide (SESAU) tem a seguinte estrutura de €argos:
I —Um (01) Secretério de Municipal de Safide , nivel ccupacional DAS T

I —Um (01) Assessor Técnico |, nive! ocupaciona! DAS 4;

i —Um (01) Coordenador Executivo, nivel ocupacional DAS 3;

IV — Cinco (05) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS 7:

V — Um (01) Coordenador Especial de Satide, nivel ocupacional DAS-2;
V! — Um (01) Coordenador de Recursos Humanos, nivel ocupacional DAS-6;
VIl — Um (01) Coordenador de Controle e Avaliagio, nivel ocupnacional DAS-8;
Vil — Sete (07) Coordenadores de nive! ocupacional DAS-6;
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LEI COMPLEMENTAR N° 8, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2005
2 ’)5
,E-.‘;“ Altera a Lei Complementar n® 1, de

17.03.2005, que dispBe sobre a estrutura
funcional da Administragdo Municipal de
Juazeiro do Norte e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Ceara.
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- O Art. 1° da Lei Complementar n® 1, de 17 de margo de 2005, passa a vigorar com
-seguinte redacio:

“Art. 1° - A Administracdo Pfblica do Municipio de Juazeiro do Norte, passa a ter a
seguinte composigio estrutural:

| — Procuradoria do Municipio ( PROM);

I — Gabinete do Prefeito (GAP);

Il - Secretaria Municipal de Administracdo (SEAD);

IX — Secretaria Municipal de Financas (SEFIN);

V — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania (SEAST);
VI — Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Esporte (SECE);

VIl — Secretaria Municipal de Salide (SESAL);

VIII - Secretaria Municipal de Turismo e Romeiro (SETUR);

IX — Secretaria Municipal de Infra-Estrutura (SEINE);

X — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Servicos Plblicos (SEMASP);
Xl — Secretaria Extraordinaria de Seguranca Publica e Cidadania (S ESP); -

Xl — Secretaria Extraordinaria de Desenvolvimento Econémico (SEDE);

Xlll — Gabinete do Vice-Prefeito®.

Art. 2° - O art. 3° passa a vigorar com a seguinte redag3o:

= “Art. 3° - O Gabinete do Prefeito (GAP) tem a seguinte estrutura de cargos:
I = Um (01) Chefe de Gabinete, nivel ocupacional DAS 1;
Il —Um (01) Assessor Especial, nivel ocupacional DAS 2;
Il = Um (01) Assessor Técnico Especial de Relactes Publicas e Ouvidoria, nivel ocupacional DAS 2;
IV —Um (01) Assessor Técnico Especial de Comunicacgo Social, nivel ocupacional DAS 2;
V —Um (01) Assessor Executivo, nivel ocupacional DAS 3;
VI - Um (01) Assessor Técnico I, nivel ocupacional DAS-4:
VIl — Um (01) Assessor de Informética, nivel ocupacional DAS 5
VIl = Um (01) Secretario da Junta Militar, nivel ocupacional DAS 6:
IX — Trés (03) Coordenadores, nivel ocupacional DAS-6;
X — Trés (03) Secretarios Executivos, nivel ocupacional DAS 7;
XI - Sete (07) Assistente Técnico, nivel ocupacional DAS 7;
Xl — Trinta (30) Agentes Municipais I, nivel ocupacional DAS 8;
Xl - Vinte (20) Agentes Municipais 1, nivel ocupacional DAS 7;
XIV — Dez (10) Agentes Municipais 11, nivel ocupacional DAS 10;

XV - Cinco (05) Agentes Municipais IV, nivel ocupacional DAS 6", _
& Pagina 1 de &
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A, 3° - O art. 4° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 4° - A Secretaria de Administraco (SEAD) tem a seguinte estrutura de cargos:

I —Um (01) Secretario de Administracéo, nivel ocupacional DAS 1;

Il — Um (01) Assessor Técnico |, de Recursos Humanos, nivel ocupacional DAS 5;

|1l — Um (01) Assessor Técnico Il, de Controle, Contratos e Convénios, nivel ocupacional DAS 5;
IV — Um (01) Assessor Técnico Il, de Servigos Gerais, nivel ocupacional DAS 5;

V — Dois (02) Coordenadores, nivel ocupacional DAS 6;

VI — Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS 7;

VIl — Seis (06) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS 7°.

VIl — Trés (03) Coordenador Adjunto, nivel ocupacional DAS-10

Art. 4° - O art. 5° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art, 5° - A Secretaria de Financas (SEFIN) tem a seguinte estrutura de cargos:

| — Um (01) Secretario de Finangas, nivel ocupacional DAS 1;

Il — Um (01) Tesoureiro Geral, nivel ocupacional DAS 3; -

11l — Um (01) Assessor Técnico Especial, Setor de Compras, nivel ocupacional DAS 3;
IV — Um (01) Presidente da Comiss&o Central de Licitagéo, nivel ocupacional DAS 3;
VI — Um (01) Assessor Técnico 11, nivel ocupacional DAS 5;

VIl- Seis (06) Coordenadores, nivel ocupacional DAS 6;

Vil — Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS 7;

IX — Cinco (05) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS 7,

Art. 5° - O art. 7° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 7° - A Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Cidadania (SEAST) tem a seguinte
estrutura de cargos:

| — Um (01) Secretério de Ac&o Social, Trabalho e Cidadania, nivel ocupacional DAS 1;

Il — Um (01) Assessor Técnico Especial, da Casa do Povo, nivel ocupacional DAS 3;

Il = Um (01) Assessar Técnico |l, nivel ocupacional DAS 5;

IV — Quatro (04) Coordenadores, nivel ocupacional DAS 6;

V — Dois (02) Coordenadores, da Casa do Povo, nivel ocupacional DAS 8;

VI — Cinco(05) Coordenadores Adjuntos, nivel ocupacional DAS 10

VIl — Quinze (15) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS 7;

Vil —= Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS 7.

Art. 8° - O § 1° do Art. 7° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagao:

(FNCA), com a seguinte estrutura de cargos:
| = Um (01) Presidente, nivel ocupacional DAS 5;

Il — Dois(02) Coordenadores, nivel ocupacional DAS 6;
Il — Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS 7.

Pigina2def
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Art. 7° - O art. 8° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 8° - A Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes (SECE) tem a seguinte estrutura de

| — Um (01) Secretario de Educacfo, Cultura e Esportes , nivel ocupacional DAS-1;

Il — Um {01) Assessor Técnico Especial, de Juventude Lazer e Esporte, nivel ocupecional DAS-2;

Iit — Um (01) Coordenador Executivo, nivel ocupacional DAS-3;

IV — Trés (03) Assessores Técnicos H, nivel ocupacional DAS-5;

V — Trés (03) Assessores Juridicos, nivel ocupacional DAS-6;

Vi = Um (01) Diretor de Escola Ambiental, nivel ocupacional DE -1;

VI = Um (01) Diretor de Escola Profissicnalizante, nivel ocupacional DE -1;

Vill — Onze {11) Diretores de Escola, Tipo A, nivel ocupacional DE -1;

IX — Dezoito(18) Diretores de Escola, Tino B, nivel ocupacional DE -2;

X — Vinte e Dois (22) Diretores de Escola, Tipo C, nive! ocupacional DE -32;

X! — Onze(11) Coordenadores Pedagégicos de Escola, Tipo A, nivel ocupacional CP -1; Xl

— Dezcito (18} Coordenadores Padagdgicos de Escala, Tipo B, nivel ocupacional CP -2;

X1l — Vinte e Dois {22) Coordenadores Pedagdgicos de Escola, Tipo C, nivel ocupacional CP -3;

X1V — Trinta e Quatro (34) Coordenadores Pedagdgicos de Escolg, Tipo N, nivel ocupacional CP -4;

XV — Onze {11) Coordenadores de Articulaco e Gestdo e Escola, Tipo A, nivel ocupacional CA -1,

XV! — Dezgito {18) Coordenadores de Articulacfio e Gestao e Escola, Tipo B, nivel ocupacional CA -2;

XVII — Onze(11) Secretérios de Escola, Tipo A, nivel ocupacional SE -1;

XVl — Dezoito(18) Secretdrios de Escola, Tipo B, nivel ocupacional SE -2;

XIX — Vinte e Dois(22) Secretérios de Escola, Tipo C, nivel ocupacional SE -3;

XX — Onze (11) Supervisor de Escola, Tipo A, nivel ocupacional SP -1;

XX1- Onze (11) Supervisor de Escola, Tipo B nivel ocupacicnal SP -2;

XX - Oito (08) Supervisor de Escola, Tipo C, nivel ocupacional SP -3;

XX1Il — Dezoito (18) Diretores de Escola de Educagio Infantil, Tipo A, nivel ocupacional DI -1;

XXV —Catorze(14) Diretores de Escola de Educagao Infantil, Tipo B, nivel ocupacional DI -2;

XXV - Nove (09) Diretores de Escola de Educagio Infantil, Tino C, nivel ocupacional DI -3;

XXV! - Dezoito (18) Coordenadores Pedagégicos de Educagdo Infantil, Tipo A, nivel

ocupacional COl -1;

XXVl - Dezenove (19) Coordenadores Pedagégicos de Educagédc Infantl, Tipo B, nivel

ocupacional COl -2;

XXVl - Dezoito (18) Assistente Técnico, nive! ocupacicnal DAS -7,

XXIX — Trés (03) Secretarios Executivos, nive! ocupacional DAS-77,

Art. 8°-Q §1° do arl. 8° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redagio:

“§1° - Os Cargos Previstos no incisos VI a XXVII deste artigo receberdo gratificacdes
a dotacio de convénios celebrados com o Fundo Macional de Desenvolvimento

Da Educag@o —FUNFEF ou de outros fundos similares que venham a ser criados, obedecidas as

prescrigbes legais”.

Art, 9°- O art. 9° da Lei referida passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 9° - A Secretaria de Satde {SESAU) tem a sequinte estrutura de cargos:
| —Um (01) Secretario de Municipal de Satide , nivel ocupacional DAS 1;

Il — Um (01) Assessor Técnico |, nivel ocupacicnal DAS 4;

1l — Um (01) Coerdenador Executivo, nivel ocupacicnal DAS 3;

IV — Cinco {(05) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS 7;

V — Um (01) Coordenador Especial de Satide, nivel ocupacional DAS-2;

V1 — Um (01) Coordenador de Recursos Humanos, nivel ocupacional DAS-§;
VIl — Um (01) Coordenador de Controle e Avaliagéo, nivel ocupacional DAS-6;
VIl — Sete (07) Coordenadores de nivel ocupacional DAS-§;
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IX — Vinte e Seis (26) Assistentes Técnicos de Sadde |, nivel ocupacional DAM-1
X — Quatro (04) Assistenies Técnicos de Saude 11, nivel ocupacional DAM-2;

X! —Um {01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS-7;

X1! — Dois (02) Diretores de Centros de Atendimentos, nivel ocupacional DAS-6;
Xl — Nove (09) Diretores de Hospitais Municipais, nivel ocupacional DAM-1".

Art. 10 — O art. 10 do Lei Complementar n® 1, de 17 de margo de 2005, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 10 — A Secretaria Municipal de Turismo e Romeiros — SETUR, tem a seguinte estrutura
de cargos:

| —Um (01) Secretario Municipal de Turismo e Romeiros, nivel ocupacional DAS-1;

11 — Um (01) Assessor Técnico 1, nivel ocupacional DAS-6;

Il — Trés (03) Coordenadores nivel ocupacicnal DAS-E; .

IV — Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS-7;

\ — Seis (06) Assistentes Técnicos, nivel ocupacional DAS-T.

§ 1° - Os Conselhos e 0s servigos da area ficardo vinculados & Secretaria Municipal de
Turismo e Romeiros — SETUR e seus membros, por forga de lei, vindo a ser remunerados,
perceberdo a gratificagdo de nivel ocupacional DAS-7, inadmitindo-se acumulagéo e prevalecendo a
maior, contudo.

§ 2° - Fica vinculada a Secretaria Municipal de Turismo e Romeiros — a SETUR, a Fundagao
Memorial Padre Cicero — FMPC., com a mesma estrutura de cargos prevista na Lei Complementar n®
1/2005".

Art. 11 — Q art. 11 da Lei Municipal n® 1/2005, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 11 — A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura — SEINE., terd a seguinte estrutura de
cargos:

| — Um (01) Secretario Municipal de Infra-Estrutura, de nivel ccupacional DAS-1,

Il — Cinco (05) Assessores Técnicos 11, de nivel ocupacional DAS-5;

Il — Quatro (04) Coordenadores, de nivel ocupacional DAS-§;

IV — Dois (02) Coordenadores Adjuntos, de nive! ocupacional DAS-10;

V — Um (01) Secretdrio Executivo, de nivel ocupacicnal DAS-7;

Vi — Dez (10) Assistenies Técnico, de nivel ocupacicnal DAS-7".

Art. 12 — O art. 12 da Lei Municipal n°® 1/2005, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Arf. 12 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Publicos —
SEMASP., tera a seguinie estrutura de cargos:

| — Um (01) Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Publicos, de nivel
gcupacicnal DAS-1;

Il = Um (01) Coordenador Executivo, nivel ocupacional DAS-3;

|1l — Seis (06) Coordenadores, nivel ocupacional DAS-8;

IV — Um (01) Secretario Executivo, nivel ocupacional DAS-7;

V — Cinco (05) Assistentes Técnico, de nivel ocupacional DAS-7;

V! — Sete (07) Auxiliares Tecnicos, nivel ocupacional DAS-8;

VIl — Seis (06) Coordenadores Adjuntos, nivel ocupacional DAS-10".

Art. 13 — Ficam extintas a Secretarias de Planejamento de Planejamento, Orgamento e
Controle — SEPLAN e a Exiraordinéria de Juventude, Esporte e Lazer — SEJUL, juntamente com os

cargos discriminados nos arts. 6 ° e 13 da referida Lei Complementar n® UQOW

Pagnadded
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Art. 14 — O art. 18 da Lei Complementar n° 1/2005, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 18 — Os valores de gratificacdo s#o fixados com base nos niveis ocupacionais
constantes do Anexo, parte integrante desta Lei, como correspondentes das simbologias:

| — DAS — Direcéo de Assessoramento;
Il = DE - Diretor de Escolas;
[l — CP — Coordenador Pedagdgico de Escolas;

IV — CA — Coordenador de Articulagéo e Gestio de Escolas;

V — SE — Secretario de Escolas;

VI — COIl — Coordenador Pedagdgico de Educacao Infantil;

VIl — DI — Diretor de Escola de Educacéo Infantil;

VIl — SP — Supervisor de Escoias;

IX — DAM - Diregdo de Assessoramento da Area Médica;

Paragrafo unico — Excetuam-se quanto as gratificaces, as variacdes eveniuais dos cargos
descritos nos incisos VI a XXVl do § 1°do art. 8° e incisos V, IX, X e Xlll do art. 9° da referida lei”.

Art. 15 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrério.

PREFEITO DE JUAZEIRO DO NORTE
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ANEXO A LEI COMPLEMENTAR N° 8, DE 19.12.2005
VALORES GRATIFICACIONAIS

Nivel Ocupacionaj Vaior (R$)
DAS-1 3.500,00
DAS-2 2.500,00
DAS-3 2.000,00
DAS-4 1.750,00
DAS-5 1.500,00
DAS-6 1.000,00
DAS-7 500,00
DAS-8 300,00
DAS-10 800,00
Convénio ¢ Ministério da Educa (FUNDEF)
e DE-1 500,00
' DE-2 400,00
DE-3 300,00
CP-1 400,60
CP-2 300,00
CP-3 300,00
CP-4 300,00
CA-1 400,00
CA-2 300,00
SE-1 300,00
SE-2 300,00
SE-3 300,00
SP-1 600,00
8SP-2 600,00
SP-3 600,00
Recursos oriundos da Educacdo Infantil
Di-1 400,00
Di-2 400,00
Di-3 300,00
- COI-1 300,00
COI-2 300,00
Convénio ¢f (0 da Salide

DAM-1 2.000,00
DAM-2 1.000,00
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