Estado do Ceara
Municipio de Juazeiro do Norte
---Servico Publico---

LEI COMPLEMENTAR N°69, DE 19 DE ABRIL DE 2010

Dispde sobre a nova estrutura funcional da
Administragdo Municipal, cria ¢rgéos, cargos e
fungdes, estabelecendo o0s respectivos niveis
ocupacionais, valores gratificacionais, hierarquia e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Ceara.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL decretou € eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal de Juazeiro do Norte passa a ter a seguinte
composi¢ao estrutural:

| — Procuradoria Geral do Municipio (PGM);

Il — Gabinete do Prefeito (GAB);

Il — Secretaria de Governo (SEGOV)

V- Secretaria Municipal de Planejamentc e Gestdo (SEPLAG):

V - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania (SEASTC);
V! — Secretaria Municipal de Educacao (SME);

Vli — Secretaria Municipai de Salude (SESAU);

VIl — Secretaria Municipal de Cultura — (SECULT);

IX — Secretaria Municipal de infraestrutura (SEINE);

X — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servicos Ptblicos {SEMASP);

Xl - Secretaria Municipal de Seguranca Publica - (SESP);

Xl — Secretaria Municipal de Habitagdo — (SEHAB);

Xl — Controladoria e Ouvidoria Publica Municipal — (COPM);

XIV- Secretaria de Esporte e Juventude, - (SEJU);

XV- Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Turismo e Romaria; (SEDETUR);
XVI] — Gabinete do Vice-Prefeito.

XVII — Secretaria de Comunicacdo

Paragrafo Unico — Estao diretamente subordinados e vinculados ao Prefeito Municipal, com
toda a sua estrutura hierarquica e funcional, a Procuradoria do Municipio, o Gabinete e as
Secretarias Municipais.

Art. 2° - A Procuradoria Geral do Municipio (PGM) tem a seguinte estrutura de cargos:

| — 01 (um) cargo de provimento em comissédo de PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO,
de nivel ocupacional DAS-1;

I — 01 (um) cargo de provimento em comissdo de PROCURADOR ADJUNTO, de
simbologia ocupacional DAS-2;

Il = 12 (doze) cargos de provimento em comissdo de Subprocurador Municipal, de
Simbologia Ocupacional DAS-5;

IV — 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Gerente de Setor de Preposic3o, de
Simbologia Ocupacional DAS-6;



Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara
Municipio de Juazeiro do Norte
---Servigo Publico---

V — 01 (um) Gerente de Setor de Publicagdes Legais, de Nivel Ocupacional DAS-6;

§ 1° - Os cargos descritos nos incisos |, Il e 1V séo privativos de advogados com inscrigao
regular na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

§ 2° - Nao sera considerada incompativel ou impedimento ao exercicio simulténeo da
Procuradoria Municipal com a advocacia privada, exceto quando seja parte o Municipio, ou
dispondo em contrario a Lei Federal n® 8.906, de 04 de julho de 1994 (Estatuto da Advocacia da
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB).

§ 3° - O cargo de Gerente do Setor de Preposicdo somente podera ser ocupado por
servidor estavel ou efetivo.

Art. 3° - O Gabinete do Prefeito — GAB, tera a seguinte estrutura de cargos:

i — 01 (um) Chefe de Gabinete, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il - 01 {um) cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial de Relagbes
Institucionais, de Simbologia Ocupacional DAS-2;

IIl — 03 (trés) Assessores Especiais, de Nivel Ocupacionai DAS-3;

IV — 02 (dois) Secretarios Executivos, de Nivel Ocupacional DAS-4;

V - 02 (dois) Assistentes Administrativos - |, de Nivel Ocupacional DAS-5;

V1 - 01 (um) Gerente de Controle de Arquivo, de Nivel Ocupacional DAS-6;

VIt — 06 (seis) Subprefeitos, de Nivel Ocupacional DAS-3;

Paragrafo unico — © CONSELHO DA CIDADE, criado pela Lei Complementar n° 54, de 30
de janeirc de 2009, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 398. de 19 de fevereiro de 2010, fica
vinculado ao gabinete.

Art. 4° - A Secretaria de Governo — SEGOV, tera a seguinte estrutura de cargos:

I - 01 (um) Secretério de Governo, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il - 01 {um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2;

Il - 02 (dois) Assistentes Administrativos- II, de Nivel Ocupacional DAS-7;

IV - 01 {um) Gerente do Setor de Articulagéo Politica, de Nivel Ocupacional DAS-6;

V - 30 (trinta) Agentes de Articulacdo Social, de Nive! Ocupacional DAS-9;

VI - 01 (um) Coordenador do Orgamento Participativo , de Nivel Ocupacional DAS-6;

VIl - 01 (um) Coordenador da Divisdo de Articulagdo e Acompanhamento Institucional, de
Nivel Ocupacional DAS-6;

VIIl — 01 (um) Auxiliar Técnico, de Nivel Ocupacional DAS- 8;

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, terd a seguinte
estrutura de cargos:

| — 01 (um) Secretario Municipal de Planejamento e Gesto, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il = 01 (um) Secretario Municipal de Planejamento e Gestao Adjunto, de Nivel Ocupacional
DAS - 2;

Il = 01 (um) Diretor Especializado do Departamento da Fazenda Municipal — de Nivel
Ocupacional DAS-3;

IV - 01 (um) Diretor Especializado do Departamento Administrativo — de Nivel Ocupacional
DAS-3;

V - 01 (um) Diretor Especializado em Planejamento e Gestdo — de Nivel Ocupacional
DAS-3;
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VI - 02 (dois) Assessores Técnicos — de Nivel Ocupacional DAS-4;

VIl - 01 (um) Chefe da Divisdo de Patrimdnio — de Nivel Ocupacional DAS-5;

VIl - 01 (um) Gerente de Setor de Bens Mdveis e Iméveis — de Nivel Ocupacional DAS-6;

IX - 01 (um) Chefe da Divisdo de Almoxarifado — de Nivel Ocupacional DAS-5;

X =01 (um) Gerente de Setor de Controle de Estoque — de Nivel Ocupacional DAS-6;

Xl - 01 (um) Diretor do Departamento de Recursos Humanos — de Nivel Ocupacional DAS-
4,

Xl - 01 (um) Gerente de Setor de Gestédo de Pessoal, Contratos Temporarios e Nomeagdes
— de Nivel Ocupacional DAS-6;

XHI - 01 (um) - Chefe da Divis&o de Folha de Pagamento — de Nivel Ocupacional DAS-5;

XIV — 01 (um) Gerente de Setor de Conferéncia e Atendimento ao Servidor — de Nivel
Ocupacional DAS-6;

XV — 01 (um) Chefe da Divisdo do CPD — de Nivel Ocupacional DAS - 5;

XVl - 01 (um) Gerente do Setor de Manutengdo ¢ Servicos de Informatica — de Nivel
Ocupacionai DAS-6;

XVII - 01 (um) Chefe da Divisdo de Servigos Gerais — de Nivel Ocupacional DAS - 5:

XVHI - 01 (um) Gerente de Setor de Seguranga e Saude do Trabatho — de Nivel
Ocupacional DAS-6:;

XIX - 01 (um) Gerente do Setor de Seguranca Interna — de Nivel Ocupacional DAS - 6;

XX - 01 (um) Gerente de Setor de Veiculos e Maquinas — de Nivel Ocupacional DAS - 6;

XXI - 01 (um) Gerente do Setor de Manutengao — de Nivel Ocupacional DAS - 8;

XXl = 01 (um) Diretor do Departamento de Orgamentc e Programacdc, de Nivel
Ocupacional DAS- 4;

XX - 01 {um) Assistente de Programagéo Orgamentdria — de Nivel Ocupacional DAS-7:

XXIV - 01 (um) Assistente de Controle e Execucio Orcamentaria — de Nivel Ocupacional
DAS-7;

XXV - 01 (um) Chefe de Divisdo Contabil, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXVI - 01 (um) Chefe de Divisdo de Cadastre imebiliario, de Nivel Ocupacional DAS-5:

XXVIl - 01 (um) Chefe de Divis&o de Compras, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXVIIt =01 (um) Chefe de Divisgo de Informatica, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXIX — 01 (um) Chefe de Divisdo de Tesouraria, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXX =01 (um) Chefe de Divisdo de Arrecadacéo, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXXI'— 01 (um) Chefe de Divis&c da Divida Ativa, de Nive! Ocupacional DAS-5;

XXXII =01 (um) Gerente do Setor de ITBI, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXl =01 (um) Gerente de Setor de Manutengao, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXIV — 04 (quatro) Gerentes de Setor de Compras, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXV —01 (um) Gerente de Setor de Notas Fiscais, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXVI =01 (um) Gerente do Setor de Emissao do IPTU, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXVIl — 01 (um) Gerente do Setor de Emiss&o de Alvaras, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXVIII =01 (um) Gerente do Setor de Fiscalizagéo, de Nivel Ocupacional DAS-6:

Paragrafo Unico — Fica criada a Comisséo Central de Licitagdo, vinculada a Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao — SEPLAG, com a seguinte estrutura de cargos:

[ — 01 (um) Presidente da Comissao Central de Licitacdo, de Nivel Ocupacional DAS-2;

Il — 01 (um) Pregoeiro, de Nivel Ocupacional DAS-2:

Il — 04 (quatro) Membros da Comissdo Central de Licitagdo, de Nivel Ocupacional DAS-6;

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Cidadania — SEASTC, terd
a seguinte estrutura de cargos:
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| — 01 (um) Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, de Nivel Ocupacional
DAS-1;

Il =01 (um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2;

Il — 01 (um) Assessor Técnico Especializado, de Nivel Ocupacional DAS — 3;

IV - 01 (um) Diretor de Departamento de Protecdo Social Especial, de Nivel Ocupacional
DAS-4;

V — 01 (um) Diretor de Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional, de Nivel
Ocupacional DAS-4;

VI — 01 (um) Diretor de Departamento de Protecdo Social Basica, de Nivel Ocupacional
DAS-4;

VIl — 01 (um) Diretor do Departamento Administrativo, de Nivel Ocupacional DAS-4;

VIl — 01 (um) Chefe de Divisdo de Beneficios Especiais, de Nivei Ocupacional DAS-5;

IX =01 (um) Chefe de Divisdo de Apoio Comunitario, de Nivel Ocupacional DAS-5;

X —01 (um) Chefe de Divisdo de Centros de Referéncias, de Nivel Ocupacional DAS-5;

Xl — 01 (um) Chefe de Diviso de Erradicagéo do Trabalho Infantil, de Nivel Ocupacional
DAS-5;

Xl — 01 (um) Chefe de Divisdo de Centro de Referencia Especializada da Assisténcia
Social, de Nivel Ocupacional DAS-5;

Xill = C1 (um) Chefe de Divisao de Protecao Integral a Crianca e ac Adolescente, de Nivel
Ocupacional DAS-5;

X1V — 01 (um) Chefe de Divisdo de Cadastro Unico, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XV — 01 (um) Chefe de Divisdo de Protegéo Integral & Muther, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XVI—01 (um) Chefe de Divisdo de Apoio ao Idoso, de Nivel Ocupacionai DAS-5;

XVH — 01 (um) Chefe de Divisdo de Bancos de Alimentos, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XVHI - 01 (um) Gerente de Setor de Restaurante Popular, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XiX = 01 (um) Gerente de Setor de Cozinhas Comunitarias, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XX =01 (um) Gerente de Setor de Compras Diretas. de Nivel Ocupacional DAS-6:

XXI- 02 (dois) Secretérios Executivos, de Niveis Ocupacionais DAS-5;

XXH - 01 (um) Chefe de Diviséc do Centro de Referencia da Assisténcia Social, de Nivel
Ocupacional DAS-5;

XXIl - 01 (um) Chefe de Divisdo de Pdlo de Atendimenio Socio-Educative, de Nivel
Ocupacional DAS-5;

XXIV - 01 (um) Chefe do Programa Bolsa Famfiia, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XXV - 01 (um) Gerente do Setor de Beneficios Eventuais e de Prestagdo Continuada, de
Nivel Ocupacional DAS-6;

XXV — 01 (um) Gerente do Setor da Informacdo Tecnoldgica e Informatica, de Nivel
Ocupacional DAS-6;

XXVl — 01 (um) Gerente do Setor de Defesa Civil, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXVIII =01 (um) Gerente do Setor de Recursos Humanos, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXIX =01 (um) Gerente do Setor de Protocolo, de Nivel Ocupacional DAS-6;
A XXX - 01 (um) Gerente do Setor de Patrimdnio e Almoxarifado, de Nivel Ocupacional DAS-

XXXI =01 (um) Gerente do Setor de Transporte, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXXIl- 01 (um) Gerente do Setor das Estruturas Fisicas das Unidades de Atendimento
Social, de Nivel Ocupacional DAS-6:

XXX - 05 (cinco) Conselheiros Tutelares, de Nivel Ocupacional DAS-8;

XXXIV—01 (um) Articulador Intersetorial, de Nivel Ocupacional DAS-10;
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§ 1° — A FUNDACAO DA CRIANCA DE JUAZEIRO DO NORTE - FUNJU tera a seguinte
estrutura de cargos:

[ — 01 (um) Presidente da Fundagdo da Crianca de Juazeiro do Norte - FUNJU, de Nivel
Ocupacional DAS-3;

Il — 01 (um) Assessor de Planejamento e Coordenacac de Projetos e Agbes de Assisténcia
a Crianca, de Nivel Ocupacional DAS-5;

Il — 01 (um) Chefe de Divis&o de Programas de Defesa da Crianca, de Nivel Ocupacional
DAS - 5;

IV - 01 (um) Secretario Executivo, Nivel Ocupacional, de Nivel Ocupacional DAS-9;

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educagédo — SME, permanecera com a seguinte estrutura
de cargos:

I — 01 (um) Secretaric Municipal de Educagéio, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il — 01 (um) Secretaric Adjunic, de Nive! Ocupacional DAS-2;

Il — 04 {quatro) Assessores Especializados — de Nivel Ocupacional DAS 4;

IV - 01 (um) Diretor do Departamento de Planejamento & Gestdo — de Nivel Ocupacional
DAS 4;

V - 01 (um) Chefe de Divisao de Implementagado de Direirizes — de Nivel Ocupacional DAS
5;

VI - 01 (um) Chefe de Divisdo de Estatistica Educacional — de Nivel Ocupacional DAS 5;

VIl - 01 (um) Chefe de Divisdo de Monitoramento Controle e Avaliacgde — de Nivel
Ocupacional DAS 5;

Vili - 01 (um) Gerente de Setor de Monitoramento da Rede Fisica, de Nivel Ocupacional
DAS-6;

IX =01 (um) Diretor de Departamento Pedagdgico — de Nivel Ocupacional DAS 4,

X - 01 (um) Chefe de Divisé@o do Ensine infantil — de Nivel Ocupacional DAS 5

Xl - 01 (um) Chefe de Divisdc de Ensine Fundamental — de Nivel Ocupacional DAS 5;

Xil - 01 (um) Chefe de Divisdc de Educacéc de Jovens e Adultos — de Nivel Ocupacional
DAS 5;

Xiil - 01 (um) Chefe de Divisdo de Programas e Projetos Educacionais — de Nivel
Ocupacional DAS 5;

X1V - 01 (um) Gerente de Setor de Ensino Especial — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XV - 01 (um) Gerente de Setor de Educacéo Fisica — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XVI - 01 (um) Gerente de Setor do Ensino de informatica — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XVII - 01 (um) Gerente de Setor das Artes — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XVIII - 01 (um) Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro — de Nivel Ocupacional
DAS 4;

XIX - 01 (um) Chefe de Divisdo de Apoio Administrativo — de Nivel Ocupacional DAS 5;

XX =01 (um) Gerente do Setor de Controle de Recebimento e Distribuicdo de Material — de
Nivel Ocupacional DAS 6;

XXI - 01 (um) Gerente do Setor de Mecanografia e Manutengdo da Informatica — de Nivel
Ocupacional DAS 6;

XXII - 01 (um) Gerente do Setor de Transportes — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XXl =01 (um) Gerente do Setor de Alimentac&o Escolar — de Nivel Ocupacional DAS 6;

XXIV - 01 (um) Chefe de Divisdo de Contratos e Convénios — de Nivel Ocupacional DAS 5;

XXV - 01 (um) Chefe de Divisdo de Recursos Humanos — de Nivel Ocupacional DAS 5;

XXVI - 01 (um) Chefe de Diviséo de Orgamento e Finangas — de Nivel Ocupacional DAS 5;

XXVl - 01 (um) Gerente do Setor de Monitoramento e Prestacdo de Contas — de Nivel
Ocupacional DAS 6;
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Paragrafo tnico — O Nicleo Gestor das escolas vinculado a Secretaria Municipal de
Educagdo — SME, permanecerd com a estrutura de cargos criados pela Lei Complementar
Municipal n° 57, de 13 de maio de 2000.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Salide — SESAU, tera a seguinie estrutura de cargos:

| =01 (um) Secretério Municipal de Satde, de Nivel Ocupacional DAS-1;

I =01 (um) Secretario Adjunto, de Nivel QOcupacional DAS-2;

Il - 01 (um) Assessor Especial, de Nivel Ocupacional DAS-3:

IV — 01 (um) Assessor de Comunicagéo, de Nivel Ocupacional DAS-7:

V — 01 (um) Coordenador Executivo da Central de Assisténcia Farmacéutica, de Nivel
Ocupacional DAS-3;

Vi- 02 (dois) Assessores Especializados, de Nivel Ocupacional DAS-4.

Art. 9° — A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, tera a seguinte estrutura de cargos:

=01 (um) Secretaric Municipal de Cultura, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il — 01 {um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2;

Il — 01 (um) Assessor Técnico - de Nivel Ocupacional DAS-4:

[V — 01 {um) Chefe da Divis&o Administrativo Financeiro — de Nivel Ocupacional DAS-5;

V — 01 (um) Chefe da Divisdo de Planejamento, Orgamento e Projetos — de Nivel
Ocupacional DAS-5;

VI - 01 (um) Gerente do Setor de Comunicagdo e Relacdes Institucionais — Nivel
Ocupacional DAS-6;

Vil - 01 (um) Gerente do Setor de Contraie Interno — Nivel Ocupacional DAS-6;

Vill = 01 (um} Chefe da Divisdo Técnica — de Nivel Ocupacional DAS-5;

IX - 01 (um) Gerente do Setor de Artes Cénicas — de Nivel Ocupacional DAS -6:

X —01 (um) Gerente do Setor de Musica — de Nivel Ocupacional DAS-6:

Xl - 01 (um) Gerente do Setor de Artes Visuais — de Nivel Ocupacional DAS-6;

Xl - 01 (um) Gerente do Setor de Literatura — de Nivel Ocupacional DAS-6;

Xl - 01 (um) Gerente do Setor de Cultura Popular — de Nivel Ocupacional DAS-6-

XIV - 01 (um) Gerente do Setor de Artesanato — de Nivel Ocupacional DAS-6:

XV - 01 (um) Gerente do Setor de Acervo e Patrimdnio Histérico e Cultural — de Nivel
Ocupacional DAS-6:;

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINE, com a seguinte estrutura de
cargos:

I =01 (um) Secretario Municipal de Infraestrutura, de Nivel Gcupacional DAS-1;

[ — 01 (um) Secretaric Municipal de Infraestrutura Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2;

Il - 03 (trés) Assessores Especializados, de Nivel Ocupacional DAS-4;

IV'— 01 (um) Diretor de Departamento de Projetos, de Nivel Ocupacional DAS-4;

V — 01 (um) Diretor de Departamento de Fiscalizag&o, de Nivel Ocupacional DAS-4:

VI - 01 (um) Diretor de Departamento de Administrag&o, de Nivel Ocupacional DAS-4:

VIl — 01 (um) Diretor de Departamento de Manutencéo, de Nivel Ocupacional DAS-4:

VIIl = 01 (um) Diretor de Departamento de Conservagado de Vias Publicas, de Nivel
Ocupacional DAS-4;

IX — 03 (trés) Assessores Técnicos, de Nivel Ocupacional DAS-5;

X —01 (um) Chefe de Divis&o de Fiscalizagao, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XI =01 (um) Chefe de Divisdo de Logistica, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XII =01 (um) Chefe de Divisdo de Servicos Gerais, de Nivel Ocupacional DAS-5;
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XlII =01 (um) Chefe de Divisdo de Engenharia, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XIV — 01 (um) Chefe de Divisdo de Informatica, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XV — 01 (um) Chefe de Divis&o de Pragas e Canteiros, de Nivel Ocupacional DAS-5:;

XVI - 01 (um) Chefe de Divisdo de Arquitetura, de Nivel Ocupacional DAS-5;

XVII - 01 (um) Gerente de Setor de Pavimentagao, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XVIII — 01 (um) Gerente de Setor de Alvaras e Habite-se, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XIX = 01 (um) Gerente de Setor de Recuperacdo de Vias Publicas, de Nivel Ocupacional
DAS-6;

XX =01 (um) Gerente de Setor de Desdobramento, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XXI' =01 (um) Gerente de Setor de Depdsito e Almoxarifado, de Nivel Ocupacional DAS-6;
e

XXII = 01 (um) Gerente de Setor de Manutencao de Esgotes de Aguas Pluviais, de Nivel
Ocupacional DAS-6.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Meio-Ambiente & Services Publicos (SEMASP), com a
seguinte estrutura de cargos:

I — 01 (um) Secretarioc Municipal de Meio-Ambiente e Servigos Publicos, de Nivel
Ocupacional DAS-1:

Il — 01 (um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2:

Il - 02 (dois) Assessores Especializados — de Nivel Ocupacional DAS-4;

V.- 01 (um) Diretor do Departamento de Desenvolvimento Urbano e Meic Ambiente — de
Nivel Ocupacional DAS-4;

V - 01 (um) Diretor de Operagdes Ambientais — de Nivel Ocupacional DAS-4;

VI - 01 (um) Chefe da Divisdo de Licenciamento Ambiental — de Nivel Ocupacional DAS-5;

VIi - 01 (um) Gerente de Setor de Saneamento Ambiental — de Nivel Ocupacional DAS-6;

Vil — 01 (um) Gerente do Setor de Residucs Sélidos — de Nivel Ocupacional DAS-8;

IX — 01 (um) Gerente do Setor de Fauna & Fiora — de Nivel Ocupacional DAS-6;

X - 01 (um) Diretor do Departamento de Servigos e Manutenc3o de Equipamentos Publicos
—de Nivel Ocupacional DAS-4;

Xl - 01 (um) Chefe da Diviséo de Mercados e Feiras — de Nivel Ocupacional DAS-5;

Xl - 01 (um) Gerente do Setor do Mercado Adauto Bezerra Central - de Nivel Ocupacional
DAS- 6;

Xl — 01 (um) Gerente do Setor de Mercados de Menor Porte — de Nivel Ocupacional DAS-
6;

XIV - 01 (um) Gerente do Setor de Feiras Livres —de Nivel Ocupacional DAS-6;

XV - 01 (um) Gerente do Setor de Conirole — de Nivel Ocupacional DAS- 6;

XVI—01 (um) Gerente do Setor de Fiscalizacdo — de Nivel Ocupacional DAS- 6:
XVII - 01 (um) Chefe da Divisdo do Parque Ecoldgico das Timbatbas — de Nivel Ocupacional DAS-

XVIII - 01 (um) Gerente do Setor de Seguranca do Parque Ecoldgico das Timbaubas - de
Nivel Ocupacional DAS- 6;

XIX - 01 (um) Gerente do Setor de Uso e Ocupagéo do Parque — de Nivel Ocupacional
DAS- 6;

Paragrafo Gnico — O Departamento de limpeza Publica é vinculado a Secretaria Municipal
do Meio Ambiente e Servicos Publicos — SEMASP, com a estrutura de cargos criados pela Lei
Complementar Municipal n° 67, de 09 de novembro de 2009.
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Art. 12 - A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania - SESP, com a seguinte
esfrutura de cargos:

| - 01 (um) Secretéario Municipal de Seguranca Publica, de Nivel Ocupacional DAS-1;

Il — 01 (um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2:

Il - 01 (um) Assessor Especial de Seguranca do Prefeito — de Nivel Ocupacional DAS- 6:

IV - 02 (dois) Assessores Especiaiizados — de Nivel Ocupacional DAS- 4;

V - 01 (um) Diretor do Departamento de Projetos — de Nivel Ocupacional DAS- 4;

VI -01 (um) Diretor do Departamento Administrativo — de Nivel Ocupacional DAS- 4;

VIl - 01 (um) Chefe da Divisdo Operacional — de Nivel Ocupacional DAS -5;

VIl - 01 (um) Gerente do Setor de Inteligéncia, Banco de Dados e Estatistica — de Nivel
Ocupacional DAS-6;

§ 1°— A GUARDA CIVIL MUNICIPAL tera a seguinte estrutura de cargos:

| — 01 (um) Comandante - de Nivei Ocupacional DAS-5:

Il — 01 (um) Comandante Adjunto - de Nivel Ocupacional DAS-6:

Il — 01 (um) Assessor de Comunicagao - de Nivel Ocupacional DAS-7:

IV =01 (um) Diretor de Ensino e Instrugdo - de Nivel Ocupacional DAS-6;

V — 01 (um) Diretor de Transporte e Apoio Logistico - de Nivel Ocupacional DAS-6:

VI —01 (um) Diretor de Operagao, de Nivel Ocupacional DAS-86;

VIl = 81 (um) Diretor de Recursos Humanos, de Nivel Ocupacional DAS-6;

VHi— 01 {um) Diretor de Divisdo de Ronda Escolar, de Nivel Ocupacional DAS-6:

IX — 01 (um) Chefe de Divisdo da Seguranga Comunitaria. de Nivel Ocupacional DAS-7:
X — 01 (um) Chefe da Seguranca Patrimonial, de Nivel Ocupacional DAS-7:

Xl —01 (um) Chefe de Divisdo da Seguranca de Autoridades, de Nivel Ocupacional DAS-7;

§ 2° - O DEMUTRAN - Departamentc Municipal de Transito, tem a seguinte estrutura de
cargos:

| =01 (um) Diretor-Geral, de Nive! Ocupacional DAS-5;

Il — 01 (um) Diretor Adjunto, de Nivel Ocupaciona! DAS-6:

Il — 01 (um) Diretor de Departamento de Operacdo e Fiscalizacado, de Nivel Qcupacional
DAS-6;

IV — 01 (um) Diretor de Departamento de Engenharia de Transito, de Nivel Ocupacional
DAS-6;

V — 01 (um) Gerente de Informatica, de Nivel Ocupacional DAS-7;

VI —01 (um) Gerente de Setor de Pessoal, de Nivel Ocupacional DAS-7;

VIl - 01 (um) Gerente de Setor de Arrecadag@o e Planejamento de Investimentos, de Nivel
Ocupacional DAS-7;

VIl — 01 (um) Gerente de Setor de Logistica, de Nivel Ocupacional DAS-7:

IX = 01 (um) Gerente de Setor de Fiscalizacdo e Policiamento de Transito, de Nivel
Ocupacional DAS-7;

X —01 (um) Gerente de Setor de Projetos, Sinalizagao e Manutencéo, de Nivel Ocupacional
DAS-7;

XI — 01 (um) Gerente de Setor de Educagao para o Transito, de Nivel Ocupacional DAS-7;

Xl - 01 (um) Gerente de Setor de Estatistica, de Nivel Ocupacional DAS-7;

XUl =01 (um) Gerente de Setor de Transporte, de Nivel Ocupacional DAS-7.

Art. 13 — A Secretaria Municipal de Habitagdo — SEHAB, tera a seguinte estrutura de
cargos:

I - 01 (um) Secretério Municipal De Habitagao, de nivel ocupacional DAS-1;
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Il =01 (um) Secretario Municipal De Habitaczo Adjunto, de nivel ocupacional DAS-2;

lll — 02 (duas) Assessorias Técnicas, de nivel ocupacional DAS-4;

IV — 01 (um) Diretor do Departamento de Politica Habitacional, de Nivel Ocupacional DAS-
4;

V — 01 (um) Diretor do Departamento de Projetos e Acompanhamento de Obras
Habitacionais, de Nivel Ocupacional DAS-4:

VI — 01 (um) Chefe de Divisdo de Pesquisa Social e Assentamento Urbano e Rural, de
Nivel Ocupacional DAS-5:

VIl — 01 (um) Chefe de Divisdo de Andlise e Elaboragéo de Projetos, de Nivel Ocupacional
DAS-5;

VIIl = 01 (um) Chefe de Divisao de Elaboracéo e Implantacio de Projetos Técnicos Sociais,
de Nivel Ocupacional DAS-5:

X — 01 (um) Chefe de Divisdo de Acompanhamenic de Obras Habitacionais, de Nivel
Ocupacional DAS-5;

X = 01 (um) Chefe de Divisdo de Execucdo de Trabalho Técnico Social. de Nivel
Ocupacional DAS-5;

X! — 01 (uma) Geréncia de Setor de Estudo Socioeconémice e Levantamento Cadastral, de
Nivel Ocupacional DAS-6:

Xll — 01 (uma) Geréncia de Setor de Projetos, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XN =01 (uma) Geréncia do Setor Administrativo, de Nivel Ocupacional DAS-8;

XIV — 01 (uma) Geréncia de Setor de Mobilizagdo e Organizacdo Comunitaria. de Nivel
Ocupacional DAS-6;

XV - 01 (uma) Geréncia de Setor de Orcamentos, de Nivel Ocupacional DAS-6-

XV1 —01 (uma) Geréncia de Setor de Contratos e Convénios. de Nivel Ocupacional DAS-6;

XVI = 01 (uma) Geréncia de Negociagao e Relocacao, de Nivel Ocupacional DAS-8:

XVIHl - 01 (uma) Geréncia de Setor de Medicéo, de Nivel Ocupacional DAS-6;

XiX — 01 (uma) Geréncia de Setor de Agdes Socio-Educativas, de Nivel Ocupacicnal DAS-
B;

XX — 01 (uma) Geréncia de Setor de Acompanhamento de Trabalho Técnico Social de
Nivel Ocupacional DAS-6:

Art. 14 — A Controladoria e Ouvidoria Publica do Municipio de Juazeiro do Norte - COPM,
com status de Secretaria Municipal, subordinada diretamente ac Prefeitc Municipal de Juazeiro do
Norte, com a seguinte estrutura de cargos:

I - 01 (um) Controlador Municipal, de Nivel Ocupacional DAS-1;

I-01 (um) Controlador Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS-2:

- 01 (um) Ouvidor Geral do Municipal, de Nivel Ocupacional DAS-2:

IV - 01 (um) Gerente de Setor de Acompanhamento de Licitagdes e Compras, de Nivel
Ocupacional DAS 6:

V - 01 (um) Gerente de Setor de Auditoria na Area de Administragdo e Educacdo, de Nivel
Ocupacional DAS 6:

VI - 01 (um) Gerente do Setor de Auditoria na Area de Salide e Obras, de Nivel
Ocupacional DAS 6;

VIl - 01 (um) Secretario Executivo, de Nivel Ocupacional DAS 7;

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU, tera a seguinte estrutura
de cargos:

[ =01 (um) Secretario Municipal de Esporte e Juventude, de Nivel Ocupacional DAS 1;

Il =01 (um) Secretario Adjunto, de Nivel Ocupacional DAS 2:
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- 01 (um) Assessor Técnico, de Nivel Ocupacional DAS 4:

IV — 03 (trés) Assessores de Politicas Publicas de Juventude, de Nivel Ocupacional DAS 7:

V —01 (um) Diretor do Departamento de Esportes e Atividades Fisicas, de Nivel
Ocupacional DAS 4:

VI - 01 (um) Chefe da Divisgo de Manutencéo de Equipamentos, de Nivel Ocupacional
DAS 5;

VIl - 01 (um) Gerente do Estadio Romeirdo, de Nivel Ocupacional DAS 6:

VIl - 01 (um) Gerente do Paio Poliesportivo, de Nivel Ocupacional DAS 6;

IX -~ 01 (um) Chefe da Divisgo de Promogdo dos Esportes e Atividades F isicas, de Nivel
Ocupacional DAS B

X =01 (um) Gerente do Setor de Recreagio, de Nivel Ocupacional DAS 8.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Romaria —

SEDETUR, tera a seguinte esirutura de cargos:
— 01 (um) Secretario Municipai de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Romaria, de

Nivel Ocupacional DAS-1 :

[I - 01 (um) Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Romaria, de
Nivel Ocupacional DAS-2;

1l — 01(um) Assessor de Comunicacado — Nive| Ocupacional DAS 7:

IV - 01 (um) Chefe de Diviszo de Desenvolvimento Institucional — de Nivel Ocupacional
DAS 5:;

V —01 (um) Chefe de Divisgo de Turismo e Romaria, de Nivel Ocupacional DAS 5;

VI- 01 (um) Gerente do Setor de Romarias — de Nivel Ocupacional DAS &:

VIl - 01 (um) Gerente do Setor de Promogao ao Turismo, de Nivel Ocupacional DAS-6:

VIl -01(um) Gerente de Capacitacgo ao Turismo — Nivel Ocupacional DAS B;

IX - 01 (um) Gerente do Setor de Projetos — de Nive! Ocupacional DAS 6;

X - 01 (um) Gerente do Setor de Eventos — de Nive! Ocupacional DAS 6;

XI'—01 (um) Gerente do Setor de Marketing - de Nive! Ocupacional DAS 6:

Xl - 01 (um) Assessor Especializado, de Nivel Ocupacional DAS 4:

§1°-A FUNDACAC MEMORIAL PADRE CICERO-FMPC tera a seguinte estrutura de
cargos:

I - 01 (um) Presidente Da Fundagao Memoriai Padre Cicero, nivel ocupacional DAS-3:

Il - 01 (um) Auxiliar Técnico, nivel Ocupacional DAS-8:

§ 2° O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO sers vinculado 3
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Romaria - SEDETUR e terga a
seguinte estrutura de cargos:

I - Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico - de Nivel
Ocupacional DAS-2;

Il — 01 (um) Assessor Técnico — de Nivel Ocupacional DAS -4

- 01 (um) Chefe do Departamento de Negdcios — de Nivel Ocupacional DAS-5:

IV - 01 (um) Chefe da Diviszo de Novos Negdcios — de Nivel Ocupacional DAS-5;

V=01 (um) Chefe da Divis&o de Apoio 3 Pequenas, Médias e Microempresas e Produtores
Rurais — de Nivel Ocupacional DAS-5;

VI - 01 (um) - Gerente do Setor de Apoio Técnico e Tecnoldgico — de Nivel Ocupacional
DAS-6;

VI - 01 (um) Gerente do Setor de Apoio a Agricultura Familiar — de Nivel Ocupacional
DAS-6: _
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VIII- 01 (um) Gerente do Setor de Apoio 4 Gestio — de Nivel Ocupacional DAS-6;

IX - 01 (um) Chefe do Departamento de Geragéo de Trabalho e Renda — de Nivel
Ocupacional DAS-5:

X - 01 (um) Gerente Do Setor De Apoio Ao Empreendedorismo E Associativismo — de Nivel
Ocupacional DAS-6;

Xl - 01 (um) Gerente Do Setor De Capacitacdo E Qualificagdo Profissional — de Nivel
Ocupacional DAS-6;

Art. 17 - O Gabinete do Vice-Prefeito, com a Seguinte estrutura de cargos:
I'- 01 (um) Secretario Executivo, de Nivel Ocupacional DAS-5;
Il =01 (um) Técnico de Apoio, de Nivel Ocupacional DAS-9:

Art. 18 — A Secretaria de Comunicacao ters a Seguinte estrutura de cargos:
=01 (um) Secretaric, de Nive! Ocupacional DAS-1

Il - 02 (dois) Assessores de Comunicacao, de Nivel Ocupacional DAS-4:

Il =01 (um) Diretor de Departamento de Midia Digital, de Nivei Ocupacional DAS-4:
IV — 01 (um) Chefe de Divisdo de Midia Digital, de Nivel Ocupacional DAS-5:

V —01 {um) Chefe do Cerimonial, de Nive| Ocupacional DAS-5:

VI -01 {um) Assessor de Marketing, de Nivel Ocupacional DAS-4

Art. 19 - Os valores de gratificacdo sao fixados com base nos niveis ocupacionais do Anexo

Art. 20 - As atribuicbes da Procuradoria, do Gabinete e das Secretarias Municipais constam
do Anexo Ii.

Art. 21 - Os efeitos financeiros correrzo Por conta da dotacao orcamentaria vigente,
autorizando-se desde loge no que for necessaric ¢ rémanejamento e abertura de creditos

adicionais ou especiais.

Art. 22 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado mediante Decreto, nos
termos da Lei n°4.320. de 17 de marco de 1964:

- realizar o remanejamento das Dotagdes Orcamentarias referentes aos orgéos,

-

lei, bem CoOmo, proceder os ajustes considerados indispensaveis a reestruturagio
organizacional da Administracdo do Municipio, inclusa a alteracdo e mudancga
terminolégica utilizada na atual estrutura;
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V- realizar os atos necessarios a garantir a dindmica da execucéo do orgamento anual de
forma a atender as fungdes |, subfuncées, programas, atividades e projetos destinados
aos orgdos e entidades instituidos ou que tiverem suas competéncias e funcdes

modificadas, acrescidas, restringidas ou desmembradas por esta |ei.

Art. 23 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, aos 19

(dezenove) dias do més de abril do ano dois mil e dez (2010). /71311111
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*Valores em real estabelecidos pela Lej Municipal n° 3337, de 08 (nove) de dezembro d

(dois mil e oito)

ANEXO |
VALORES GRATIFICACIONAIS

Nivel Ocupacional Valor (R$)

DS oot intons s s 555585mmn s 7.500,00*
DAS-2c e .r...4.400,00*
RSB cressstsiitits sirsmmios st R B e b 4.000,00*
DB siscisimsmentaommientippbiipsigion T 2.400,00*
g T SR =3 i 2.000,00*
DAS6....coomei e, 1.500,00*
= 1.000,00*
s 800,00*
DAS-9..ovovitttteveeericieeniessees 700,00*
BB recseussmcsssasissizmms e 400,00

e B
O TAMONDD OF SEATAMA T
PREFETD OF JUAZEIRD 00 NORTE
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ANEXO I
DAS ATRIBUICOES

1. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPAL (PGM)
Defesa e AcSes Judiciais e Administrativas, aceitar Citagdo. emitir Pareceres em Processos
ini nciosos e Voluntarios, Pareceres em Convénios, Acordos, Pactos, Parcerias
e Afins, Pareceres e Consultas aos Orgéos da Administracdo Direta e Indireta, Elaboracdo dos
Projetos Legislativos, Mensagens, Decretos, Portarias, Atos, Avisos, Editais, Instrucdes,
Acompanhamento de Licitagtes e Contratacées, Composicdes em Execucdes fiscais e Processos
em Geral, prestar Depoimentc em Preposicdc, firmar Acordos Judiciais e Extrajudiciais, transigir,
renunciar ao Direito sobre que se Funda a Acdo, Gestdo Administrativa e outras atividades
correlatas.

2. GABINETE DO PREFEITO (GAB) ‘
Elaboracac de Pauta de Atendimentos e Audiéncias, Interacdc de Orgéos, Encaminhamento e
contatos com os orgaos municipais, Assessoramento Geral, Relacdes Piblicas e Ouvidoria
Organizacso Direcdo dos Atos Solenes, Comunicacéo e Informacéo e Gestao Administrativa; bem
como Assessorar o Chefe do Poder Executivo na area politica, administrativa e parlamentar.
objetivando cuidar dos interesses da Administracgo publica Municipal junto aos drgéos e entidade
dos Governos Estaduais, Federal € entidades privadas, manter programas de relacdes plblicas,
transmitir ao Prefeito informagdes relativas a atos, leis e resolucdes que e qualguer modo Interesse
ao Municipic. receber e efetuar a triagem e dar encaminhamenic as solicitac@es dirigidas ao
Prefeito, negociar convénios. contratos ou acordes de interesse do Municipio, desde que
devidamente autorizade pelo Chefe do Poder Executivo. realizar pesquisas e levantamentos junto
a opinido publica, objetivando colher dados que subsidiem O planejamento e as decisGes a Serem
implementadas pela Administracso Municipal, e outras atividades correlatas.

3. SECRETARIA DE GOVERNO-(SEGOV

A Secretaria de Governo (SEGOV) concentra suas atribuicdes diretamente ligadas as agées do
governo, fornecendo assislénecia ao prefeito do Municinio ne desempenho de suas funcoes,
atuando na Ccoordenacaoc e na ntegracac politica das acbes da prafeitura e promovendo as
atividades de articulacdo poiitica, colaborando em ©0Mmadas de decisdes a serem implementadas
pela Administracao Municipal, e outras atividades correlatas.

4. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO e GESTAO - (SEPLAG)
Protocolo Geral, Gestao e Desenvolvimentos dos Recursos Humanos, Manutencao e Conservacio
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a

Auxiliar o Chefe do Poder Executivo na formulacdo e execucao da politica econdmico-tributaria e
financeira do Municipio, realizar a administragéo fiscal, dirigir, superintender, orientar e coordenar
as atividades de arrecadacio, fiscalizacao, recothimento e controle dos tributos e demais rendas
do Municipio, exceto os casos de contencioso judicial, dirigir e controlar 0s servicos da divida
publica municipal, elaborar o orcamento anual do Municipio, bem COMo acompanhar a sua

contabil, prestacdo de contas, proceder a contabilizacao Orcamentaria, financeira e patrimonial do
Municipio, e outras atividades correlatas.

Formacdo de Conselhos e Participacao Comunitérios e Gestzo Administrativa e outras atividades
correlatas; Exercer e formular politicas publicas de Desenvolvimento Econémico. Trabalho e
Agricultura, planejar, monitorar = Supervisionar planocs, programas e metas setoriajs de
desenvolvimento do Municipio, Cadastro e Banco de Dados, Incrementacéo para as Acdes do
Comérecic, industria, Servicos e Afins, Promocdo de Eventos para a Captacdo e instalacédo de
Empresas, Associativismo: promover o desenvolvimento agropecuario e fomentar a produgdo
animal e vegetal, desenvolver atividades técnicas de agricultura o Pecuaria, orientar os produtores
quanto a financiamentos, condi¢cBes de mercado consumidor, recuperacdo do soio. utiizacdo de
matrizes e demais assuntos de interesse do produtor rural, promover exposicdes agropecuarias no
Municipio, coordenar € gerenciar o aproveitamento racional, integrandc os recursos hidricos
municipais em articulacdo com Orgéos federais e estaduais, Gesido Administrativa: e outras
atividades correlatas.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ (SME)

Ensino Fundamental. Basico e Médio, Educacéo Especial, Tecnologia, Educacional, Formacao
Continuada, AJA, Biblioteca, Regu!amentagéo das Escolas, Formacéo de Convénios, FUNDEF,
Assisténcia ao Educando, Boisa Escolg, Alimentaczo ao Estudante, Valorizacao e Capacitacdo dos
Recursos Humanos, Planejamento e Apoio Educacionais. Avaliacdo Institucional e Gestao
Administrativa e outras atividades correlatas. incentive ans Esportes, Manutencao e Conservacao
de Ginasios e Parques Esportivos, Educacao Esportiva, Promogéo de Eventos de Competigdes,
Gestao Administrativa; & outras atividades correlatas.

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SESAU

Convénios CAPS, CEREST, sUs, Processamento de Registros e Dados, Marcacdo e Regulacio
de Consultas, PSFs, Controle Administrativo e Recursos Humanos, Campanhas de Satide Publica,
Vigilancia Sanitaria, Zoonoses, Epidemiologia | Acdes Primarias, Basicas e Dirigidas de Salide,
Manutencao e atendimentos Medicos, Gestio dos Postos e Hospitais, Centros de doengas
infecciosas e de Dermatologia, Servicos Clinicos, Farmacia, Nutric&o, Pediatria, Maternidade, UTI,
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Y. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA (SEINE)
Fiscalizacdo e Administracdo das Obras Publicas, Fiscalizacao das obras Privadas, Conservacio
das vias, Lavrar Autos de Infragdo, Julgamento, Embargos e interdicdo de Estabelecimentos,
Planejamento Urbano e Paisagistico, Conservacdo de Cemitérios, Desenvolvimento Viario e
Fiscalizagdo Urbana e Gestéo Administrativa.

10. SECRETARIA DE MEIC-AMBIENTE £ SERVICOS PUBLICOS (SEMASP)
Acompanhamento das OSCIPs, Acdes de Limpeza, Defesa e Preservacdo Ambientai. Lavrar Autos
de Infragdo, Julgamento, interdicées e Embargos, Parque Ecoldgico, Arborizacéo e
Reﬂorestamento, Viveiro de Mudas, Conserva de Parques, Jardins e Pragas, Manutencido de
Chafarizes e Lavanderias Ptblicas, Educacao Ambiental, Mercados Publicos e Feiras Livres,
Projetos Hidricos, Abatedouros de Pequenos Animais e Matadouro Pablico, Assisténcia
Veterinaria, Campanha e Assisténcia Agropecudria, Incentivos a Hortas Comunitarias e Pequenos
Irrigantes, Eventos de Agronegécios, Gestao Administrativa e atividades Correlatas.

11. SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA (SESP)
Projetos de Defesa e Protecéo de Patriménio Pdblico Municipai. Cooperacao e Articulacdc com a
Guarda Municipal, Seguranca das Pracas, Vias e Espagos Publicos. Disciplinamento. Cooperacio

com Instituicdes de Protecéc e Seguranga Publica, Lavratura de Autos de Infracdo, Julgamento,
Imposicéo de Multas, Apreenszo de Veiculos, Remocao, Seguranca da Autoridade do Executivo,

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO - SEHAB

Formular, executar e acompanhar a Politica Municipa! de Habitacdo e de regularizagdo fundiaria de
forma integrada o Municipio de Juazeiro do Norte, mediante programas de acesso da Populacdo a
habitagdo, bem como a melhoria da moradia e das condigdes de habitabilidade como elemento
essencial no atendimento do principio da funcdo social da cidade; promover programas de
habitagdo popular em articulacdo com os orgéos federais. regionals e estaduais e demais

habitacionais Para a populagdo de baixg renda, articulados nos ambitos federal, estadual e
municipal; adotar mecanismos de acompanhamento e avaliacao, com indicadores de impacto
social, das politicas, planos e programas; promover o reassentamento das familias residentes em
areas insalubres, de risco ou de preservacdo ambiental: coordenar as acbes do Conselho
Municipal de HabitacZo de Interesse Sccial e gerenciar o Fundo Municipal de Habitacdo de
Interesse Social;examinar questbes relativas ag dominio e & posse de imdveis do patriménio
foreiro do Municipio; promover a regularizacdo fundiaria e urbanizacdo em 4areas OoCupadas por
Populacéo de baixa renda (renda familiar ats trés salarios minimos), mediante normas especiais de
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13. CONTROLADORIA E QUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL — COPM

1) - A COPM, responsavel pelo Controle Interno das Contas do Poder Executivo, dispée de
atribuicdes que lhe faculta examinar as operagdes de natureza contabil, orcamentaria, financeira,
operacional e patrimonial, verificar a exatidaoe e regularidade das conias, procura sanear falhas, a
fim de que os processos alcancem a fase de pagamenio em esitado de regularidade:

2) - De acordo com a Lei Complementar n® 101/2000. de 04/05/2000 - LRF (art. 59), a COPM
passa a atuar na fiscalizagdo do cumprimento dessas normas no que tange a apreciacao,
aprovacadc e assinatura do Relatério de Gestio Fiscal (art. 54), gerenclandc através de
verificagdes e exames da materialidade das ocorréncias, bem come dando cumprimentc as metas
previstas no Plano Plurianuai e g execucao dos Programas de Governo. comprovando a legalidade
€ a avaliagdo dos resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestao orgamentaria, financeira e
patrimonial das Entidades da Administragao Municipal, no tocants 2 aplicacdo dos recursos
publicos municipais por entidade de direito privado.

14. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE — SEJU
Incentivo aos Esportes, Manutencdo e Conservacao de Ginasios € Pargues Esportivos, Educagao
Esportiva, Promog&o de Eventos de CompeticBes, Gestao Administrativa; e outras alividades

15. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. TURISMO E ROMARIAS

Promocdo e Revitalizacdo do Turismo, Planejamento e Captacdo de Eventos. TRADE,
Capacitacdc de Pessoal, Organizacio Operacional das Romarias; Exercer e formular politicas
publicas  de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Agricultura. plarelar, monitorar e
Supervisionar planos, programas e metas setoriais de desenvolvimento do Municipio, Cadastro e
Banco de Dados, Incrementaczo Para as Acdes do Comeércio, IndUstria, Servicos e Afins,
Promocéo de Eventos para a Captacdo e Instalacdo de Empresas, Associativismo; promover o
desenvolvimento agropecuario e fomentar a produgdo animal e vegetal, desenvolver atividades
tecnicas de agricultura e pecuaria, orientar os produtores quanto a financiamentos, condicbes de
mercado consumidor, recuperagéo do solo, utilizaco de matrizes e demais assuntos de interesse
do produtor rural, pPromover exposicdes agropecuarias no Municipio, coordenar € gerenciar o
aproveitamento racional, integrando os recursos hidricos municipais em articulagéo com orgdos
federais e estaduais, Gestao Administrativa: e outras atividades correlatas.

16._Gabinete do Vice-Prefeito
Acompanhamento das Acbes Administrativas.
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Republica Federativa do Brasil
Estado do Cearg
Municipio de Juazeiro do Norte
---Servigo PUblico---

17. SECRETARIA DE COMUNICACAO

Responsavel pela comunicac3o institucional do Municipio de Juazeiro, divulgacdo das realizacées
da Prefeitura, além de pesquisar, registrar e expor ao plblico a documentacio e os acervos
artisticos e histdricos de interesse do Povo de Juazeiro; manter articulagdo com entes publicos e
privados visando 3 Cooperagao em acdes na area; realizar cursos de formacéo e qualificacao
profissional, e outras atividades correlatas.
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