ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

LE] 737 ‘ EMENTA:- ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA IM-

PLANTACKXO DE CARGOS, EMPREGOS B
 FUNCUES, FIXA OS VALORES DE VENCI
MENTOS, SALARIOS E REPRESENTACOES
DA ADMINISTRACKO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

de 16 de 10 de 1979

Reg. Livro 07 fls.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE fago saber que
a CAMARA MUNICIPAL decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 12 = O plano de classificacdo de cargos,em
pregos e fungdes do Poder Executivo obedeceré ds diretrizes estabe-

lecidas na presente lei.

Art.s 22 -« 0s cargos serdo classificados como de
provimento efetivo e de provimento em comissdo, enquadrando-se, ba-
sicamente, nos grupos ocupacionais ou categorias funcionais seguin-
tes:- 4

I - de provimento efetivo: \
a) Atividades de Nivel Superior (ANS)

b) Atividades de Nivel Médio (ANM)
c) Atividades Auxiliares {(ATA)
d) Artes e Oficios (aoF j

e) Servicos de Transportes e Automoto
res (sTa)




ST SMYINER

B )

st " . [

Educaggio' ( TD ) Sl

orov;mento em comlssaO'

'Dlregao e As segsoramenuo Superlor ( DAQ)

Diregao e A4ss essoramenco de'leel Inter-~

rmediavio ( DAL )

Art 3Q- As fungoes de chefis de serv1go divisgeo'

e gegoes serao remuneradas atraves de orablflc goeo de Lunooe

.flaadas sewundo a natureza dos Ormaos e a carva horirla oemanal

;de trabalho ae ‘seus ocupantes.

Ll

Art. 49—.gevundo a correlagao e ¢1nalldad%/'a naturﬁl

Za, das aulvmdades e nlvel de conhecimentos & elas apllcadas ca—

da cateﬁorla fun01onal

T

compruendera:

Carvos de prov1mento efetivo:-

2

A%lVldaies de N;vel Superlor— Cargg para

cujo prOVLmento se exija dlplom% de cur~

'so superior ou naoxlltaqao leoal equ1va—

1
5

lenue°
1V1dades de mlvel Medlo— carvop nara '

eujo- prOV1mento se ezlga dlploma ou oer—
'tlxlcado de conclusio de curso de gruu b

_medlo o nabilit aoao legal eoulvalonue-

o

AtiVidades Auxiliares- desbinadas aos

cargos de natureza administrabiva em ge=—

‘ . ; F
~ral, quando nao de nivel superior;

4)

em suas virias modalidades;

3munlclballdade' b :~  o

Artes e Offcios - atividades de natureza

’permanente, principais ou aux;liares, re .

lacionadas com os servigos de, artifice!?d

‘Servicos de ¢ransoorue se Auuomohores o

destlnados a0s serv1gos de V1auuraﬂ uxda




a Admlnlsuraqao

as admigsdes de

emnremos e fungbes es stabelecerd o niuero de empregos

g

‘if;/‘ “E) Educagao- destlnados a0s S@TVLOOS L det

| ’ffj ensino; : SRR ‘fy.;' ygi |

v%) Tributagao, Arrecadagao e rlﬂcal¢zagao -l
urlbu ‘ue

Sl atividades de -o,\arrocaaagao

| 1lscallzao 5o de trlouuo munl01nals;
cargos de provimento em COMlu“SO
a) Diregio e Asoessoramenuo Superiores- deg-
tinados aog cargos ‘de dlreo;o € ‘agsessora
'?ﬂf;ﬂ;: 'j“ A'”mento, providos‘pelo criuerlo de confian-
| Ga, ao. nlvel de direcao saoerlor e de ae~
. T
?b) Diregdo e Assesgoramento de

finicao de politicas;
Nivel Interme
dlarlo- cargoa de dlregao € agsesgsoramnen—
to, providos pelo critério de confianca !
correspondehtes aos niveis de Chefia . in
termedlarla e de execugao de Dolltlca Soel’
-~ Art, 59- Os empregos destinam-se a ﬁerV1dore« sob re
gime de contrato, fixados 09 salarlos ao nlvel 1n101a1 dog car—

80s correspondenteg, sendo reﬁldos ne forma que. dl spuser a le-

gisiagéo=trabalhiﬂta.A ’

| ParaﬂraLO unlco ~ 0 plano de clasgsif icaglo de cargos
necessirlos
Hunicipal,-definiré os critérios seie%ivos para
servidores neésa categoria, que Subriré'sempre‘

do

oes §

Q

as necessidades even*uals de pessoal nas dlversas lOua

i
¥

‘do Poder Executivo, | | .

Art 69— Alem dos servidores ocupantes de car*os e emn

f

premos ‘referidos nos artigos 42 e 52 desta Lei, o Executivo pof

‘ V3 oL e .
ders contar' com servidores para 0 exercicio de fungio técnica !

esp601allzada ou para, em prazo chtd, prestarem servigos defi

NI

nidos. G ,
Art.7%= As atividades relacionadas com: transporte, !

T N . T




pval optar bela execuoao 1nd1reta dog

iy : : :

~ e ’.-/. s .
rao‘crlterloq seletivos a geren e

conservagao, llmpeza e ouoras assemelnadas poderao ser obgetos'>

de execugao 1nd1reta medlante conurato coit tercelros,

‘ pre em V1sta as necesgldaaes da admlnlstraoao uunlcl)&l.

Para"raLO ﬁnlco— No caso de a Aam1n1utragao Lun101~

- servigos de.que uraua 0

"caput" deste aruL fa{e os carmos respectlvos serao conclaerado

desnecessarlos Dor decreto do uxecutlvo e seus,ocunwn+es pOSuO“'

. de

em disponibilidadde ou abroveliados em cargo. equlvalente*

outro grgdo. - | | | . _,‘i

i ' \
Lo Art.89- Outras cateborlaﬁ funolonals, coim caracteri ﬁ

rblcas proprlas, dlferenolada~ das relacionadas no Art.49 degta
lei, boderao ser estabele01dag ou deomembradas daguelas, se o}
JqulflC&rem ag necess1ades da” Admlnlstraoao Municipai;,median;
te ato do Poder Executivo.

Art.92~ Cada grupo ou categoria func;onal tera sua !

4
bropria escala de n;vel, atendendo nrlmordlalmente~

I Tmportancia das 311V1Qaaes bpara o desenvolvi.
5 'ULJ@QménfOndé-A@miﬁistragao'Municipal;
}~II-,;: ‘Comnlex1dade ¢ respongabilidade das aﬁribui—
T . f, cdes ewer01da o |
f III- - Quallflcahoe requeridas para o desempenho '
. _ :

das aurloulooe

X " ’\‘b 3 -"“’ .
Parag rafo ﬁnloo- Tiao havera correspondéncia ou equil

valéncia entre as n;veis dos diversos grupos, para nenhum efeis

Art. 10- Cada georetarla munlclpal ou orwao r?'eciUlV»L

lente tera lotaqao proprla, flxada por Decreto do Che¢e do
[t : i

der Executivo, . * | L

. Po-

Art, 1l- Aiasceng@o e progressfo funcionaig obedecer
tabelecidog por lel, aggocia-

dos 3 um 51stema de trelnamenuo e qu&lLflcaoao destinado a assg

,_-

: ef1018

[*.

vurar a permanente a*uallzagao e elevaoao do nivel de

uundo sem . .




cia do funcignalismo. _
Art‘lZ-ko Poder Executivo imnlantaré'o novo: plano de .
cla351flcagao de carﬁog, empre*os e funcgles uoual ou n%rolalmen-‘

- te medlante Decreto, atendendo as dlretrlzes esvabele01aao na
presente. 1e1.’”}~ | | | S
AT, 13- A 1mp1antaoao do plano ser% ¢e1uo por orzlos
'atendlda wna egcala de prioridades na qual se. levara emfcontaz |
Ivv;p'- A implantacio previa da Moaernlzagao &&nmeJ
| L trativa, reae¢1nlcao dos cargos '¢ua010ua1 !
';das secretarias. munlclnals ou orwao ‘equiva~—

s ‘lentes, | | -

.1f , fIIJ::'—:O estudd quantitativo e qualitativo da lota—

s ggo dos or~dos, tendo en vista a nova estru-

Ctura admlnlgtratlva e atrlbulcoes-' decorren
tes da prov1don01a deacrlba no inciso anteri
or; | |
' ﬁfg?,III‘ »—~A ex1stencla de recursos Of@amenudLLOS para’
g | fazer face as res peCu1VW“ dosoosn
Art.14- A trans posmcao ou tran formagao dogs cargos ,
emn decorren01a da smstematlca preV¢gu% nesta lel, vrocegsar—se-
a rrradatlvamenue, considerando as necessidades e convenleHC1a !
da Admlnlstragao ﬁunlclpal e, quando ocupados, sesundo 08 crlni

o

rios seletivos a serem estabelecidos vara cargos intezrantes as

>.

~cada categoria Ffuncional, inclusive através de treinamento  in

'7_ten51vo e obrloatorlo.

‘ Art 15— A Becretaria hualclnal de udm111purahdo expe,
dird as. normas e ins trunoes comnlementares e coordenWMf a execu
cBo do ' novo plano a ser aprovado por Decreto do Cne;e do Podexr'

{

Lxecutlvo.

P

ParaofaLo Unloo- para agssesurar a waiformidade de o
l D b "

rientagao dos trabalaos de elaboragﬁo‘e'execugﬁo‘do plano e




clagsificagio de cnrgoo, °mpreﬁos e fungles a Secretaria Muni-
al de Admlnlstragao, auraves do Dbparuancnto de Pess al:

; I,fjl'_~- promovera as medldas nece ar iag bgla ﬁquo:F
| 0 1novo plano sega manuldo permanunuemente"f
- atualizado; i
/5ﬂIIfﬁ7; - promoverd o treinamento-dos ‘servidores que

| incubirﬁo‘dessa'tarefa,“ngundO'os PDLOLTA—
: ’ . mas que estabelecer:oom ésse objetivo;
o -_IIIEf:? ~ determinara quais as catemorlas funcionais
'yi?fif“j‘j“‘,  e res neotlvos carsos a serem abranuldos e

la eg cal% de nrlorlaade a oue se refere o

i artigo 13 de ua leis;
s IV e manfer@, com as demals secretarias munici-
. . . ’ . VG : ’
pals e agsessorias, Os contatos . 1uecog)i

| rios para a correta implantagao do plano,
ol ~ Ar.16- As tabelas constantes dos anexos integrantes'
« 5 i ; S ) : s : ,
o desta lei eSuaoelecera para cada secreuarla ou assesgoria o nu-
i . mero de carzos, empreﬂos e fungdes ﬂocessar¢os ao atendimento !
dos seus.serv1goso

Art.17- As formas de provimenté dos cargos do novo '

plano de class1¢lcagao, decorrente dest ta lei, serao estabeleci~

das e dlsplpllnadas medlante normas ro~u1amenuarem especificas,
 <an1icando-se-1hes disposicﬁo a respeito contidas no E;tatuto
ydOJ Funciondrios Publlco ao Mﬁnioipio de Juazeiro do\I*TO'"tey ob
' servando o que a resgpeito dlspuuer a 1enlglacwo eotadual e fede
L ral pertinente,
(Art,18- 0 atual Quadro de Pessoal do Poder Execut ivo
com a forma que lhe deram lelu .relativas a cargog e ¢unooosp\ é

consxderado(extlnto5e,subst1yu1d©1pelos anexos constantes dests

~:1élof<. ‘
' Paragrafo Unico- A medida que for sendo implantado o
novo;@laﬁo;fds cargos permanentes remanescentes de cadaécatego~




-t M

. ria, clasxlflcadou na forma do 513uema de que urata es ue artigo
permwnecerao 1nteorando o novo plano de class1f10aoaoy;?endo su

~nr1m1dos quando vaoarem. S i

'CA?ITULO‘ II
DA IKPLAWTA@AO
Arue 19— 0 planc de Cl&SolflC%OaO de oarnos emPresos |
funooes, podera ser aplicado 51mulu%noamenue a uOd05 08 gru-—
:*5pos de cargos, empremoo e fungoes e as upectlvasi ac&quOriaS
fun01onals, bem assim 3 Ot&lldade de orzlos infehfante do “To
der Dxecuulvo hunlclpal Tes Deluadds as nolnao desiw ledi,

Art, 20~ Aos anGlS de clas ificacao da cargos, em—
pregos e fungoes dos dlvorsos Wrmpos, corres poadom 05 vencj.mc*w~
tos, representacao e s&larloc cons tanues dog anexog I e II° dev
ta. 1e1. SRR G R ;

’§ 18 - Incidirgoﬁsobre os vencimentos a quefse refe
re egte artigo ds pércentuais;de representagao mehsal especilfi-
T cados no Anexo I, |
| § 20 L Q gecretarlo da Junta de  Servico ”111t%r te—
"ra seus Ven01nentos e represeniagao a nlvel de Dlretor de Degar
tamento DAS-1, de acordo com o anexo I constante desta lei, .

- § 32 - o0g servigos subordinados aos Srsdos do Grupo
xOcupa01onal Dlregao e Assessoramento de leel Intermudla rio tew-
T80 cargo, vencimento.e representagao compatlvels Com Suag Ies-
"*pectlvas funqoes, de acordo com o anexo I — X oonstanuejdGSua‘
lei, ; | - g

Art 21~ Os cargos de suoerv1sor e inspetor escolwr I
somente poderao ser preenchidos por concurso publico de provag!'
ou de prova e tlbuloa, eseroldos.por bessoa portadora de diplo

Ve e
ma de nlve].aunerlor em sUpPervisao egcolnr, exceoowos cargog jo

N

breenchldos anterlor a v1oencla deSb& led

a

Art 22- Os car 08 de provimento em comissZo terdo

. . ; : ] NP ‘ . DA dn e
: b . - : R R




Qi i . . e dhinat

pe

J’com9031gao daS catevorLas DlreOdo e. Assessoramenuo uuperlor DA
e Dvreoao e Aosessoramento de 1ve1 Inuermedlarlo - DKI na Tor=—
ma do_Anexo-I -A e I—Brde ta lei. “

Ars, 23 - 820 tranbformado ou *r%nﬁnostos na*forﬁa

dos anexos III e IV degua lei, os cargos de provimento e¢eu;vo‘

e empreﬂos, para as olauses de medlCO, V@uerlndflO, Odonmolodo,'
Enfermeerf‘Envcnhelro, Advogado, DEs ennlsua 313b1uecl rio, T~
sico, Agente Admlnlotratlvo, Datilografo, ReceD01on¢ sta,; aten
idente{qe Servicos Médicos, Telexonlsta, Aux1llar de uervigou,An
tifiéé'dé Qbfas, Artlflce de Mecinica, Artifice de Elet rchdaub,
Tratorista, Motorlsta, Incnetor s colar,-ouperV1g0f Lscolar Pio

fegsory Aux111ar de Serv1gos Oomnlemenuares, Arrecadndor Agen—

te Plscal e Aux111ar de Tesourarla._. '

Aru. 4 - oao crLadoq na forma do anexo LLI e IV de

|t

ta 161, os cargos e ernpregos. sowulntes:
a) Cargos de: Aroulueuo,_Tecnlco de adu1nistrab§o~
éf‘ . g‘~;f“[ ~ Contador, Economlsta, DllblOLGCOﬂOMLgo&, Téenico!
' “ de Conuablllqade, Luslco, ¢ecnlco Aﬁ:moola,9 Auxtil-

et

5;]1ar de Enfermacen, Recenc1onlsta,,Lelexonlaua,n~‘

~ tendente de SerV1oos'~*Me&moo @_f'l“éftifiéeﬁ de

u

E mecan1cam,4' Artlflce o del o N Iletricidads,
rArulche de Carpintaria, Artifice de Manwatencfo,
Patrolelro, Ajudante do VelcuIOﬂ e Tesoﬁreiro.

b) Enpregos de: Arquluebo, Tecnlco de Administracio,
Contador, Economigta, Advogado, Vetqrinqr;o, e
'genheiro, Enfefmeiro, Téonicd Asricola, Téenico !
' de Contabilidade, Awriliar de Bnfermagem, " Desas

[ . ’ Ry . v g . :
nhista, Artifice de Pintura, Artifice dd Carpinta

T N

Lty R ; L ’ : - Y ~ . ; : '
t( ria, Artifice de -Hanubengao), Patroleiro, Ajudante
o de Velculo, Supervigor Bscolar e Arrocadaaor

- Art. 25—: Ficam adlclonados na.fozaa dos anexos IIIe

v, HOVOS Caroos € empregos aos Ja ex 1sUentes abal X0 dl crimina

]

doss + i L Saaany ,




LAl

T & Ciiad . il it e n N b e it
ERE A SR | W R W Ll ot L

;;L_' ..a) Carvo ae. Protorista e Ing spetor Bscolar.
v;f i,~‘f'~fgb) ampregos‘ae: Medicd,;Odontélogob‘Y sico. b
| ' Blibiotecdrio, Datilogrdfo, Azembe Admi-' .
5 ;w}1 ;‘th;f,1\ nistrativo, Recepcionistag'Telefén'sta,f

20 Auxiliar de Servigos, Artifice de Ovras,

e

Artifice {de Mecénica, Artifice de Bletri
~cidade, Tratoris ta,~¢010113ta, Insp Gor!

Escolar, bro;egSOf, Aux11Lar de Servigog.

—

‘}Complemenuar@ S, nrcecadador e Az ente Mg
_ _ ‘ cal. | k ,

.}v - Art, :°6— A o%“*lr da vigéncia do auo de inclusao dos
carwos e empregos no plano de cla381¢1caoao, CGSQ&L& 0 pagamen—
to de qualquer retrlbulhao antes Deroebla% oelos reagpectivog o-
cupantes, a qualquer tltulo, fode ou modalldaae gue nao coesti
ver prevxsta na escala egpe01flca de renuieragao de cada ~11po'
dos anexog desta lei ou no Egtatuto do Fun01onarlo do Immicipio.

Parawraio ﬁnlco- Ag vantageng ‘antes PGTOGDLd%O a«ﬁi
tulo de fungao QT&bLLlC%da ficanm abSOfV¢daS pelos valores rela--
tivos a0s’ venclmentos ou salarlos dos CdT”OS e GmpfuﬁOS corres—
nondenues 1o atual nlano de 01a051f1caoao de carTos, empfOﬁos <}
fungoes.' ' ' '

- Art, 27~ Og funciondrios e emorewddos Lue, em decor—

ren01a da apllcacao do dlSDOStO no artizo anterior, nfo ntinJWm

o total da retribufcfio legalmente percebida, terfo assesurada’

e dif erenga coumo Vantagem pessoal, nominalmente 1denw1flcmvel s

que sera abgsorvido pelos aumentos de vencimentos ouperveQLQnUms.'

s Al Sl ~ ‘ Qe T
o a v1q§n01a do ato da regpectivd inclupao no plano de. clagsifics

gao de carrop, empre*os e fungoes, 1n@1a31ve ﬂﬂ'aecorfenue e

¥

reajustamentos gerals,'progreusao e ascengao Lan01onal,

n - 'AI‘JG.’ 28-—[15 COlldiQOQS e.‘d_enlaj;s Cl"l'b(?rj_os d_e CONnCBm-—

- gao de vraulxlcagaes funcionais serdo estabelecidas em 191 espe,

01a1.

i




Art., 29= Og grupds erao 1ntewrados oelﬁs:qategorias”
Afuhcionais na forma exXpressa nos %nexos I e II des*’ca-lei°
.

. Art, 30- 0 seeraor noineado ou conurﬂuaao para. exers. .
cer carvo en comissdo ou funcéo de confianga, QGMlSSlVGl "ad na:’
Tum" perdera 0 ven01mento ou alar¢o corresnondente ao Lfixo oe?"

Amanenue enoumnto Derdurar a 1nve5u1dura na, com1usao. ou ooaora'
medlante opcao continuar Derceuendo o valor de venCLmenco ou sw
lario do cargo ou eIMpPIrego permanente wcres01do de 20% ( vinte !
por cento) calculado sobre o salarlo do carwo en’ comissdo o ou
'funoao de confianga, : ,“ Al,m
‘ Art, 31- 0 fun01onar10 que por coavenxem01a do Servi.
GO exercer 1ungao diversa da perteacenue & sua catenor ia funcio
nal aevera ser de31*nado por Dpcreto do Ta*cecutlvo, agenas para’

N

e} exerc101o da fungao.,
Art. 32 0 Depafﬁ%menbo de ?eduoal lavrara na Carmo¢~

ra, PTOLlSulOﬂal e na Ticha FTunciowal do- oOfVldOrla que ge.réfes

. omeLo. artlwo anterior as“anotagoes necoegg arlas, ‘o apOQL11ara 08
"] %1tulos,dos’serv1dores abranuldOpreIOuDuoreto ou osnexpedlra I

. bara 0s.que nao os possuirem. i

| G Art.33- Os valores dos ven01moatoa, reoremcmtaooes e

galarlos consban seg dos anexos I e IT, corresnondem a uma JOrn

da de trabalho de 6 horas dlaflau ou dd 30 horao gemanals..‘

| ! Pardsrafo Unico- Os funcionsrios e euprogados e#ce~M

o os clasgificados . no grupo Magistério coi - carga horaria infen
rior ao‘nﬁméro’estabelecidd neste artigo, terdo as respectivas

jornadas de trabalho fixadags por ato do Axccutivo, ‘

1

Art, 34— Esta lei antrﬂré-em viwovhgﬁ‘na'data de sua
publlcaqac@;cvogadas espécialmente as. leis] 326 d¢ 13Uﬁeﬁnovémbro
de 1968; & Tei 19 376 de 30 de Outubro de 1969~ a lei n° 380" de

21 de novembro de 19695 a lei n? 384 de 04 de malo de 1970 a !
- led n? 453 de 19 de janeiro de 1973, a lei no 457 de 12 do aorz]
. de 1973; a° lei n? 583 de- 3 de nargo de 1977, a 101 ne 59; de 10

de maio de 1977,\& lei ne 664 de 130, de halo de 1978? a 1e1 ne '




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

LEI N EMENTA:-
de de de
Reg. Livro fls.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE fago saber que
2 CAMARA MUNICIPAL decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.

664-A de OS de junho de 1978 e demais disposi¢Oes em contrario..

- ’ : » -
Palacio do Governo Municipal de Juazeiro do

Norte, aos 16 de outubro de 1979.

B — i

Lilton Gomes de Alencar
w Prefeito Munlclpdd ==

i y
// Ly /7
‘y/‘ 7 Oipboy p i wdJr—2
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«/ sdaxandre Morelra Passog

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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TRATSPCSTCS / TRANSFORIADCS

i

L

SJES: ATIVIDADES AUXILIARES (ATA)
mHedmnw.o ANTERIOR MHed.MOMo.bede
W2 DE ‘ . E° DE CAR- ,
CZRGOS DEFOMINAGEO | smmoro || TRALS- DENOMINAGZO ST:B0L0 | FREENCEI| CRIADCS | VAl
: BOSTOS CO e :
TRANSFOR--
MADOCS
- OL | Secretério Geral F19 01 Agente Administrativo | ATA
o1 Almoxarife F10 oL Agente Administrativo ATA ol
o1 Arquivista 710 01 Agente Administrativo ATA S 0L
Total 04 X
03 | continuo. - F10 03 Auxiliar de Servigos ATA 01
OL | Continuo 78 o1 Auxiliar de Bervicos ATA
Ol  |Auxiliar de Servigos F3 OL ~ | Auxiliar de Servicos ATA
ol Auxiliar de Fornecimento | ‘F10 01 | Auxiliar de Servicos ATA
. de Medicamentos . e o . i
0ol Encarregado de Reportager F10 0L Auxiliar de wQH<M@om ATA
o1 Cicerone B G F10 oL Auxiliar de Servicos ATA
o1 Encarregado de yimpeza F9 - 01 Auxiliar de Servicos ATA
0l Encarregado da Copa T6 o1 Auxiliar de Servicos ATA
0l Encarregado do Mercado F10 o1 Auxiliar de Servigos - ATA
Fosé Bezerra . : i .
Ol  |Encarregado dos Mercados | w22 | 0L | Auxiliar de Servicos ATA
e Feirag . 1 . m
ol Encarregado da Limpeza F12 0L | Auxiliaer de Servigos ATA
G Plblica o . .
ol Encarregado de Pracas e Fl2 01 | Auxiliar de Servigos ATA
"t |Jardins = - 1 , : A
01 Encarregade do gemitério | F10 0l Auxiliar mmwdumom CATA
01 Porteiro F10 oL Auxiliar Servicos ATA
06 Zelador F10 06 Auxiliar de Servicos famA o
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AT TIT

£30 3C3 7 .7HO1¢W.HOA DO CTIATR
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TRANSFOSTCS / ewzawomw?m

CGRUPO:

O P ANITTS

ATIVIDADES  AUXILIARES (ATA)

™
—d

PRoni)

N

SITUAGXO0 ANTERIOR SITULE¢X0 ATUAL
He DE S | |Fe DE cAR- ‘
. TR THA St GOS TRANS- e ; :
CZRGCS ummo:.hﬁ?o SIMBOLO 505TCF OO DENOMINAGZO SLB0LO | FREZCEI| CRIADCS | v
TRANSFOR-= DCS
MADOS
04 Zelador P8 o4 Auxiliar de Servigos ATA - | 04
o7 Zelador . F6 o7 - Auxiliar de Servigos ATA .
02 Vigia F9 02 Agxiliar de Servicos ATA
o1 Vigia 76 Ol Auxiliar de Servigos ATA
03 Vigia <F5 03 Auxiliar de Servigos ATA 01
03 Vigia F2 03 Auxiliar de Servigos ATA g
04 Servente,: F3 04 Auxiliar de Servicgos ATA
03 Servente F4 03 Auxiliar de Servigos ATA
03 Servente F3 . 03 >~ | Auxiliar de Servigos ATA
20 Varredor F8 20 - Avxiliar de Servigos ATA
- 03 Jardineiro : F10 03 . Auxiliar de Servigos Ama 01
03 Auxiliar de QmH.m.ubmuHo 8 03 Auxiliar de Servicos ATA
02 Capataz Rural F12 02 Auxiliar de Servigos ATA
02 Capataz F10 - | 02 Auxiliar de Servigos ATA -
Total 09 7
. Recepcionista ATA 05
Total C5 0
Telefonisgta ATA 02
o : ..
Total c2 0
| B RN S Lo
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St eV Ryl

DEICTTIEITTY0 DA STTUACIO DCE FUNCIONSRICS DO CUADDO PIAYEINTI

TRANSPCSTCS / TRANSFORIADCS

CRUPO: ATIVIDADES AUXILTIARES (ATA)

SITUAGAO0 2FTERIOR SITU2¢X0 ATUDAL
72 DB - ‘ S - ||B® DE CAR-
i i B GOS TRARS- :
: DENCGHMINACEQ : DMBOLO . - DEIOMINICE 7BOT
CZRGOS E MIVAG | : IS L POSTOS oU DEIOMINACEQ STBOIO
: TRANSFOR-=
MADOS
: Atendente de Servicos ATA
¥édicos
Total
&,
!
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) uﬂmm.w‘,‘ ST TY0 u.w mud%eo oes awmoséHom DO £UATDQ PIRANTITR o q
_Hm&(‘womwﬁm / TRANSFORIADOS
CRURO: ARTES E OFICIOS (20F)
SITUAGXO0O ANTERIOR SITULZ¢EO0 ATUAL
w08 | | FS DE CAR- ,
Q.Monm uwwoﬁhéom.o STHMBOLO Wm emwmwmdl um.maozbwwnmo ST3B0LO REENCHEI| CRIAD A
TRANSFOR-- DeS
MADOS
oL eo@mmammo, : 716 o1 Artifice de Obras AOF
03 ‘Apontador P10 03 Artifice de Obras AQF
- | Total
Artéfice de Mec8nica .wom 03 L
= ao.wmw_. 03
Artifice de ,Emﬁwogmgm AQF 02
: Total 02
.pwﬁwwom de Pintura AOF 02
| Total .Qm
‘ .Pﬁ.mwwam de Qmﬁpﬁmﬁm AOF \om
Total 02
5 | »mewwmm de Ew&ﬁnmb@mo AOF ou/
Total 03
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D TETZATIVO DA STTUACT) DOE FUNSIONARICS DO CUADTO PIrANTYT

- TRAWSPOSTCS / TRANSFORIADCS

ZLE0: SERVIGOS DE TRANSPORTES E AUTO-MOTORES (STA)

SITUAGXZO ANTERIOR . SITUagXo ATUAL
e DB T : . L2 D5 CAR- : :
CZRGOS DENOHTNAGED : '} snmBoLo w%ewwm%n - DEIOMINAGEQ ST:BOLO | FREENCEI| CRIADCS
; . TRANSFOR-- | | P
MADOS S .
02 Tratorista-; , Fl2 02 Tratoristas B i) R | o1
Total 1. o1
o4 Motorista.:. . . Fl2 04 ‘EOdoﬁwmﬁm; i STA 1 o2
Total | 02
~ | Patroleiro - {sm | o2
T : . b e - Total L : 102
Ajudante de Veiculos SPA | 03 |
Total b 03
8,
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DT TIVO D STIHCT0 55 FrcTonmIcs DO ZUiDR0 PEvaWmTI 1

TRANS POSTOS \Jﬁgzwxﬁ.@ﬁm

0

CrUPo:  EDUCAGEO (ED)

SITUAGZXO ANTERIOR SITUEZ¢X0 ATUDATL
¥ DE | . : . 2 DE CAR-
CZRGOS DENCHINAGEO o mm\Boﬁo_ MMmme 8&% - DENOMINAGZQ STBOLO | FREENCHI| CRIADCS
TRANSFOR-= : : DCS
MADOS -
02 Supervisor do Ensino Pri| mo 02 Supervisor Escolar ED
mério S , _
02 Supervisor da Emﬁmbmm wm F10 02 Supervisor Escolar ED
| colar do Ensino Primdrio ,
Ol Supervisor da Nerenda Eg| ” : : | e
B | colar do MSmpbo ¥Médio 110 - oL Wswmwdwmow Lscolar | ED
_ = B Total .
03 Inspetor Escolar - | e 03 %ﬂmwmwcH Escolar ED 02
0L Inspetor do Ensino Pri-~ FLO - 0L : Hbmdm&ow Escolar D | 01
: N O . . o . :
9 | Potal 03 03
65 Professor w ‘65 - | Professor ED 16-
55 Professor = : B 55 . Professor ED 07
80 Professor - -~ | ¢ 80 Professor 5 ED 28
04 Professor de Educaglo .| F10O 04  .|Professor - ED :
, @Mmpo@ | S o e . motal 51
oL Auxiliar de Servigos da | 78 oL Auriliar de Servigos ED
o >Hvaob&mmmo do Ensino S E Complementares ;
8, HQQhEHPoA‘
[ YN
2 L Bl —




AT IIT
: DI CET2TTV0 DA STTUACIO DOS FUNCICNSRICS DO ATATDG PIStiiyETo (S
TRENVSPOSTCS / TRANSFORUADCS
GRUPO: EDUCACKO (ED)
SITUAGRO ANTERIOR SITUZE¢EO0 ATUAL
H2 DE . He DE CAR- )
o 4 GOS TRANS-- i _ e
CZRGOS DENOMINAGEO "I STiBOLO BOSTOS O DENOMINAGEO SDBOLO | FREENCHI| CRIADGS | 43¢
TRANSFOR-= Dos
MADOS
oL Auxiliar de Servigo da 78 ol Auxiliar de Servigos ED
Alimentacdo Escolar do Complementares _
Ensino Médio | | | |
10 Distribuidor de Alimentat FS 10 Auxiliar de Servigos -ED
¢do Escolar o Complementares , .
03 Zelador F10 . 03 Auxiliar de Servigos "ED 02 :
. . Complementares . :
03 Servente F3 03 Auxiliar de Servigos D o1
~ | Complementareg ‘ _
. Total 03 15




ATTU. ITT : _ T

et S D

wwuﬁ%.ﬁﬁo DA SITUACZO DOS FUNCIONARIOS DO CUATRO PERMANENTE /g i
TRANSPOSTCS / TRANSF ORMADCS
CRUPQ: amﬂmqgomo %mm%.g@o E Emo?ﬁ@%o (TAF)
SITUAGZRO ANTERIOR SITULGEO ATUATL
¥Q DE L , ¥? DE CAR-
- GOS TRANS- . b
CIRGCS DENOMINAGEO i .| STMBOLO FOSTOS -0 DEHOMINAGKO STBOLO | PREENCHI| CRIADCS | Tig
_ TRANSFOR-= \ Des
MADOS
06 Arrecadador de Imposto F10 06 Arrecadador TAF 5
06 Arrecadador de Imposto F8 06 Arrecadador TAR
Total 12
01 Fiscal de Tributacio CFL2 o1 Agente Piscal TAP oL ;
03 - Fiscal de Tributagio F9 03 Agente Fiscal TAF o1
o1 Fiscal Geral de Obrag. F15 oL Agente Figcal : TAF
OL | Fiscal de Obras F13 OL . {Agente Fiscal ! {TAR | o1
03 Figcal Auxiliar 9 03 Agente Fiscal TAR
02 K Figcal Geral de Estradas| 710 oL Agente Fiscal TAT
| Municipaig - : s
02 Fiscal Apxiliar de Estrad 78 . 02 Agente Figecal TAR
das Municipaig L N g ‘
Ol Fiscal Geral de Transito| F12 0L Agente mwmomu. TAR
o1 Fiscal Auxiliar de Trans | . F10 o1 Agente Figcal TAF
porte de Carga ’ : e -
01 Figcal Auxiliar de Trang| FLO Ol - {Agente Fiscal TAT “ y
o porte Coletivo . M
02 Fiscal . F10 02 Agente Fiscal TAR =
0L Piscal Graduador de Hmwdm F8 oL Agente Fiscal TAF
04 Fiscal de Feiras F10 04 Agente Yigecal TAF
o1 Tigcal amumw de H.E@mmm @Ho o1 Agente Figeal TAT
* |pfp1ica - | o -
03 |Fiscal bﬁwﬁu.mw de Lim- Mm 03 Agente Fiscal TAF
peza Piblica ‘ :
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Umw‘,wi,t.., T2.7TV0 DA SITOACZO DCS FUNCTONSRIOS DO CUADRO PIANEITT

W
O

- TRANSPCSTCS / e@&ﬁm%@%m
CRUPO: TRIBUTAGEO; ARRECADAGEO E FISCALIZAGEO (TAF)

ANTERIOR

ATUAL

SITUAGZXOQ SITUELEGEO
7o DR : T2 DE CAR- N :
s : 1 GCS TRANS- o - a e
CEZRGOS DENCHINAGEQ SIMBOLO BOSTOS o DENOMINAGEO STMBOLO | FREENCHI| CRIADGS | VAGC
. S, 4 .
: TRANSFOR-= oS
MADOS
02 | Fiscal Supervisor da Zo-| F13 02 Agente Fiscal TF |- o1
na Urbana : :
02 Fiscal Supervisor da Zo-| F10O 02 | Agente Fiscal TAFR “ 01
n2 Suburbana RO R : . : _ B N
02 Tiscal Supervisor da Zo-|* FLO 02 Agente Fiscal TAF - : i
T na Rural : : . :
o1 Supervisor de Mercados Fo2 ol Agente Fiscal : TAF
e Feiras B ! ‘
: Total (0,53 28
01 Caixa Geral | FL4. oL Auxilidr e Tesoureiro |TAF oL
ol Auxiliar de Tesoureiro F15 ol Auxiliar de Tesoureiro |TAF
Total oL ol
Tesoureiro = - TAF . o
. . Total o1 o1
&
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peisa has Sho SR o e D i TR A=
S .
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g LY PUERUCRE SRS IR B e/

ATSPOSTCS / TRATS ja.u,,uua

GEEUR0 = APIVIDATS Do 1fve

SIS S t».P‘r\)L SR R CRLE

RICR (45S)

SITPU2¢X0 A47?3RIOR : SITUA¢CIO ATUAL

2 DE o S ‘ E° DE Bi-

_ g . R FREGOS e :

EiFRE- DENOMTHAGEO STMBOLO g ~ DENOHINAGZO STECT0 | FREZICEL|CRIADCS | Vil
: ; TRARS POS~

GCs 4 A | T0S/TRANS- -1 pos

o : FORMADCS :

o
i i

- - . 4*.\ . [ Yl fond

15 izedico S _ 15 ricdico _ : AT - 15
| A A Total 15 C5 s

C2 |0dontdlogo ‘ . 02 paontdlogo A3 c2
: . . Tota cz S4 C4

B N V4 -
N § = S - - . TN .\/J =
: : - . Jeterinario £33 C1 :
e . . B PR oA " ]
- Total Ci C:
T THer N ) sy o
hTermeiro . : AFS 3
- ‘ K : : ™ -~ ~
’ Total 23 o
m...mw.Dl 2110 i . : i foi3 Cx
Total Ci o)
. 4y A B B : : ~
2ZULTeTo RN ; OL
- P . ) N nn
. L : Total : o 0x e3
)
- ~,
Ldvogado A8 enk
- ~,
. Tetal CL C]
. ﬁ ]
ﬁv« . PP 3 % Qve s 4 PSR S ot
. Lecnico de Administ lsc.pmmoh - ATTS C3
- 7Y ~ - ~
cals , C3 =2




U»HHALJWN,...,.H;«O B LTTIACTO TS 3FRY Q.u. S DE MURITY OTDNTYITYTR

e A R T GG Sy I A"

TRATSPCSTCS / TRATSFORIADCS
34 - B b e I Sy ol SITTT LT Ay A - .f A
CCRURO :a7TVIDADE DE NEIVEL SuzzaTer (A1) (continuasfoe}

SITUAGXO ANTERIOR - SITUAGEO ATUAT

He DE SO S A ||E® DE HL- !

Ei{FRE- DENOMINAGRQ | sumoro www Womvom " DEJOMINAGAQ STR0I0 FREZRCET | CRIADCS

Gos : || ros/mRATS- , £ i
4 FORIADOS ;

Contadoxr . gl s

2
1 . - ~
LCTa el
A rrTey ~
Geoncnisia : s503 Lol
.

Total |- . cl
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: DIUCTETAATIVO DA TITIACKO DS STRVIDORES DE TIBEIS PTNUINTE . 19

G hebvtig? S b 3 ¥ X .w,n ey 2 avhe u. 4 ATRT
GGEURO & 4p7vIDADE DE IEVEL I9DIC  (aml)

E

SITU2A¢X0 SATTEZRIOR |- SITUAGEO ATUAL

T2 DE R : . Fe DE Hi- o i
. : PREGCS I

E{PRE- DENOMINAGAO STMBOLO |1, ote - DENOMINAGIO STB0I0 | FREZNCEI|CRIADCS | 7130
. i - : :

GOS _ _ : | TCS/TRATTS - : .| DoS
. _ . ~ | | FORHADCS - ,

’ -1 %, 7 e K
Tecnico Azricola- A1

&
food Jod

+3
@)
cl
o)
j
)

r . - - 2 . .
Tecnico enm Contabilidadg ALl G
Total . G "1
B} fdwxdliar de Infermagen | A C1

L , 0 | Degenhisva . ASTE

o

3
O
ot

3y
].—J
OO
o

(WY

o1 Misico 1 o Imisico | : AN 01 .|

s
S
C'*‘
o)
|
O
""J
(&)
et

, | il Lo S s A L
c6 Bibliotecdario = 06 Bibliotecdrio AMZ 06
| P . : Total
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DTUOTITRL V0 DA STLUACTO DOS 3TRVIDORIS DE TSI Pl T

TRATS PCSTCS / TRAESFORIADCS

GERUFO : ATTIVIDADSS AUILIARES (47a)

SITUAG¢X0 ATTERIOR - : SITUAGIO ATUAL

§e DE - : . F° DE Ei- | ‘ . . *

| : PREGCS : . P

E{FPRE~ DENOHINACEO . SIMBOLO AT POS - DENOMINAGKO . STECIO0 | FREENCEL|CRIADCS | % il

GeS : , 5 g | TOS /TRANS - DOS
: : FORIADCS : , :

434044

11 Detildgrafo : 11 Datildgrato L Imwe el

03 Auxiliar de wgmubwmdummmu - 03 agente Adninistrativo VTL o)

Lia

)
3
2 . . - - ’ . 3 s . . . o . P T e s ~ = :
02 fsuxilier de Escritorio : 02 Agente Administrativd R RO
b
-

Y PONAES
06 Auxilier de Secretaria 11 ©6 | Agente Administrativo ATA
C3 Secrectaria : : . 3 agente Administrativo ATA c
23 Ssceriturdria : 23 Agente adomindstrative | PR 23
06 Cadastrador C6. agente Administrativo ADA G6
02 Adninistrador de Zstra- ‘ - : S

~das janicipais i , 02 Agente Administrative ATA 02
c1 licnsagzeiro L : oL agente Administrative AL (OR§
Ol Assistente de Administrg : .

¢80 : : ‘ 0L Agente alminisitrativo ATA ol
01 Sstatistico - A | 01  |igchie administrative ATA 0L

3
o
3]
€
!
Co
]
N
y]

C5 Recepcionista 05 . JRecepcionista ADA C5

Tetal 5 C3 23
01% | Telefonista - ; 01 |zelefonista LOATA o1

Total : G Ce c2

im0 e vennimrn s
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CGRUPO s ATIVIDADES AUXIZIAZES (4Ta (Cont

TRATS PCSTCS / TRAISFORIADOS

GEUEO AUETIIANES (AT4 ntinuagdo)
S1ITUAGEO0O AXTZRIOR S si1rTuacgcico ATUAL
¥e DE | . . | - {|Eme DB B , : H
E{PRE- pEroMTACKO | snmoro || S - DENOMINACSO STR0I0 | FRESCEI | CRIADGS | V1.3Ct¢
« TRATS POS- | G
GOS . 1 TOS/TRANS- - DOS
: g | FORIADOS
18 Atendente : ‘ 13 Auxdliar de 3exrvigo 18
11 Servente = FE 11 Auxiliar de Scrvigo 11
03 Distribuidor S . 03 fuxiliar de Servigor 33
01 | Hagarefe:'~ . ERexE Ausrdliexr de Sexvigo AZ4 0oL :
15 mceriegado de Chafariz , 15 Auxilicr de JServigo ATA 15 :
C4 Jardineiro - 04 swrilier de Servige FOLATEY G4
C3 Ajudante de Carreta - 03 :wawwgi de Zervigo ATA C3
o1 Ajudante de Istradas ku T ,
| nicipais | L 01 ~ |awriliar de Servigo C1
o1 Zducador: . Sanitérie . | 1 o1 suxilier de Servigo o1
24 Zelador « . : © 24 - Jiwmliar de Servigo 24
44 Vigia g § 44 ldwdliar de Servigo L4
28 Guerda : oL es fuxilisr de Servigo 23
¢4 | Continuo i , e 04 Auxilier de Servige ATA 0%
17 | Awxdiliar de Infermeiro 17 |iwdliar de Serwigo D4 17 i
01 Locutor : ‘ , C1 A Avwwr de Servigo ARA o1 -
_ i “ fuxilisr de Servigo . - ATA o h o Ekolo!
. ~ Total , A5 AC3 AD
02 Farteira : . 02 Atendente de Serviges .
8, | - ledicos o U N~
Pfetal o , o Cs 5
: w W
_M :
i |
M i
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DTOTETOATIVO DA BITUACTO DCS SERVIDCRES DA TARIIS PIRVITYINTE

TRAYS POSTCS / TRAFNSPORUADCS

CGRURO : ARTES E OFTICIOS (ACT)
mHa.dbomo AYXTERIOR mHedbnMo ATUOATL
2 DE E¢ DE Ef- : - A
EI{FRE- DENOMINAGEO STHBOLO || iood w@%bﬁﬁo STBCL0 | PREZICHI|CRIADCS | Vil
o TRAFS PCS- ; =
Ges 1 T0S /TRANS -~ DOS
| PORIADOS.
01 Construtor Licenciado 01 Artifice de Cbras ACT 01
. . . Total o1 30 30
01 | Bombeiro , 01 |artdfice de lLiccdnica AOF 01 .
. Total 01 C5 5
02 Eletricista 02 irtifice de Fletricidade| ACF 02
B . Total c2 03 03
. sri{fice.de Pintura ACF c2
. Total o 02 02
E irtifice de Carpintaria AOF ce
Total o2 c2
: Artifice de Nenuteng@o ACT 03
‘ -Total C3 03
s,
| |
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CNERURD SEIDTIT AN, TN MDD ATINTADATS R ATIMOLTTGReRey fanay
CGEUT s Uukrr.\k,«C D MRS ECRELE &l JPCRES mfi P

SsITUAG¢XO0 AXYTERIOR : sITUAG¢IO ATUAL

He DE S | . H? DE Ei- .
‘ : : gga TET LT : T TITIT A Al
R{PRE- DENCHIFAGEQ STMBOLO | -y ~Zoe DENOMINAGAOQ | ST:B3CLO| PREENCEI|CRIADCS | Vidx
GosS : | TOS/TRANS- | L DOS

. FORIADOS

02 Tratorista A g2 TRATCRIZTA STA 02

BEERTESFN Y

3
(o}
cl
9
(o]
o
[P
s
(]
[ D)

13 otorista

1Y i deem ) e s
L CoaL 13 v S5
Ty St ~. Y A L~ a
Fotrcleirs ; S0A Ch
e 1591 . N E
Total i G
. . Ciudante do Vefowd o SR
. : : AjuaanTe Ge Yelluliols 1S A
N e -~ -
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TRPATS PCSTCS / TRATSFORIADS . Con “

SITUAGCXO AYTERIOR Lo SsITUacio ATUAL

He? DE o : : : . ~ {l¥e DE B~ 0

A r.ﬂ.mwﬂua\.wmm . AT iy N | Enard T e
pH.\MWO@I Un&@ﬁbﬁ»mmo . | ST2CL0 MVWnrlM(x Omw..twwa BC

cos L : |1 Tcs/TRANS- : . | DOS

A : . FORIADCS : _

EH{PRE~ DETOMIVAGEO » SIMBOLO

D -~ P v - Al o~
SUDEXVIESCY Lpellal i) LR
E PR ) T ~
Total [ (1S

06 . | Inspetor Iscolar Lo 05 Ingpetd

Q
H
o)
(¢}
e
&
P:j
oNo!
[T

Tetal. o5 L5
g - A - -~ el PN TR
158 Professor . HAM 158 rrofessor . 1 158
. : . -~ =, i ' e s
120 Irofeggor npn 120 o Irofessor : oy 12¢
, 7t Ty -~ Y as
294 Trofessor % now 284 . Trofesgor BD 2G4
: . : M3 AR A Ay
Total i54 48 A0
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21 Yerendeira AKX LAY DETVIQCS
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s 3 . - . 3 APPRNIS S S SEP A N
¢l | Cozinheira : : S o1 | Avxilier de 3C0yvigos
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E : S PRSI, S SOUGRERr o : -
01 Ingomadeira o1 Auziliar de Servigos : :
B B S e I gy Pemn
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R T PRty |

TRPATS POSTCS / TRANSRORIADOS

- < \

GERUPO s TRIBUTAGAO, ARRECADACIO E FISCATIZAGIO  (TAF)
SITUAGZXZO0O AYTERIOR SITUAL¢IO ATUAL
§e DE 2 DE - S . :
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E{FRE- DENOMINAGXO STMBOLO ||, ~tos DENOMIFAGEO STBOLO | FREENCHI |CRIADCS |1V'u(
: iy o Lo
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| FCRUADCS
Arrecadador TAF o
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L S _ CANEXO V

CARGOS DE PROVIMEHTO EM _COMISSIO e _ S
1 < DIREZIO E ASSESSCRAMENTO SUPERICR -~ D A4S : o o L

ot

CATEGCRIA TUNCICHAL. g sfviis® JARTID.D:
Chefe de Gabinete . | DiS - 2 01 (Uz)
Lesessor Jurfdico , S Das - 2 01 (Um)
hssessor de Planejamento e oooumm:mmmo : DiS & 2 o1 (Um)
Secretdrio de idministragao . . : DaS - 2 01 (Un)
mmowmwmwwo de mwumdmmm . : a5 -2 C1{(Um
Secretdrio de Cbras - | DiS - 2 01 (Ua)
Secretdario de mmﬁommmo . 4 Di3 = 2 01 ()
Secretirio de Servigos Urbanos ;\ | : g Dad - 2 01 (Urm)
Sceretério de Sadde & Bem - Estar Social . . DaS -~ 2 01 (Um)
mmmw ctdrio de Cultura e Turismo . _ L DiS = 2 01 (Un)
Diretor do Departamento de Pessoal : , ‘. 4 DiS -~ 1 01 (Un
Dirctor do Departamento de Material e Patrimonio Dad - 1 01 (Um)
Diretor do Departamento de Servigos Gerais . S Das -1 01 (Un
Diretor do Departamento de Receita e Despesas : DiS -1 01 (Un)
Diretor da Contadoria Geral . : DaS -1 01 (Um)
nwumwou do Departamento de Cbras : Das - 1 01 (Um)
uwwmﬁou do Departamento de oosaeowm Urtanistico - _ ‘ Dad = 1 01(0n
Diretor do umvmawmammwo de mwomwogmomoucOJﬁwoww e Coordenagao ‘ D3 - 1 . 01 (Um)
Diretor do Departamento de issisténcia e Supervisao do Ensino DiS - 1 01 (Um)
Diretor do Departamento de mmu¢wmom Piblicos DaS = 1 01(Gn)
Diretor do Departamento de Servigos Urbanos | | . DA3 - 1 01 (Tn)
Diretor do um@mwﬁmamuao de Satde : i DaS -1 01 (Uz)
- Diretor do Departamento de Trabalho e Agao Social . . DiS =1 01 (Un)



. . i U mmiov . :
CiRGOS DE PROVIIENTO Bl CGiISsiQ , :

1l - bHﬂcnnwo ESSCRAMENTO SUPERICR - D 4 S

CATEGCRIA FUNCICHAL . NIVEIS o U TIDAD
Diretor do Departamento de Cultura S .. Da-1 01 (Um)
Diretor do Departamento de Turismo , : . DaS -1 ‘ - 01 (Um)
Secretdrio da Junta do Servigo Militar . DasS -1 01 (Un)
2 - DIREGAC E A3SESSCRAVENTO DE  WIVEL THTERVEDIARIC - - D 4 1

CATEGCRIA TULCICH! | = | : o uTyEIS , UANTIDADE
Chefe do Servigo de Relagoes Publicas DAL - 5 01 (Un)
Chefe do Servigo de Planejamento e ooow@nﬁmmmo Dal - 5 01 (tm)
Chefe do Servigo de Orgamento e Controle da Programagao DAl -~ 5 01 (Un)
Chefe da Divisao de Cadastro Funcional : : . DAl = 5 . 01 (Un)
Chefe da Divisao de Cadastro Ti bmzoowao _ A. DAl - 5 i 01 (Um)
Chefe da Diviséo de Licitagao : : Dal -~ 5° 01 {Un)
Chefe do ilroarifado : Dl - 5 01 (Um)
Chefe da Divisao de Controle Patrimonial : . s Dil - 5 01 (Un)
.Chefe da Divisao de Protocolo e irquivo’ Dal -~ 5 01 (Umn)
Chefe da Divisao de Viaturas e Cficinas _ . Dal - 5 €1 {tm)
Chefe da Divisao de Zcladoria | Dil - 5 01 (Un)
Chefe da Divisio de Cadastro e Langamento CDiI- 5 01 (Um)
Chefe da Divisao de wwamummmmmo € mMmomwMummmo , : : Dil - 5 - 01L(tm)
Chefe da Tesouraria ‘ : Dal - 5 01{Un)
Chefe da Divisao de Escrituragao e Zmpenhos : " DAl - 5 _ owﬁduu
Chefe da Divisio de Controle Financeciro , : S Dal -5 o {Un)




: , - ANEXO V
o S CARGCS DE  PROVIMEKTG EM CUISSZO
2 _ DIRECIO E ASSESSCRAMENTC DE NIVEL INTERIEDILRIC - D A I

CATEGCRIA FUKGIOHAL : : HIVEIS . UalTIDADE
Chefe da Divisio de Edificagoes : Dl - 5 - 01 (tm)
Chefe da Divisio de Estradas e Rodagens , Dil - 5 01 {tn)
ahefe da Divisao de andlise de Projetos - Dil - 5 mpﬁcmv
Chefe da DivisSo de Fiscalizagao de Cbras : : : Dal - 5 1 (Un)
Chefe da Divisao de Progrumagao ¢ Controle do Ensino : . DiTl - 5 01 {Um)
Chefe da Divisio de Coordenacao de Sonvenios o Dal - 5 01(tm)
Chefe da Sivisio de Supervisao e Crientagao Educacional . DAl - 5 01(Tm)
Shefe da Divisao mm issistencia ac Educando R pDal =5 c1(tn)
Chefe da Divisao de Parques e Jardins . . DiIl -~ 5 01 (L)
Chefe da Divisao de Limpeza Piblica X . o DiTl - 5 01 (Um)
Chefe da Divisio de Tramsporte e Estagao Rodovidria . DI - 5 01 (Un
ohefe da Divisao de itastecimento ; ‘ R - . DiIl - 5 01 (Unm
Chefe da Uw¢wmmo de wmw¢wm0m funerarios « DiIl - 5 01 (Un)
Chefe da Divisho de 3afde e issistencia lospitalar : _ : - DAl - 5 01 (Un)
Chefe da Divisso de Tisca HMNmmmo Senitiria . Dal -~ 5 01 (Un)
Chefz 1. Tivisdo de Trabelho e .gao Social : . . . Dl - 5 02 (Um)
Shefe da Divisao de Coordenaczo de Centros Comunitarios ‘ . pdI-5 01 (L)
Shefe da Divisio de artes e Suliurg Gt , Dil - 5 01 (Umy)
Chefe da Bitlioteca : : Dal - 5 01 (Um)
Chefe da ! Divicao de wwoaommmm Socio-Cul tural - : Dal - 5 01 (Unm)
Chefe da Divisio de Apoio Turfstico | ¢ . Dil-5 01 (U
Diretor de Gindsio o L | Dal - 4 01 (un)
Chefe de Secio de idministragio . Dul - 3 58 (0ito)
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T : b . ANEXO V
L , ' CiRGOS DE PROVIMENTO EM GOMISSIO ,
5 _ DIRECI0 E 4SSESSCRAVENTO DE NIVEL INTERMIDIARIO - D A I |
CATEGCRIA FUNCICHAL | | | NIVEIS . GUAKTID:DZ
Administrador de Servigo ‘ A o Dal - 2 og Aow.muv
Vice-Diretor de nwﬂmmwo ‘ : . DAL - 2 01(Unm) .
Diretor de Escola . o . Dar -2 30(Trinta)
Vice-Diretor de Escola : ‘ Dal -1 30 (Trinta)
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