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ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
PALACIO DR. FLORO BARTOLOMEU

PROJETO DE LEIN° __ DE 07 DE OUTUBRO DE 2025

Ementa: - RECONHECE COMO DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO FUTEBOL PELA PAZ - AFPP
e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE, ESTADO DO CEARA, FACO SABER
que a CAMARA MUNICIPAL decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica reconhecida como de Utilidade Pdblica a ASSOCIACAO FUTEBOL PELA
PAZ - AFPP, entidade civil de direito privado, inscrita no CNPJ n° 56.378.625/0001-46,
com atuacdo no municipio de Juazeiro do Norte-CE, regendo-se pelo seu estatuto
social, bem como, pelas leis, principios e costumes nacionais.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicoes em conftrdrio.

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO
VEREADOR AUTOR - PT

Camara Municipal - Palacio Legislativo Dr. Floro Bartolomeu — Rua Manoel Pires, 471
CEP: 63033-340 - Juazeiro do Norte - CE



ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
PALACIO DR. FLORO BARTOLOMEU

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa reconhecer e declarar como de utilidade publica, a
ASSOCIACAO FUTEBOL PELA PAZ - AFPP, entidade civil de direito privado, inscrita no
CNPJ n® 56.378.625/0001-46, que presta relevante servico a nossa populacdo, ndo
apenas de Juazeiro do Norte, mas em toda regido do Cariri.

Tal associacdo, realiza atividade de relevante interesse social, tendo em vista que
representa os moradores e agricultores da comunidade dos bairros representados,
em busca de melhores condicoes para todos.

Face ao exposto, apresentamos este projeto de lei na certeza de sua aprovacdo
pelos Nobres Pares desta Casa Legislativa.

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO
VEREADOR AUTOR - PT

Camara Municipal - Palacio Legislativo Dr. Floro Bartolomeu — Rua Manoel Pires, 471
CEP: 63033-340 - Juazeiro do Norte - CE
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua

atualizacao cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NG 575 0081000 40 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | J7005 = xTURA
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO FUTEBOL PELA PAZ - AFPP
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AFPP DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.91-1-00 - Ensino de esportes
90.01-9-01 - Produgao teatral
90.01-9-02 - Produgao musical
90.01-9-03 - Producao de espetaculos de danga
90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
91.02-3-01 - Atividades de museus e de exploragao de lugares e prédios historicos e atragoes similares
93.19-1-01 - Produgiao e promogao de eventos esportivos
93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer nao especificadas anteriormente
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associac¢ao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R VALDOMIRO MARCAL DO CARMO 18 bl
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
63.010-970 PREFEITO CARLOS ALBERTO DA JUAZEIRO DO NORTE CE
CRUZ
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ASCONTCONTABIL@HOTMAIL.COM (88) 8815-7336
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 11/08/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/09/2024 as 10:11:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

&% CONSULTAR QSA 'D VOLTAR £ IMPRIMIR
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CAPITULO |
Denominagéo, da Sede e Foro, do Prazo de Duragéo, dos Fins e das Atividade

Segéo |
Denominagio, da Sede e Foro, do Prazo e Duragéo

Art. 1° - Associagdo Futebol Pela Paz - AFPP, também identificada como FPP, € uma associagao
da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, constituida pela assembleia geral
realizada em 20.07.2023.

Art. 2° - A Associaggo tem foro e sede social no municipio de Juazeiro do Norte - CE, situada na
Rua Valdomiro Margal do Carmo, n° 18, Bairro: Triangulo. CEP: 63041-080. Juazeiro do Norte —
Ceara.

Art. 3° - A area de atuacdo da Associag&o serd no municipio de Juazeiro do Norte - CE, podendo
abranger nucleos e sedes para todo o territério brasileiro.

Art. 4° - O prazo de duragdo da Associagdo é por tempo indeterminado e o exercicio social e
financeiro coincidira com o ano civil. '

Secao Il
Dos Fins e das Atividades

Art. 5° - A Associacio Futebol Pela Paz - AFPP, tem objetivos voltados a promogéo de atividades
esportivas nas suas varias modalidades e finalidades de relevancia publica e social:

| - promogéo da assisténcia social;
Il - promogao da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico;
Il - promogéao da educagéo;

IV - promogdo de direitos estabelecidos, construgéo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

V — influenciar na formagao do cidadao de maneira positiva buscando a inclus&o social;

VI — utilizar o esporte como mecanismo para o desenvolvimento psicofisico-social da crianca e do
adolescente, de maneira saudavel, orientados com acompanhamento técnico;

VIl — contribuir para o crescimento socioeducativo das criangas e adolescentes;
VIII — combater a evasdo escolar e a repeténcia;

IX — descobrir novos talentos, possibilitando um ponto de partida para uma possivel ascensao
social;

X — incentivar a pratica do desporto amador nas suas modalidades;
X| — promover a inclus&o social de criangas e adolescentes através do esporte.
XII - promover assisténcia ao adolescente e a educagéo profissional.

Paragrafo Unico. A Associagdo atuard no campo da assisténcia social, educacéo e esportes, em
favor da coletividade e, em especial, dos hipossuficientes, em parceria com o Poder Publico ou
com a iniciativa privada na satisfagéo de direitos fundamentais sociais.

Art. 6° - A Associacdo Futebol Pela Paz - AFPP, na consecugéo de seus fins sociais, observara o
seguinte:
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| — Aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengéo e
desenvolvimento de seus fins institucionais, no territério onde atuar;

Il — Aplicar suas rendas, subvengbes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas;

Il — Seus dirigentes estatutarios, conselheiros, sécios ou associados, instituidores e benfeitores
ou terceiros ndo recebem quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

IV — Nao distribui eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, isengdes de qualquer
natureza, sob qualquer forma ou pretexto; '

V — Mantém escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades
legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Vi Q'A'Associagéo Futebol Pela Paz - AFPP podera remunerar integrantes do seu corpo
associativo que desempenhem uma fungéo difusa das suas atribui¢des estatutarias e que atuem
efetivamente prestando-lhe servigos especificos, respeitando-se os valores e praticas vigentes na
regido onde exerce suas atividades.

Art. 7° --A Associagdo Futebol Pela Paz — AFPP, visando alcangar seus fins sociais podera
“realizar as seguintes atividades:

| — Participar de processos licitatorios e celebrar contratos, convénios, acordos, termos de parceria

e outros instrumentos juridicos, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,

nacional ou estrangeiro; ’

Il — Buscar alternativas para a educagéo de jovens e criangas;

Il - Ensinados de forma coletiva, a aprendizagem dos Associados, mediante convénios com

orgaos Federais, estaduais, municipais, internacionais e privados;

IV — Celebrar convénios, acordos, termos de parceria e de cooperagéo, contrato de gestdo, de

fomento ou colaboragéo e outros instrumentos juridicos, com pessoas fisicas ou juridicas, de

direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro;

V — Promover a troca de experiéncias entre os seus Associados e outras entidades afins;
VI — Auxiliar e assessorar entidades que atuem com finalidades ou temas afins;

VIl — Cooperar com os Governos Federal, Estaduais e Municipais, além de instituicbes
governamentais, em programas e projetos compativeis com sua area de atuagao;

VIl — organizar e realizar eventos sociais beneficentes e de competicdes desportistas em suas
modalidades;

IX — Apoiar e valorizar os saberes, conhecimentos, experiéncias e praticas dos povos e
comunidades tradicionais;

X — Participar em féruns, comités, conselhos de institui¢des, publicas ou privadas;

CAPITULOII
Dos Principios e Regras de Funcionamento.

/
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Art. 8° - No desenvolvimento de suas atividades a associagéo reger-se-a pelos principios da
gestdao democratica, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da legitimidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, além dos demais principios
constitucionais aplicaveis a espécie, e ndo fara distingdo de género, orientagao sexual, etnia,
condigdo social, credo religioso ou politico, profissdo, nacionalidade ou de qualquer outra
natureza.

Art. 9° — Para cumprir as suas finalidades, a associagdo podera apoiar e atuar em rede
constituida por organizagdes da sociedade civil, e firmar parcerias com universidades, centros de
pesquisas, governos, igrejas e outras entidades afins, sejam publicas ou privadas, através de
contratos, convénios, termos de parceria, termos de colaboragéo, de fomento, de cooperacao,
contratos de gest&o ou outros instrumentos juridicos, sejam publicos ou particulares, desde que
estejam em consonancia com os seus fins e interesses sociais.

Art. 10 — A Associacdo Futebol Pela Paz - AFPP, podera instituir um regimen
complementar o Estatuto Social, detalhando as regras gerais mnmalmente mg Qi@

CAPITULO Il
Dos/as Associados/as, dos Seus Direitos e Deveres.

Art. 11 — A Associacéo Futebol Pela Paz - AFPP, constitui-se de nimero ilimitado de assotiaex
pessoas fisicas, que assumam o compromisso de respeitar e defender os interesses da entldade
bem como colaborar voluntariamente na consecugéo das suas finalidades institucionais.

§ 1° — A Associagéo Futebol Pela Paz - AFPP, admite as seguintes categorias de associados/as:
| — Fundadores/as: os/as que subscreveram a ata da constituicdo da entidade;
Il — Efetivos/as: os/as que vierem a se filiar a entidade na forma estatutaria.

"§ 2° — A admissdo no quadro de associado efetivar-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral,
mediante solicitagéio do préprio candidato por escrito, sob as seguintes condigdes:

a) - O pedido de filiag&o devera ser feito pelo/a prépriofa candidato/a e encaminhado a Diretoria;

b) - O/a candidato/a devera preencher e assinar o Termo de Adesé&o, que devera ser abonado e
apresentado por, pelos menos, trés (03) associados/as em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios;

c) - O pedido de filiagdo sera apreciado pela Assembleia Geral do ano seguinte, que deliberara
por sua aprovagao ou n&o;

§ 3° — Cabe ao Presidente da associagdo apresentar a Assembleia o pedido de admiss&o no
quadro associativo, apés ter tramitado o processo de ingresso e aferigdo das condigoes exigidas,
em conformidade com os preceitos estabelecidos neste estatuto.

§ 4° — A qualidade de associado & intransmissivel;

§ 5° — Os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas Assembleias Gerais e poderéo
ser eleitos para os cargos administrativos da entidade, desde que estejam adimplentes para com
a Associagao.

Art. 12 — S3o direitos dos/as associados/as:

| — Participar das Assembleias Gerais, podendo discutir, propor, votar & ser votado/a para os
cargos eletivos da entidade;

Il — Propor aos 6rgéos deliberativos e de administracéo a admissdo de novos/as associados/as e
a adocado de medidas que julgar convenientes ao interesse social;

Il — Fazer parte de comissdes e receber delegagdes e outorgas dos dargéos de administragéo e
representaco;




IV — Colaborar com os érgéos de administragdo da entidade na realizagdo de suas finalidades
institucionais;

V — Recorrer dos atos dos 6rgdos de administracdo quando julgados prejudiciais aos seus
interesses sociais;

VI — Convocar a Assembleia Geral na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico — O exercicio dos direitos pelo/a associado/a esta condicionado ao cumprimento
regular dos deveres previstos neste Estatuto.

Art. 13 — S80 deveres dos/as associados/as:
| — Promover a associagdo, observando as disposi¢des deste Estatuto;
Il - Concorrer para a realizagao das finalidades institucionais da associacao;

Il — Desempenhar com dlgmdade 0s cargos para os quais foram eleitos/as ou os encargos que
aceitarem;

IV — Participar das Assembleias Gerais ordindrias ou extraordindrias e demais atividades
promovidas pela associagao.

Art. 14 — Os/as associados/as ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes ou
compromissos, de qualquer natureza, contraidos pela associagdo, nem pelos atos praticados por
algum membro da Diretoria.

Art. 15 — O/a associado/a podera demitir-se da entidade, a qualquer tempo, quando julgar
conveniente, mediante pedido escrito dirigido a Diretoria.

Art. 16 — O/a associado/a que violar os preceitos deste Estatuto ou descumprir as decisdes dos
orgéos da entidade estara sujeito as seguintes sancdes:

| — Adverténcia reservada;

Il — Censura publica;

lil — Demissé&o;

IV — Exoneracéo dos cargos e fungdes que exerca por eleigdo ou nomeacéo;
V — Exclus&o do corpo associativo.

§ 1°— A demiss&o se dara nas seguintes situagdes:

| — Pedido de desligamento voluntario do/a associado/a;
Il — Deixar de comparecer a trés (03) Assembleias Gerais Ordinarias consecutivas, sem prévia
justificativa;

Ill — Configurado a auséncia a trés (03) Assembleias Gerais Ordinarias consecutivas, sem prévia
justificativa, por abandono intencional, a demissdo serd automatica — ipso facto.

§ 2° — O/a associado/a s6 serd excluido/a da entidade, por deliberagdo fundamentada da
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, mediante o voto favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos/as associados/as presentes, quando incorrer em falta grave, considerando-se como
tal:

| — Causar grave violag&o deste Estatuto, do Regimento Interno, de outras normas regulamentares
ou de decisdo da Assembleia Geral;

Il — Provocar ou causar prejuizo moral ou material a entidade;
Il - Prejudicar, sob qualquer pretexto, 0 bom nome da entidade;
IV — Perturbar o bom andamento das atividades da entidade.




§ 3° — Havendo indicio do cometimento de falta grave por associado/a, o 6rgéo de administracéo
superior da entidade instalara Comiss&o de Apuracgdo, constituida de 03 (trés) membros, dentre
os/as associados/as em pleno gozo dos seus direitos, com poderes instrutdrios, para a elaboragéo
de parecer fundamentado a ser submetido a Assembleia Geral.

§ 4° — No processo para apuragao de faltas cometidas por associado/a que resultem em aplicacéo
das sangdes previstas neste artigo sera sempre assegurado o exercicio do contraditorio e da
ampla defesa, oral ou escrita, exceto em caso de demisséo.

§ 5° — Da decis&o da diretoria que excluir o associado/a cabe recurso suspensivo, no prazo de 15
(quinze) dias, para a Assembleia Geral.

§ 6° — Instalada a Assembleia Geral, o/a Diretor/a-Presidente fara a leitura do relatério elaborado
pela Comiss&o de Apuragdo, bem como do parecer final emitido pela Diretoria.

§ 7° - Concluida a leitura do libelo, o/a acusado/a apresentara a sua defesa, escrita ou oral,
podendo juntar e produzir novas provas admitidas no ordenamento juridico nacional.

§ 8° — Tanto a acusagdo quanto a defesa dispordo de 30 (trinta) minutos para atuarem no
processo.

§ 9° — Ouvidas as partes, o/a acusado/a retirar-se-a da sala onde se realiza a Assembleia, e, esta,
votara pela exclus&o ou ndo do/a Associado/a, cessando qualquer hip6tése de recurso da deciséo
proferida, que lavrada em ata, sera entregue uma copia ao/a associado/a excluido/a, sob
protocolo, de recebimento na segunda via.

§ 10 — Os/as associados/as que sofrerem as sangbes previstas no art. 16, caso exergam algum
cargo ou fungo, seja por forga de mandato eletivo, seja por nomeagao, serdo, preventivamente,
afastados/as dos mesmos t&o logo seja iniciado o procedimento sancionador.

Art. 17 — Nenhum/a associado/a podera ser impedido/a de exercer direito ou fungéo que Ihe tenha
sido legitimamente conferida a n&o ser nos casos € pela forma previstos na Lei ou neste Estatuto.

CAPITULO IV
Da Administracéo

Art. 18 — A associagdo sera administrada por:

. oS (o)
| — Assembleia; o'e? "%

_ _ Dr. Carlos Alberto 6. Machado
Il — Diretoria; Bel. Christovéo '?e.uumo
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Il — Conselho Fiscal.
Secao |
Da Assembleia Geral
Art. 19 — A Assembleia Geral é 0 6rgdo méaximo da vontade social e.decisoria da associacao,
sendo composta por todos os/as associados/as em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe
deliberar sobre todos os atos relativos & Entidade e tomar as decisdes que julgar convenientes &

defesa e desenvolvimento da mesma, sendo soberana nas resolugoes nao contrarias as leis
vigentes e a esse Estatuto.

Art. 20 — A Assembleia Geral pode ser Ordinaria ou Extraordinaria.

§ 1° — Compete & Assembleia Geral Ordinaria:

| — Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — Homologar a indicag&o pela Diretoria dos membros para as funcdes da Coordenagéo Geral;
Il - Aprovar a filiagéo de novos/as associados/as;

IV — Homologar o Regimento Interno e o Regulamento de Compras e Contratagdes, depois de
aprovado pela Diretoria. ?




V — Aprovar o plano de agédo e o orgamento anual;
VI - Aprovar o relatério anual de atividades apresentado pela Diretoria;

VIl — Aprovar o Plano Operacional de Agédo para o ano seguinte, com o respectivo planejamento
orcamentario;

VIII - Discutir e aprovar as contas e 0 balanco aprovados pelo Conselho Fiscal;

IX — Tratar de assuntos atinentes ao planejamento de atividades e agdes da Entidade.
§ 2° — Compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — Destituir os/as membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - Aplicar aos/as associados/as as penalidades previstas neste Estatuto;

Il — Atuar como 6rgdo recursal para dirimir questdes de interesse interno;

IV — Deliberar e aprovar as reformas e alteragdes do presente Estatuto;

V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar bens patrimoniais;

VI - Deliberar sobre a dissolug&o da associagdo em ato especial convocado para tal, a fim de que,
como 6rgéo maximo decisério, delibere sobre a paralisagdo das atividades, fechamento da sede,
continuidade do objeto social, sub-rogagéo dos direitos e deveres de seus membros e destinagéo
de seus bens patrimoniais remanescentes.

§ 3° - As deliberagbes da Assembleia Geral se dardo por maioria simples, com as excecdes
previstas neste Estatuto.

§ 4° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou por seus substitutos estatutarios.

§ 5° - A convocagédo das Assembleias se dard com antecedéncia de 20 (vinte) dias, por convite
divulgado pela Coordenagéo através: site da organizagéo, e-mail enviado aos associados, aviso
afixado na sede.

§ 6° - O comparecimento a Assembleia, com assinatura regular da ata, convalida o ato de
convocagao, dispensando a formalidade prevista neste artigo.

§ 7° - E vedada a participacéo do associado mediante procuracao.

§ 8° - No caso de Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para destituicio da
coordenagao, alteragdo do Estatuto ou dissolugédo da OSC sera exigida na primeira convocagao a
maioria absoluta dos associados e na segunda convocagio a presenca minima de 1/3 dos
associados, exigindo-se o voto concorde de pelo menos 2/3 dos presentes para qualquer das
deliberagdes acima referidas.

Art. 21 — Para a instalagéo e deliberagdes da Assembleia Geral é exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes na Assembleia, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar, em segunda convocagéo, sem a maioria absoluta dos/as votantes presentes.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral ndo podera decidir sobre assuntos que ndo constem da
"ordem do dia" anunciada no edital de chamamento, salvo, outros, se a Assembleia julgar de alta
relevancia.

Art. 22 — A Assembleia Geral podera ser convocada:
| — Pela Diretoria;
Il — Pelo Conselho Fiscal;

t 1l - Por requerlmento de um 1/5 (um quinto) dos/as associados/as, no gozo de seus direitos
_sociais.

- Art. 23 — A convocagéo da Assembleia Geral far-se-4 por meio de edital afixado na sede da
associagdo, ou por circulares, ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.
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§ 1° — Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagéo, presentes a maioria absoluta
dos/das associados/as e, em segunda convocagdo, com maioria simples, desde que entre a
primeira e segunda convocagao ocorra um intervalo de 30 (trinta) minutos.

§ 2° — Em caso de empate o/a Presidente da Assembleia tera o voto de qualidade.

Art. 24 — Prescreve em até trés (03) anos a agéo para anular as deliberagdes de Assembleia
Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagéo da Lei ou do Estatuto,
contado o prazo da data em que a Assembleia foi realizada.

Secao ll

Da Diretoria

Art. 25 — A Diretoria é um 6rgéo colegiado, administrativo e executor da associagado, escolhido
pela Assembleia Geral, em eleigéo realizada pelo menos 15 dias antes do término do mandato,
sendo composta por um/a Presidente, um/a Vice-Presidente e um/a Tesoureiro/a.

§ 1° — Cabe a Diretoria tomar e executar qualquer resolugéo ou praticar os atos que se fizerem
necessarios ao bom andamento e & boa ordem da associagdo, ou a consecugdo de suas
finalidades, desde que n&o reservados por este Estatuto a Assembleia Geral.

§ 2° — Nenhum associado/a podera pertencer, simultaneamente, a Diretoria e ao Conselho Fiscal.

§ 3° — As decisbes da Diretoria s&o vinculantes, porém, passiveis de revisdo pela Assembleia
Geral, através de recurso proposto por 1/5 (um quinto) dos associados, exigindo a aprovagéao da
maioria dos/das associados/as presentes na Assembleia para a sua admissibilidade, que podera
confirmar ou modificar a matéria objeto do recurso.

Art. 26 — A associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, ‘de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo em processos decisorios. :

Art. 27 — O exercicio das funcdes dos/as integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo sera
remunerado direta ou indiretamente, exceto as despesas realizadas, e devidamente comprovadas,
visando o fiel cumprimento dessas fungoes.

Art. 28 — O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera coincidente, com duragdo de 3 (irés)
anos, sendo permitida a reeleigéo.

Art. 29 — Eventuais servicos especificos — que ndo se confundam com as atribuicdes da Diretoria
e do Conselho Fiscal - poderdo ser remunerados, por deliberagdo expressa da Diretoria, em
conformidade com os valores praticados no mercado local.

Paragrafo Unico — A associagéo poderéd reembolsar aos membros dos 6rgdos administrativos as
despesas por eles/elas efetuadas a servico do mesmo, desde que autorizadas pela diretoria, e
devidamente comprovadas com documentos validos conforme as normas contabeis.

Art. 30 — Os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo respondem solidaria elou
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo mesmo, quando exercidas segundo o presente
Estatuto e a legislagéo aplicada a espécie.

Art. 31 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poder&o ser destituidos, desde que haja
justa causa, definida, esta, em Assembleia Geral, em procedimento idéntico ao de excluséo de
associado, previsto no art. 16, § 3° e seguintes, deste Estatuto.

Art. 32 — Compete ao Presidente:

| — Representar a associagao ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto f O S
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IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;




V - Firmar, em nome da associagdo, o aceite de doagdes, contratos, convénios, termos de
parceria, de fomento, de cooperagédo, de colaboragdo, de compromissos, titulos e acordos de
qualquer natureza, com 6rgdos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros;

VI — Abrir, movimentar e encerrar por quaisquer meios disponibilizados pelo agente financeiro,
conjuntamente com o/a Tesoureiro/a/a, as contas bancarias e operagdes cambiais, podendo
delegar para o/a Coordenador/a Geral;

VIl — Delegar, por meio de mandato, as atribuigdes que entender convenientes, podendo facultar
aos mandatarios, substabelecer, parcial ou totalmente, os poderes conferidos;

VIIl — Praticar todos os atos de interesse da associagdo que, implicita ou explicitamente, ndo
sejam contrarios a este Estatuto.

IX — Subscrever, junto ao Tesoureiro/a e o responsavel pela contabilidade, o balango anual e
apresentagdo de contas e encaminha-los ao Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

X — Encaminhar a Assembleia Geral, devidamente subscrito, o relatério anual de atividades anual
da associagéo, para apreciagéo e aprovagao;

Xl — Contratar, empréstimos e financiamentos de qualquer espécie, dando as garantias
necessarias exigidas, com qualquer 6rgdo financeiro, bancério ou outros, publicos, ou privados,
nacionais ou estrangeiras, estipulando-se clausulas e condigdes;

XIl - Alienar e hipotecar bens imdveis, constituir penhor de qualquer natureza, inclusive caugéo de
titulos ou de direitos creditérios e, ainda, dar bens moveis em alienacéo fiduciaria como garantia,
depois de autorizado pela Assembleia Geral;

X1l — Orientar e acompanhar as atividades da associagéo;

Paragrafo Unico — Na vacéncia ou impedimento do/a Presidente, o cargo sera assumido pelo/a
Vice-Presidente.

Art. 33 — Compete ao/a VICE-PRESIDENTE:
1 — Substituir o/a Presidente em sua falta ou em caso de impedimentos;
Il — Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;

ll — Fiscalizar administrativamente a associagédo e colaborar para a consecugdo de seus fins
sociais;

IV — Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberactes da Assembleia Geral,
Art. 34 — Compete ao/a Tesoureiro/a:

| — Fiscalizar a tesouraria e contabilidade, assinando, junto ao/a presidente e o/a responsavel pela
contabilidade, os balancetes e os balangos anuais, com seus demonstrativos;

Il — Ordenar que todos os valores em dinheiro sejam depositados em contas bancarias;
Il = Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral,

IV — Abrir, movimentar e encerrar por quaisquer meios disponibilizados pelo agente financeiro,
conjuntamente com o/a Presidente, as contas bancarias e operagdes cambiais.

Art. 35 — Toda emiss&o e aceites de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigag&o ou
responsabilidade para a associagdo serdo obrigatoriamente assinados, pelo/a Presidente e
Tesoureiro/a, E vedada a utilizagdo da denominacéo social para a prestagdo de avais ou fiangas
de favor e igual modo na assungéo de obrigacdes, constituicdo de procuradores, emisséo de
titulos de crédito e pratica dos demais atos administrativos da Entidade.

Art.36 — Em caso de renuncia coletiva dos membros da Diretoria, os/as associados/as, em
reunido convocada para esse fim, escolherdo e nomearado uma Junta Governativa composta de 3
(trés) membros, a qual dirigird a associagédo por até sessenta (60) dias, tempo habil para convocar
\ssembleia Geral Extraordinaria.
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Do Conselho Fiscal

Art. 37 — O Conselho Fiscal da associagdo serd composto de trés (03) membros, com mandato
coincidente com o da Diretoria, dentre os/as associados/as em pieno gozo de seus direitos e
deveres.

§ 1° — Os/as integrantes do Conselho Fiscal serdo escolhidos/as pela Assembleia Geral, sendo
eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos dos/as associados/as presentes.

§ 2° — Os/as integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerdo, entre si, o/a seu/sua Presidente e
o/a Secretario/a.

§ 3° — As decisdes do Conselho Fiscal sé terdo validade quando se reunirem com trés (03)
membros, e as suas deliberagbes serdo lavradas em Ata, as quais serdo apresentadas a
Assembleia Geral.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da associagdo, examinar suas contas, balangos e
documentos, e emitir parecer que sera encaminhado a Diretoria e a Assembleia Geral,

Il - Recomendar & Diretoria a realizagdo de auditoria externa da associagdo, quando julgar
necessario;

Il — Convocar Assembleia Geral Extraordinaria.
Art. 39 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma (01) vez a cada trimestre.

Paragrafo Unico — Para o exercicio de suas atribuigdes, no ambito de sua competéncia, o
Conselho Fiscal poderd ser assessorado por profissionais qualificados/as e habilitados/as na
forma da lei.

Art. 40 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo pedir o seu desligamento da
associacdo, ou serem destituidos de seus encargos, de forma compulséria, por decisdo da
Assembleia Geral, caso incorram em conduta grave, assim entendida, exemplificativamente:

a) - Obtengdo de vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condigdo de diretor ou
conselheiro;

b) - Infracdo as normas do presente Estatuto ou do Regimento Interno;

c) - Préatica de condutas que possam afetar, direta ou indiretamente, a boa imagem e a reputagéo
da associagao;

d) - Auséncia injustificada em 3 (trés) reunides consecutivas;
e) - Prética de falta grave ou justa causa, assim reputada pela Assembleia Geral.

§ 1° — A destituicdo do/a Diretor/a ou Conselheiro/a devera ser aprovada por dois 2/3 (dois tergos)
dos membros da Assembleia Geral Extracrdinaria, especialmente convocada para este fim, salvo
na hipétese da alinea “d’, quando o desligamento ser& automatico.

§ 2° — Ao/a Diretor/a ou Conselheiro/a acusado/a de conduta grave sera assegurada a
oportunidade para o oferecimento de defesa escrita ou oral.

Art. 41 — Caso haja renuncia ou desligamento de algum dos/das titulares do Conselho Fiscal,
assumira a vaga o suplente, até o término do seu mandato.

Art. 42 — Havendo renlncia coletiva dos membros do Conselho Fiscal sera convocada uma
Assembleia Geral Extraordinaria, em até trinta (30) dias, para a eleigdo de novos/as
conselheiros/as.

CAPITULO V

Das Eleicoes
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Art. 43 - Antes de concluido o mandato, a Diretoria promovera Assembleia Geral, fixando com no
minimo 02 (dois) meses de antecedéncia, da data de celebracéo das eleigdes.

Art. 44 - O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que pretenda candidatar-se a Diretoria
devera ser concedido sem prejudicar o mandato atual, quando por op¢ao da assembleia.

Art. 45 - A inscricdo para concorrer nas eleigdes se fara perante a Diretoria em exercicio até 30
(trinta) dias antes da mesma. O candidato devera estar em dias com as contribuicdes e ser
associados por no minimo 01 (um) ano.

Art. 46 — S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, as pessoas condenadas a pena-
que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargo publico; ou por crime falimentar, de
prevaricag&o, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica
ou a propriedade.

Paragrafo Unico: E vedado aos Associados o exercicio cumulativo de mais do que um cargo
administrativo na Associag&o.
CAPITULO VI

Do Patrimoénio

Art. 47 — O patriménio da associag&o é constituido por:
| — Bens moéveis e imoveis, tangiveis e/ou intangiveis que possuir;
Il - Agdes e participagdes que vier adquirir de outras Entidades;

Il — Por doacdes, herancas, legados e outras contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, auxilios e subvengdes que Ihe venham ser acrescidos;

IV — Por direitos e bens adquiridos por aquisigéo regular;

V — Por recursos nacionais ou estrangeiros oriundos de instituigbes congéneres, para viabilizar
concretizacdo dos objetivos propostos;

VI — Por dotagdes orgamentarias advindas de orgamentos publicos, decorrentes de coparticipagéo
em programas, projetos ou atividades com objetivos afins.

§ 1° — Os recursos e patrimonio da associag&o serao integralmente aplicados no pais.

§ 2° — As despesas da associagéo deverao guardar estreita e especifica relagdo com os seus fins
sociais. .

Art. 48 — As aquisicbes de bens moéveis e imbveis serdo realizadas tanto pela Diretoria da
associacao.

Art. 49 — As alienagbes ou oneragdes dos bens imoveis da associagdo dependerdo sempre da
aprovagao da Assembleia Geral.

CAPITULO VII

Das Receitas

Art. 50 — As Receitas da associagéo serdo constituidas:

| — Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
Il — Pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

Il — Pelas rendas provenientes de titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operagdes de crédito;

V- Pelas rendas auferidas de prestagao de servigos ou de seus bens patrimoniais;
DR. ANDERSON RAMON
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V — Pelas subvencdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em seu favor pela
Uni&o, pelo Estado e pelo Municipio, bem como por pessoas fisicas, instituigbes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI — Pelas rendas préprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de bens
que terceiros confiarem a sua administragéo;

VIl - Por contribuigdes de pessoas, instituicdes e empresas que cooperam com doagdes regulares
para a manutenc¢ao e desenvolvimento de suas atividades;

VIII — contribuicbes destinadas a manutencéo de suas atividades da associagdo, decorrentes de
acordos, contratos e termos de parceira firmados com érgaos publicos ou privados;

IX — Doagdes, herancgas, legados e outras contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras;

X — Promocgao de campanhas, show beneficentes, sorteios entre amigos;

XI - Captagéo de recursos nacionais e estrangeiros através de projetos;

Xl - Rendas geradas com a venda de produtos da agropecudria apropriada;
XIll - e outras rendas que vier auferir através de suas atividades.

Art. 51 — A associacdo podera, de acordo com suas necessidades, criar e manter atividades-meio,
como instrumento de captagdo de recursos e de suporte financeiro @ promogdo de suas
finalidades institucionais, tais como receitas eventuais ou decorrentes de atividades de cursos,
seminarios, congressos, convengdes, exposicdes, feiras; de produgio ou venda de conveniéncias
ou artesanatos; venda de artigos produzidos em oficinas de trabalho; participagdo em campanhas
promocionais, telemarketing e outras receitas.

Art. 52 — Os recursos financeiros da associagéo, exceto aqueles com destinacdo especial, serdo
empregados exclusivamente na manutencdo e desenvolvimento das atividades que lhe s&o
proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patriménio.

CAPITULO VI
Da prestagao de Contas
Art. 53 — A prestacdo anual de contas da associagdo sera submetida & Assembleia Geral

Ordinaria anual, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

§ 1° - A prestacéo de contas da associag&o observara no minimo:
I = Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da Entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidad&o;

lll - A realizag&o de auditoria por auditores externos independentes, quando for exigido por forga
de acordo ou contrato.

§ 2° — A prestagao anual de contas da associacdo conterd, entre outros, dos seguintes elementos:
I — Relatério circunstanciado de atividades;

- Balén§o patrimonial; balanco social;

Il — Demonstrag&o de resultados do exercicio;

IV — Demonstragao das origens e aplicagdes dos recursos

V — Relatério e parecer de auditoria externa, casc tenha sido realizada;
VI — Quadro comparativo entre despesa fixada e a realizada;

VII — Certiddes negativas da Fazenda Nacional, Estadual e Municipal; do INSS e FGTS;
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VIII - Certiddes negativas da Controladoria da Unido, Estado e do Municipio;
IX — Certiddes negativas da Procuradoria da Unido, Estado e do Municipio;
X — Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido e do Estado;

Xl — Certiddo de adimpléncia junto a Justiga do Trabalho;

XIl — Parecer do Conselho Fiscal;

Xlll — Parecer da auditoria externa, se houver.

§ 3° — A prestacdo de contas devera ser feita de forma segregada em conformidade com as
exigéncias constantes nos contratos firmados pela associagdo com as entidades publicas ou
privadas.

§ 4° — A Diretoria dara publicidade, por qualguer meio eficaz, inclusive eletrénico, aos relatérios de
gestdo e demonstragdes financeiras da associagao, inclusive as certidées negativas de débitos
junto ao INSS, ao FGTS e & Justica do Trabalho, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidad&o e cidada.

§ 5° — A prestagdo de contas dos recursos e bens de origem publica, recebidos pela associagao,
sera feita nos termos do paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO IX
Da Alteragao do Estatuto

Art. 54 — Este Estatuto pode ser alterado, no todo ou em parte, por proposta da Diretoria, ou por
um 1/5 (um quinto) dos/as associados/as em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, desde que:

I — N&o contrarie ou desvirtue as finalidades para as quais foi constituida a associagao;

Il — Seja aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria, observado o quérum estabelecido no
art.21, deste Estatuto.

CAPITULO X

Da Transformagéo Social e da Extingédo

Art. 55 - Para a consecucdo de suas finalidades e havendo necessidade de outras diretrizes
administrativas, a estrutura juridica da Associagdo Futebol Pela Paz, podera ser submetida a
processo de transformagéo, desmembramento, incorporagéo ou fuséo, na forma da lei.

Art. 56 — A Associacdo Futebol Pela Paz - AFPP, serd extinto quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades e a realizagao de suas finalidades, por deliberagdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, observado o quérum estabelecido
no Paragrafo Unico, do art. 21, deste Estatuto.

§ 1° - No caso de extingdo da A Associagéo Futebol Pela Paz - AFPP, a Diretoria, ou outro 6rgéo
nomeado pela Assembleia Geral, procedera a sua liquidagéo, realizando as operagdes pendentes,
a cobranga e o pagamento de dividas e todos os atos e disposi¢des que se estimem necessarios.

§ 2° - Terminado o processo de liquidacdo, o patriménio liquido remanescente devera ser
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que apresente regularidade juridica e cujo
objeto associativo seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. '

. CAPITULO XI £ RS
. o'y A
Dos Livros O Caros Alket 6. Hacke .
R 3 s ) n . Bel. Christovéo 16, Magh. -y
Art. 57 - A 'Assocragao._ﬁuiebgllF’ela Paz - AFPP, terd e mantera os seguintes Livros: TABELIAO SUBSTITUTO

TELEFAX ;
¢ 35121291 , /
1963511'3341 &

| - De presenca das Assembléias;
R0 po ot

Il - De atas das Assembleig




‘)E

IENTE COM C

| ‘vALiéb'sow\

Dr. CarlosAlbeftoG Machado
so lG.uadndo

Bl Christov:

LEFAX

3 12.1§3:

3511.3 A

L,

‘?Oooﬂ :

$3

e ;I ; ' . ) , Al ADE
lll — Registros fiscais e contabeis;
IV — E outros-exigidos pelas normas brasileiras.
Paragrafo Unico - Os Livros poderdo ser escriturados manualmente ou digitados em folhas
soltas, numeradas e arquivadas.

CAPITULO XII
Das Disposi¢oes Gerais e Transitérias

Art. 58 — A Associagdo Futebol Pela Paz - AFPP, ndo responde por compromissos ou obrigagdes
de qualquer espécie, de ordem pessoal ou particular, assumidas, em seu nome, pelos/as
associados/as, embora no exercicio de mandatos eletivos ou de cargos de gestéo.

Art. 59 — Fica assegurado o cumprimento do mandato da Diretoria atual até o termo definido no
Estatuto revogado e registrado na Ata de eleicdo e posse. Cessado o mandato, serdo convocadas
novas eleigcdes as quais se regerdo pelas regras estatuidas neste Estatuto.

Art. 60 — Os casos omissos neste Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria, ad referendum da

Assembleia Geral.
Art. 61 — Este Estatuto sera subscrito pelo/a Presidente e demais membros da diretoria, os quais
ficam autorizados/as a proceder ao Registro no Cartério competente.

Art. 62 — Este Estatuto entrard em vigor na data do seu registro no Cartério de Registro Civil das

Pessoas Juridicas.
Juazeiro do Norte — Cear3, 20 de julho de 2023.
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Associacgido Futebol Pela Paz - AFPP

Ata de reunido extraordinaria para
Associacéo de Futebol Pela Paz,
provisdria cito a rua Valdomiro Marcal do Carmo,
encontram-se presentes os seguintes sécios:

trato de posse da nova diretoria da diretoria da AFPP —
iniciada as 15h00 do dia 12 de janeiro de 2024, na sede
n° 18. Bairro: Triangulo. Juazeiro do Norte — CE,

[ Nome completo Carteira de Identidade n° CPF n°
(laudiona  Pwmaia dma D00 10 24030230 1030 234 3236
Nome completo Carteira de Identidade n° CPF n°
ot ca A 15 e Anmuge 3602385550 8354297030
Nome completo ~ ~ Carteira de Identidade n° CPF n® "
Lavdy  Woyely L&omfﬁ F20307 91— L Jol. 966.X22-9Y
! Carteira de Identidade n° CPF n°

Nome completo !

Tez o g teds oxtro 200303 Loy w2 | e LLuw Eg3 e

Nofne completo Carteira de Identidade n° CPF n°

Mol Gronstildo ke 300655-1-3 00). 636 08392

Noprs completo " Carteira de Identidade n° CPF n°
M W, Niorwsso J0PagAT- ¥ (9359 -340-695-C4
“Wdme completo ~_/ </ Carteira de Identidade n° CPF n°
An Lwo’?}n\ Depe Caston e 003330 SEE -1 |53 332.563/4
Nome completo “ Carteira de Identidade n° CPF n°
Amten  Sardos o & 2007 2027572 |05 ] 7292032
Nome completo Carteira de Identidade n° CPF n°

WL&W J{gm\gﬂy s, ‘”r*/)m\dgrwu 2240484 OH9. 152.343- 05

C

Pzra defiberar a efeito

da” atualizacio da nova diretoria da Associacdo de Futebol Pela Paz,
ficando convidado para presidir e secretariar 0s seguintes membros:
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Aceitos pelos presentes e iniciou-se a r

eunido-nos termos estatutarios, do quadro de socios e da
diretoria e seu conselho fiscal, e assim, apresentou-se uma unica chapa:
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Apos qualificados e apresentados, foram aclamados por unanimidade aprovados, para a gestédo
de 12/01/2024 a 12/01/2027, dando posse em imediato, a nova presidente agradeceu, deu a
palavra facultada, ninguem querendo fazer uso dela, deu por encerrada a presente assembleia as
16h00min do presente, ato ocorrido na Cidade de Juazeiro do Norte — CE, em 12 de janeiro de
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